gestalten!

Brandenburgs
Zukunft gemeinsam

Wahlprogramm zur Landtagswahl 2019
Entwurf, Stand 30.04.2019

in Beschluss des Landesvorstandes

vom 27.04.2019




10

11

12

13

14

15

16

DIE LINKE Brandenburg

Brandenburgs Zukunft gemeinsam gestalten!

Wahlprogramm zur Landtagswahl 2019

- Entwurf -

Stand: 30.04.2019



17

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46

Inhalt

PrEAMDEI ...ttt et st et s s st et st et esare e e enanesarees 7
Brandenburg: Eine Zukunft flr die es sich zu kdmpfen [0hnt..........coocviiriiiecin e, 7
Die soziale Spaltung geht auch an Brandenburg nicht VOrbei.........cceccveevieeeciiieieeiiieeieeeeeeeene 7

1_ Brandenburgs Regionen nachhaltig entwickeln ..........ccccoiiiiiiiiniiiiiieeeteeeceee e 10

Gleiche Chancen in OSt UNA WEST....c.uiiiiiiiie ettt ettt et st e e e 10
Herstellung der inneren EINNEIt.......oooeiiiiiiiiiiiee ettt e 10
Gleichwertigkeit und gesellschaftliche Teilhabe schaffen!..........ccoooiiniiiiiiiniieee 10

Gleichwertige Lebensverhéltnisse in allen REZIONEN ......cooiiiiiiiiiiiiinieeeeeeceeceeeeeee et 11
Regionale Ungleichgewichte UDerwinden...........cooviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeteeee et 11
Fir gleichwertige Lebensverhéltnisse an einem Strang ziehen ........cccoceeeviiiiiiiniiiiniieenseceeeen. 12

Wohnen als GrundreCht SICREIM ......coiii ittt ettt st 13
Wohnen ist MENSChENIECNT......c..iiiiiiie ettt s s e 13
Wohnen flr jeden GEIADEULEL........cooeiiiieieee ettt e e e tre e e e rae e e e raaeeeanes 13
Mietsteigerungen bremsen - &ffentliches Eigentum Starken........ccocceeveieeeriieeceeniiecnieeeee e 13
Offentlicher Boden in 8ffentliche Hand .............ccouruieevceeeeeiceeeeeeeee e 15

Felder - WalAer - TEICNE . ..ottt ettt st st et e bt e b e eae 15
Landbewirtschaftung und landliche Rdaume gemeinsam denken ........ccocceeveeerveiniieenieenseeenneen. 15
Zukunftsfeste FOrstwirtSChafl ......co.eiiiiiiii ettt e 17
SEArKUNG Aer FISCREIEI ..eiiiiiiiiieeee ettt ettt sttt e st e s bt e sate e sabaeesmeeesane 18

GESUNAE UMWEIT ..ttt ettt et e st e e s bt e e bt e e sabeesabbeesabeesbeesneeenane 18
Lebensgrundlagen SChUTZEN!.........ii ittt ettt e s 18
Umwelt umfassend SCRULZEN .....cc.uiiiiiiiiiiiiieeteetc ettt ettt et e e e s 19

Energiewende in Brandenburg - erneuerbar, dezentral und sozial.........cccceceveeeciereieenieeenieeeiee e, 21
Sozialvertréaglicher Ausstieg aus der Braunkohleverstromung.........ccceceeeceeeeceeenieencieeecee e 22

Verlasslich mobil in @llen REZIONEN ........cieiiiiiiecieete ettt e e ae e s aee et e e sseaesenneeas 23
VOrrang flr deN OPNV .........coovivieieeieeeeeeeeeeee ettt es s se st sna s nessenaneseas 23
Yo o1 1) 2= ) A ] =T F=4=T o o SRS 24
Uberall flexibel und fahrscheinlos MODIl ............c.cvevcuevericeeieeeeieeeese e 24



47 2_ Gerechte Chancen fiir alle - Soziale Politik flir Brandenburg ..........ccccceeeeiereieeeiieniieeeee e 26

48 FUr einen guten Start iNS LEDEN ..coouii ettt ettt e e st e e eaeeeenaees 26
49 Arme Familien — arme KINAer ..ottt st 26
50 Familien unterstitzen - Kinderarmut beka@mpfen ........ccovieeecieiceieeeeee e 26
51 Der Jugend gehdrt nicht nur die Zukunft, sondern auch die Gegenwart........cccccceevieerieennieennieennnen. 27
52 Kampferisch fUr die ZUKUNTL ..ottt sttt 27
53 Teilhabe und verbesserte LebensbedingUNZEN .......ccooviiriiiiiiiiiieeieeeeee et 27
54 Familienfreundliches Brandenburg..........cooueoiiiiiiiiiiieeeeete ettt ettt e 28
55 Vielfalt im Mit- Und FUreiNander.........oooiiiiiiiiieeeeeeete ettt ettt ettt et e s e ssaee e 28
56 Besondere Unterstitzung in besonderen Lebenslagen........coocvevreiiiiiiiiiinnieinieenieeeieeeeeeee 28
57 Selbstbestimmt dlter werden in Brandenburg........ccveeeiiiiiiieiieeeieeieeeee e 29
58 Brandenburg Wird QI ... ..ie ettt eete e te e s te e et e s e teesbeeesnteeenseesenaeenn 29
59 Selbstbestimmt und in Wirde alt Werden ..ottt 30
60 Leben mit HerausSfOrdeIrUNZEN .....cooviieiieeeie ettt e re e ste e st e s ste e saeessnsasesseesnneas 31
61 AT INKIUSIVE ...ttt ettt ettt ettt b e s bt st e st e et e e be e bt e sbe e st e emeeebeeanes 31
62 Teilnabe fUr @lle SICREIM ..ottt ettt et 31
63 INKIUSION VON ANFANG 8N c.eeiiiiiiie ettt et sttt et e st esate e sbeeesaeee s 32
64 Von INKIUSION Profitieren @ll€.......cooueiiiieieieei ettt ettt st esabee e 32
65 3_Ein Leben [ang [ernen = KOSTENTIEI...c.uuiiieiiiiieiiieeectee ettt e e re e s e sea e e s enraeeeensnae s 34
66 Auf den Anfang kommt es an - Gute Bildung fir alle ........coocueeriiiiiiiiiiiiiieeeceeceeeceeceeeeeeee 34
67 Auf dem Weg zu mehr ChancengleiChheit.........coviiiiiiiiie ettt 34
68 Bildung kostenfrei - von der Kita bis zur Hochschule..........ccociiiiiiiiiiiiiieceeeeecee, 34
69 Zugéange verbessern - Bildungsqualitat STArken .......c.coeccveeeiieieiiieeie et 35
70 Wissenschaft und HOChSCRUIEN ......couiiiiiiiie ettt 38
71 Hochschulen und GeSellSCaft.......ccuiiiiiiiieee ettt 38
72 Offene Hochschulen, gute StudienbedingUNZEN .........covciiieiiierieeieeeee et eae e 38
73 Zugéange erweitern, Demokratie starken, Hochschulen verldsslich finanzieren.........ccccecevveeveenne 39
74 Weiterbildungsangebote - eine Voraussetzung fiir Lebenslanges Lernen........cceccvevceeecveeecieenne 40
75 4_ Arbeit & Wirtschaft in sozialer VerantwortUnNg .......ooccuveeieeiiiieeciee ettt see e vee e e 42
76 Gute Arbeit, von der man 1ebeN KanN..........vviiiiiiieieee et e e e tararee e 42
77 Sinkende Arbeitslosigkeit - wachsende Unsicherheit ..........ccoocceieiiiiniiniiinieeteeeee 42



78 Gute Ausbildung ist fir uns ein Grundrecht und sichert Gute Arbeit........cccoeeveiiviiieiieenceeceeee, 42

79 Arbeit in Brandenburg - existenzsichernd und familienfreundlich..........cccccceveiiiiiiiiniiniccienee 43
80 Gute Arbeit durchsetzen: Armutsfeste Lohne sichern & Tarifbindung ausweiten ........ccccceeeueeenee 44
81 Den Offentlichen DIENSt STATKEN .......c..ouevevie et 45
82 Fir einen starken offentlichen BeschaftigungsSektor.......ocvoviiiiiiiiiiiiniiinicciececeeeeecee, 46
83 Brandenburgs Wirtschaft - vielfaltig, leistungsstark und wandlungsfahig..........ccceceeriiiiniinnnennnen. 46
84 SEArKE dUrCh VIEIfalt..cco..eiieiiee ettt ettt e sttt et e e sabeeesaeeesane 46
85 Reiseland Brandenburg ganzheitlich und nachhaltig weiterentwickeln ..........ccooceiriiinniinnncnnnen. 47
86 Wirtschaft in sozialer VerantWortung .......o.eeoiiiieeriiiiieeieeeteete ettt ettt e 48
87 Mit Energie und Leidenschaft — flr die LAUSItZ! ........coovuiiiiiiiniiiiiiieiieececceecee e 49
88 Digitalisierung - flir mehr Teilhabe am Leben!.........ooiiiriiiiieeeeee et 50
89 ONNE NEtZ ISt @llES NIXL..cineiiiiiieeee ettt ettt ettt e e s e s 50
90 Es ist nicht (nur) die Technik, sondern was wir daraus machen ........c.cccccceeeeiereiieenieeeneeseceee e 51
91 Digitalisierung zum Gewinn flr alle MacChen ........ooeceiieiiiiiiieeee e 51
92 5_Gesund [eDen iN BrandenbUIG......c..oiiciiiiieieie ettt te et st e e te e s e e ssateesnveesveasenseennns 53
93 Gesundheitliche Versorgung in allen REZIONEN ......cc.uiivciiiicieeeiee ettt ae e 53
94 Gemeindeschwestern etabliert, Krankenhauser erhalten ............oooeeeeeeiiiiiiiieiiceeeieeeee e 53
95 Wohnortnahe Versorgung auShauen ...........coouiiiiiiiiiiiiiieeceecete ettt ettt 53
96 Moderne Krankenh&duser zukunftsfest Machen.........cocueiiiiiiiiiiiiniiieece e 54
97 Rehabilitationskliniken STAIKEN ......coovii ittt ettt 54
98 Offentlicher Gesundheitsdienst - attraktiv und MO ..........cccourveueueveceereeeceeseeeeeeeeee e 55
99 Medizinische Versorgung braucht gutes Personal .........cocueeeeiiiiiinieiniiiinieeneeeieceeceeeeeen 55
100 RV Yo =] ¥ =Y o] o 1= o o USRS 55
101 IMPFRFIICHT EINFUNTEN 1.t ettt s e e ebe e s bt e e seeesaneeennneas 57
102 Pravention STatt SUCKT.......oo ittt st 57
103 Pflege in 0ffentlicher VErantWortUNG.......coccuieiiiieiie ettt e te et eaee e e e e e eenneees 58
104 Wachsender Pflegebedarf als zentrale Herausforderung ......c.coeceeeeieeeciieecieeecieniieesiee e 58
105 Pflegebediirftigkeit vermeiden, lokale Strukturen StArken........ccecceevevieercieeeciereieecee e 58
106 6_ Diskriminierungsfrei leben in Brandenburg.......c.c.ooouiiiiiiiiiiiiiieeeeteeeteeee ettt 61
107 Landesantidiskriminierungsgesetz SChaffen ... 61
108 Paritat Wird REAITAT......coo ettt ettt e st e et e st esbeeesabeesabaeas 62



109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139

Partizipation gestarkt, FOrderung ausgebaut .........cceeecuieiiiieeiie i 62

Gleichstellungsgesetz novellieren, Geschlechterparitat fordern, Gewalt bekampfen................... 62
Brandenburg - Lebensort flir Menschen aller Geschlechter.........coocviveiiieciiecceieieccieeee e, 64
GeSellSChaftliche OffNIUNE c....cevveeeeeeeeeeeeee ettt snee s 64
Akzeptanz schaffen, Dialog OrganiSIeren .......c.ceeieeeiiiiniienieeete ettt ettt et 64
Schutzraume und Strukturen verlasslich SICherN........cociiiiiiriie e 65

7_ Kultur und Medien in einer vielfaltigen GesellsChaft.......ccueiieeiiiieciiiieeeee e 66
Kultur in Brandenburg hat viele GESICNTEN ....c..uiiiiiiiiiiieeteeteeete ettt 66
Attraktivitat durch VIEIFalt ... ..cooeiiieeeee ettt sttt e st 66

Alle FACETLEN FOMAEIM ...eiiiiieee ettt ettt et e s bt e s sate e sabe e s bt e esabeesbaeenas 66
Européaische Minderheiten-Kompetenzregion ........c.coecvieiiiieiieeeiee e s 67
Brandenburgs Medien - stark, vielfaltig, Unabhangig .......cccceevereeiiiiiiieieeeeee e 68
Die offentliche Kommunikation wird eingeschrankt .........cccoecveieiiiiiiiiinieieeeeesee e 68
Medien und Medien-Infrastruktur vom kommerziellen Interesse trennen .......ccccecceeveenecnicnnnenne 68
LINKE Medienpolitik in Brand@nbUIE.........cocuvieiiiieiieiieeeieeeieeeeieeeieeeseteeeeeessreeesveesveessneeesnveess 69

8_ SPOrt SENOIT ZUM LEDEN .. .eeiiiie ettt ettt ettt e e st e e s teesaaeessseeesseesnssaeenseeenns 71
Brandenburg it SPOrIaNG .......couiiiiiiiieeee ettt ettt et e s 71

Die LINKE bekennt SiCh ZUmM SPOTT.....cooiiiiiiiieeeeeeeete ettt ettt et evee e s 71

9_ Brandenburg - Ort fir Demokratie und ENgagement..........cooviiiiieiniiiinieenieeeteeniee et 72
Demokratie im Alltag stark MaCheN ........coouiiiiiiie ettt 72
Tore zur Politik weit aufgeStOBEN ......ciiiiiiie ettt ettt e 72

Und weiter: Mehr Demokratie auf breiterer Basis!.........ccovieeieiriiiinieinieieeeeceeeceeceeeeeen 72
Kommunalpolitik - Rlckgrat der DEMOKIALtIe ......cc.eiveuvereiiieiiecieeeeeeeeeee ettt 73
Starke Kommunen - starke KommunalpolitiK......ccoeceeriiiiiiiieieieeeees e 73
Ehrenamt - unverzichtbarer Teil der GesellSChaft ........cooiiiiiiiiiiiieeeee e 75
LUSE @M GEMEINWESEN .ttt ettt ettt sttt e bt et e e s bt e satesaee et e e bt e nbeesseesmeesateenteens 75
Politik, Verwaltung und ERrenamit.......cocueeeiiiieeeieeee ettt ettt e e s eae e s s 75
Ehrenamtliches Engagement erleiChtern........ooiiieiiiiciiieieeeeeeee e 75
Antifaschismus - dauerhafte VerpfliChtung ........c.cooiiiiiiiiiieeeec e 76
Rechte Gewalt ist zur Alltagserscheinung SEWOrdeN .........c.coovvieeiieiriiiinieeneeete et 76

Fir ein weltoffenes und tolerantes Brandenburg! ..........cooueiiiiiiiiniiiinieeecteceeeeceee e 76



140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165

166

Fir ein Miteinander der Kulturen und Religionen.........c.coociiieiieiiiiiiiee et 77

Gedenken UNG DENKEN ..co..ciiiiiiieeee ettt sttt et et e st e st st e s eeesbeenbeens 78

10_ Brandenburg - international und WeltOffen .......ocviieciiiiieee e 79
Brandenburg in EUIODP@......ciicuiiieiieeie ettt ettt et e et e e e e este e s steeesteeentesesseesnsaesnnsassnseesseenn 79
Europaische Verflechtungen NENMEN ZU ........ooiiiriiiiiiiiiieeeec ettt 79
Eine soziale EU, eine EU der BUrger inNen .........coocieiriieniieeiieeeiee et eiee et e sveesieeesveesaee s 79
Schritt halten mit der zunehmenden Verflechtung und den Chancen Europas ..........cccccceeeueenee. 80
Willkommen in BrandenDUIE ......coouiiiiiiieiieeieeeee ettt ettt et e st e s bt e esabeesbeeesaeeenas 81
Brandenburg: Gelebte WillkommeNnSKUITUT.......c.ueieiiiiiiiiceeeee ettt 81
Brandenburg hélt die Arme Weiter Offen ........oo it 82

11_ Freiheit und Sicherheit - starken Birgerrechten verpflichtet........cccccovviiieiiiiniiiniieeeeeee e 85
Brandenburg - demokratischer und sozialer Rechtsstaat .........cceccveveiiirieieiieneieecee e 85
Justiz - Rechtspolitik — sozialer ReChtsstaat........cccveeeieiiiiieiiieecce e 85
LINKE Grundsétze fiir einen starken Rechtsstaat ........cccoveerieriiiniiiiiiiiceeeeeeeeeeeee 85
LINKE Rechtspolitik starkt den sozialen Rechtsstaat........ccceecveeeeieieiieiiieieieeecieccieeeee e 86
Sicher 1€DeN N BrandenbUIE ......ccciiicieeieieeieeete ettt s e te e ete e sstteesteestteessbeesssaessnsesssneennns 87
Birgernahe Polizei, niedrige Kriminalitat ........ccceeeriiiiiiiiniieeeteeeee ettt 87
Brand- und KatastrophensChutz STArKEN ........cocuviiiiiiiiiiiiee ettt et 88
VerbrauCher*iNNENSCRULZ ......coouiiiiiie ettt ettt et e st e s e e e sabee s 89
Nachhaltige Verbraucher*innenpolitik ..........c.cooeiiiiiiiiiiiiii ettt 89

12_ Linke Haushalts- und Finanzpolitik ist nachhaltig und stérkt das Gemeinwesen ........cccccccceueen.e. 91
Landesfinanzen stabilisiert, Ausgaben in die richtige Richtung gelenkt .........ccocccoriiinnniinnnnnnnen. 91
Neue HerauSfOrdeIUNEEN ....cccvii ettt e et e e te e et e s te e s teessaeeesseesseesnnsaesnneeennsens 91
Grundlinien kiinftiger Haushalts- und FIN@anzpolitiK..........ccccereeviiiniiiniiriee e 92
Worauf €S Jetzt @anKOMMIL ......oiiiieeeee et et e et e e e e tte e e e e rtaeeeeataeeeensaaeeanns 92



167

168

169
170
171
172
173
174

175

176
177
178
179
180
181
182

183
184
185

186
187
188
189
190
191

192
193
194
195
196
197
198
199
200
201

Praambel

Brandenburg: Eine Zukunft fiir die es sich zu kampfen lohnt

Brandenburg: Es kann so einfach sein? Fir viele stimmt das. Sicher, man kann hier gut leben. Aber wir
wissen, wie schwer das Leben oft im Alltag ist. Wie genau man aufs Geld schauen muss. Wie nervés es
machen kann, wenn die Heizung teurer wird, wenn die Waschmaschine kaputt geht und wenn die Miete
steigt. So einfach ist das Leben eben nicht. Aber: indem wir die Systemfrage stellen, wollen wir daflr
sorgen, dass es flir moglichst viele einfacher, entspannter und besser wird - gerade fiir diejenigen, die
derzeit am meisten Sorgen und Stress haben.

Die soziale Spaltung geht auch an Brandenburg nicht vorbei

Einerseits sind so wenige Brandenburger*innen ohne Arbeit wie noch nie seit 1990. Das ist gut, und
daran hat auch unser Regierungshandeln einen Anteil. Aber immer mehr Jobs sind unsicher, befristet,
schlecht bezahlt, manche arbeiten unfreiwillig in Teilzeit. Dass man von der Arbeit gut leben kann und
keine Angst vor Altersarmut hat, das ist Iangst nicht normal. In zu vielen Familien reicht das Geld selbst
dann nicht, wenn beide Elternteile arbeiten gehen, geschweige denn, bei Alleinerziehenden. Wenig Geld
zu haben, dréngt an den Rand der Gesellschaft und die Angst vor sozialem Abstieg ist demditigend in
einem reichen Land.

Es scheint vieles nicht mehr selbstversténdlich: Eine Arbeit von der man Leben kann, eine Wohnung
oder ein Haus, das man bezahlen kann und einen Lebensabend, den man in Wirde und ohne Angst vor
Armut verbringen kann. Wir wollen, dass das Selbstversténdliche wieder selbstversténdlich wird.

Seit 10 Jahren gestalten wir unter schwierigen Rahmenbedingungen fortschrittliche Politik in Branden-
burg. Unser Ziel ist, dass man Uberall in Brandenburg gut leben kann. Trotz der Unterschiede zwischen
Stadt und Land. Egal, wo man sich entscheidet in Brandenburg leben zu wollen, darf dies nicht an den
Bedingungen vor Ort scheitern. Gleichwertige Lebensbedingungen im ganzen Land bleibt fir DIE LINKE
ein wichtiger Verfassungsauftrag. Es darf keine Entscheidung gegen den gewiinschten Lebensort ge-
ben, weil es dort zu teuer, zu laut, zu schlecht angebunden ist, keine Arbeit oder keinen Kitaplatz gibt.

So begrenzt die Moglichkeiten eines Bundeslandes sind - dennoch gestalten wir seit zehn Jahren fort-
schrittliche Politik in Brandenburg. Wir haben strategische Weichen gestellt fiir bessere Lebensbedin-
gungen im Land. Wir haben die unsoziale Politik der zehn Jahre SPD/CDU - Koalition beendet und viele
ihrer Fehler korrigiert. Wir haben in dieser Zeit viel getan, um die 6ffentliche Infrastruktur auszubauen
und die Kommunen finanziell besser zu stellen. Wir haben vieles getan, um die Mobilitat zu verbessern,
die Erneuerbaren Energien auszubauen, glinstigen Wohnraum entstehen zu lassen, die gesundheitliche
Versorgung zu stabilisieren, auszubauen und zu modernisieren. Wir haben den Offentlichen Dienst ge-
starkt und attraktiver gemacht. Es gibt mehr Lehrer*innen und mehr Polizist*innen. Der Mindestlohn
fur offentliche Auftrage steigt, Gute Arbeit ist eines unserer zentralen Anliegen. Heute kdnnen wir sa-
gen: Wir haben Grundlagen gelegt - in dem Wissen, dass immer noch viel zu tun ist! Um Zukunft zu
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gestalten brauchen wir einen starken Sozialstaat, der den Menschen in den Mittelpunkt stellt und nicht
die Profite der Konzerne. Der Neoliberalismus mit der Idee eines schlanken Staates und der Privatisie-
rungen von offentlichem Eigentum scheitert auf Kosten von Mensch und Natur. Wir werden den Kampf
um die Riickgewinnung des Offentlichen konsequent fiihren. Es wird mit uns keine Privatisierungen
offentlichen Eigentums geben. Ob im Wohnungsbau, in der Stromversorgung, im Gesundheitsbereich
oder im Bus- und Bahnverkehr - wir nehmen unsere Zukunft gemeinsam im Interesse des Gemeinwohls
in die Hand.

Wir wollen eine Zukunft, fir die es sich zu kdmpfen lohnt: Wir wollen ein Brandenburg, in dem alle ihren
gerechten Anteil am gesellschaftlichen Wohlstand haben. In dem das Leben fiir die Menschen wieder
planbar ist. Wir wollen, dass alle Menschen frei von Armut sind und keine Angst vor dem sozialem
Absturz haben missen. Wir wollen ein Land, in dem Reichtum das ist, was allen gehort: 6ffentliche
Bildung, Gesundheit, saubere Umwelt, Kultur. In dem Wohnen fiir alle bezahlbar ist. In dem Natur und
Klima geschiitzt und unsere Ressourcen nicht verschwendet werden. Wir wollen ein Land, in dem alle
Menschen gleichberechtigt zusammenleben und an den demokratischen Entscheidungen beteiligt sind
- unabhangig von ihren individuellen Fahigkeiten und Interessen, ihrer Herkunft und sozialen Stellung,
ihrem Geschlecht, Alter oder ihrer sexuellen Orientierung. Eine inklusive Gesellschaft, in der niemand
ausgegrenzt wird.

Am 1. September werden die Menschen eine wichtige Entscheidung treffen. Die groBe Frage wird sein:
In was flr einer Gesellschaft wollen wir kiinftig leben? Wollen wir eine offene, sozial gerechte und de-
mokratische Gesellschaft in der die Wiirde und Rechte eines jeden Einzelnen im Mittelpunkt stehen?
Oder wollen wir eine Gesellschaft die fiir Abschottung und Nationalismus steht, in der nur das Recht
des Stérkeren gilt?

Ein Teil der Gesellschaft, auch in Brandenburg, will stattdessen die politische, kulturelle, soziale und
okonomische Vergangenheit. Abschottung, Abgrenzung und Ausgrenzung, Fremdenfeindlichkeit - auch
gegen hier lebende Minderheiten, die Rickkehr zu riickstandigen Frauen- und Familienbildern, ein au-
toritares Politikverstandnis, Intoleranz und die permanente Infragestellung der historischen Verantwor-
tung Deutschlands und der Lehren, die wir aus der Geschichte gezogen haben, pragen diesen Ansatz.

Wir wollen kein Brandenburg der Spaltung, sondern ein Brandenburg der Solidaritat. Wir, DIE LINKE,
sind ein verlasslicher Teil des Bollwerks fir Menschlichkeit. Im Miteinander, nicht im Gegeneinander
aller Brandenburger*innen werden wir das Land sozialer und 6kologischer entwickeln. Wir sehen die
nachsten 10 Jahre als entscheidend an, um unser Land zukunftsfest weiterzuentwickeln, mit allen fiir
alle. Unsere politischen Schwerpunkte sind:

e DIE LINKE setzt sich ein fiir alle Biirger*innen im Land Brandenburg und wir verstehen uns als
Anwaltin der Benachteiligten sowie der prekar und abhéangig Beschaftigten: Gute Arbeit von der
man leben kann, bezahlbaren Wohnraum sichern, flir armutsfeste Renten, fiir Mobilitat und
OPNV quer durch alle Regionen!

e DIE LINKE ist die konsequente Vertreterin ostdeutscher Interessen, die den Respekt und die
Anerkennung ostdeutscher Biografien einfordert und die anhaltende Diskriminierung
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ostdeutscher Rentner*innen scharf verurteilt. Wir setzen uns fiir die Beendigung der struktu-
rellen Diskriminierung, sowie der Eigentums- und Einkommensunterschiede bis in die dritte
Generation Ost ein.

DIE LINKE als Partei fiir Teilhabe und sozialen Aufstieg: Teilhabe an Bildung fir alle, starke und
selbstbestimmte Kommunen, gutes Leben und Aufwachsen in Brandenburg, fir gleichwertige
Lebensverhéltnisse in allen Landesteilen.

DIE LINKE ist die Kraft, die technologische, wirtschaftliche und soziale Entwicklung miteinander
verknipft und wechselseitig - unter Schutz der natiirlichen Lebensgrundlagen - niitzlich
macht.

DIE LINKE versteht sich als verldssliche Unterstiitzerin der sozial Engagierten im Land wie der
Flichtlingshelfer*innen: sozialer Zusammenhalt und Solidaritat statt Ausgrenzung und Spal-
tung, gesellschaftliches Engagement und Ehrenamt starken, Zukunftsperspektiven fir Mig-
rant*innen und Integration.

DIE LINKE steht fiir den sozial-6kologischen Umbau: Fiir uns ist klar, dass Umweltfragen zu-
gleich immer auch soziale Fragen sind.

DIE LINKE ist Garant fiir gesundheitliche Versorgung und gute Pflege!

DIE LINKE ist Kdémpferin flr einen Rechtsstaat, der Préavention und Rehabilitation und die Ver-
teidigung von Blrger*innenrechten in den Mittelpunkt seiner Bemiihungen stellt.

Zukunft ist gestaltbar! Es liegt an uns allen. Wir konnen das Land verandern. Wir kénnen die Zukunft
gemeinsam gerechter und besser machen. Machen Sie mit! Fiir eine starke LINKE in Brandenburg.
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1_ Brandenburgs Regionen nachhaltig entwickeln

Gleiche Chancen in Ost und West

Herstellung der inneren Einheit

Der Umbau der ostdeutschen Gesellschaft nach 1990 hatte viele positive Seiten, die wir begriiBen.
Doch auch die Kehrseite darf nicht verschwiegen werden. Materielle Enteignung, kulturelle Deklassie-
rung und soziale Abwertung prégen viele ostdeutsche Lebenserfahrungen und Biographien. Die Treu-
handanstalt hat das Volkseigentum der DDR zugunsten westdeutschen Kapitals umverteilt, Industrie-
zweige abgewickelt, Wertschépfungspotenziale und Einnahmen in den Westen umgeleitet. Wegbre-
chende Erwerbsmdglichkeiten und Infrastruktur fihrten zur Abwanderung, vor allem auch von jungen
Frauen. Hunderttausende Ostdeutsche verloren ihren Arbeitsplatz, Respekt und Anerkennung der Le-
bensleistungen wurden oftmals verweigert. Die hdheren Verwaltungs- und Beamt*innenpositionen wur-
den neu besetzt, meistens mit mannlichen Westdeutschen, oft paritatisch zwischen den nunmehr ton-
angebenden Parteien unter wachsendem westdeutschen Einfluss. Ostdeutsche Sichtweisen wurden
ausgeblendet oder sogar denunziert, Einseitigkeiten und Zerrbilder waren die Folge. Das muss sich
andern! Da sich die innere Einheit nur auf Augenhdhe vollziehen kann und der Transformationsprozess
in Ostdeutschland als Nachbau West gescheitert ist, brauchen wir - 30 Jahre nach der Wende! - einen
neuen Entwicklungspfad.

Gleichwertigkeit und gesellschaftliche Teilhabe schaffen!

Wir wollen gleichwertige Lebensverhéltnisse in Ost und West, nicht nur in den Bereichen der Wert-
schopfung und Infrastrukturentwicklung sondern auch bei der Verteilung von Positionen sowie der Teil-
habe an Gestaltung und Verantwortung. Die Sicherung und Herstellung gleichwertiger Lebensverhalt-
nisse in allen Teilrdumen der Bundesrepublik ist als Bestandteil des Sozialstaates im Grundgesetz ver-
ankert. Dies schlieBt fir uns Daseinsvorsorge, Einkommen und Erwerbsmaoglichkeiten mit ein.

Um die Unterschiede zwischen West und Ost innerhalb der Bundesrepublik im Sinne der Durchsetzung
gleichwertiger Lebensverhéltnisse abzubauen und die Teilhabe fiir alle Birger*innen zu sichern, fordern
wir auf Bundesebene:

e Sicherheit und Rechtsfrieden fiir nach DDR-Recht bestandgeschitztes Eigentum, insbesondere
bei den Erben des so genannten Bodenreformlandes und bei Garagen- und Erholungsgrundsti-
cken.

e die Aufarbeitung von Transformation und Transformationsverlusten in Brandenburg, insbeson-
dere des Wirkens der Treuhandgesellschaft und der spateren Bundesanstalt fiir vereinigungs-
bedingte Sonderaufgaben, sowie der Bodenverwertungs- und Verwaltungs-GmbH (BVVG).
Hierzu fordern wir einen Untersuchungsausschuss im Brandenburger Landtag.
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e die Entlastung der ostdeutschen Bundeslander von den seit Jahren von ihnen zu tragenden
Aufwendungen fiir die Zahlung von DDR-Renten und Sonderrenten durch Ubernahme dieser
Zahlungen durch den Bund.

e die Streichung der Altschulden von ostdeutschen Wohnungsbauunternehmen.
die Angleichung der Rechtsrahmen im Arbeits- und Beamtenrecht sowie die Uberwindung ver-
einigungsbedingter Sonderregelungen im Offentlichen Dienst.

e die Abschaffung unterschiedlicher Tarifgebiete Ost und West sowie gleiche Gehalter, Arbeits-
zeit- und Urlaubsregelungen.

e die Anhebung des Niveaus der gesetzlichen Rente auf mindestens 53 Prozent sowie die Einfiih-
rung einer solidarischen Mindestrente, unter Einbeziehung aller Erwerbstéatigen, auch die Be-
amt*innen, sowie die Angleichung der Rentenwerte Ost an die Rentenwerte West.

e die Anerkennung der Lebensleistungen derjenigen Berufsgruppen, die nach dem Renteniber-
leitungsgesetz bisher nicht berlicksichtigt wurden. Einen Hartefallfonds nur fir diejenigen, die
in den sozialen Sicherungssystemen sind - wie der Bund dies plant - lehnen wir ab. Wir fordern
Gerechtigkeit fir alle DDR-Berufsgruppen unabhéngig von ihrem jetzigen Status.

e die gerechte Uberleitung bei der Rente von in der DDR geschiedenen Frauen.
die Heilung beruflicher Nachteile von Ostdeutschen durch die Berlcksichtigung typisch ost-
deutscher Qualifikationsvoraussetzungen, die Moglichkeit zusétzlicher Qualifikationen und des
Seiteneinstiegs sowie eine Anwendung der Geschlechterparitat bei Stellenbesetzungen geben.

e die Ansiedlung von Bundeseinrichtungen im Osten.

Gleichwertige Lebensverhaltnisse in allen Regionen

Regionale Ungleichgewichte iiberwinden

Brandenburg ist nach wie vor ein Land mit groBen regionalen Ungleichgewichten: im Zentrum der Bal-
lungsraum Berlin, rundherum Iandliche Raume mit kleineren und mittleren Stadten. Die landlichen
Strukturen und Potentiale sind vielféltig. Die Bevolkerung in Brandenburg wéachst und schrumpft zu-
gleich. Diese Prozesse sind eine groBe Herausforderung und nur im Zusammenspiel aller Regionen zu
I6sen. Die Unterschiede nach Bevdlkerungsdichte, Wirtschaftskraft, Beschéftigung oder Infrastruktur
sind betrachtlich. Die berlinferneren Regionen pflegen zunehmend enge Verbindungen tber die Lan-
desgrenzen hinaus zu benachbarten Metropolregionen und Zentren. Unser Land ist durch starke Pend-
ler*innenstrome gekennzeichnet.

Mit dem neuen Landesentwicklungsplan Hauptstadtregion (LEP HR) hat die rot-rote Koalition - bei aller
verbleibender Kritik - auf die Fehlentwicklungen reagiert, um dem Auftrag der Landesverfassung ge-
recht zu werden, flir gleichwertige Lebensverhéltnisse in allen Teilen des Landes zu sorgen. Dabei war
es uns wichtig, dass wir eine gemeinsame Landesplanung mit Berlin haben und weiterentwickeln. Diese
Landesentwicklung nimmt Impulse aus Brandenburg und Berlin, aber auch aus Leipzig, Dresden, Ham-
burg oder Szczecin auf und macht sie fir Brandenburg und die Region produktiv. Grundsatzlich wollen
wir keine ungesteuerte Entwicklung und den besonderen Charakter von Brandenburg erhalten.
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Die Forderung vieler Biirger*innen, dass Planungsprozesse dichter an sie heran kommen, ist aufgegrif-
fen worden und findet sich in der Starkung der Kompetenz der Regionalen Planungsgemeinschaften
wieder.

In der Landtagswahlperiode 2014 bis 2019 hat sich eine Enquete-Kommission mit der Zukunft der
Iandlichen Raume befasst. Deren Ergebnisse und Empfehlungen dirfen nicht in der Schublade enden,
sondern sollen in den kommenden Jahren umgesetzt werden. Zugleich wollen wir das Nachdenken dar-
Uber, wie die Zukunft unseres Bundeslandes aussehen soll, fortsetzen. Daflir werden wir im neuen
Landtag eine weitere Enquete-Kommission beantragen, die sich mit der spezifischen Entwicklung des
sogenannten ,,.Speckgirtels* und mit der Zusammenarbeit mit dem Land Berlin befasst.

Fir gleichwertige Lebensverhaltnisse an einem Strang ziehen

Tatsachliche Landesentwicklung ist Sache aller Beteiligten - des Landes, und der Kommunen. Wir set-
zen uns daflir ein, dass in dieser Gemeinsamkeit der Landesentwicklungsplan Hauptstadtregion mit
Leben erfillt wird. Er ist die Grundlage fir Regionalplane, Regionale Entwicklungskonzepte und Fach-
planungen. Den Regionalen Planungsgemeinschaften kommt dabei eine wichtige Funktion bei der Um-
setzung der Ziele und Grundséatze der Landesentwicklungsplanung zu. Hier finden die Aushandlungen
zwischen den Kommunen zur Sicherung der Leistungen der Daseinsvorsorge statt. Dieser Prozess be-
darf einer breiten Diskussion. Es sind noch mehr Kommunikation, Erorterung und Information nétig.
Dem stellen wir uns.

Uns geht es um folgendes:

e Wenn sich Berlin und Brandenburg tatsachlich gut entwickeln sollen, dann gilt es jetzt, weitere
staatsvertragliche Vereinbarungen zum Wohle beider Lander zu schlieBen und umzusetzen,
aber auch Staatsvertrage mit Sachsen-Anhalt, Sachsen, Mecklenburg-Vorpommern und Nie-
dersachsen zu prifen.

e Das Beziehungsgefiige zu den Nachbarbundesldndern und zu Polen muss gestarkt und ausge-
baut werden.

e Wir wollen fir eine langfristige Entwicklung in gesunder Luft und emissionsarmer Umgebung
dafir streiten, dass Brandenburg und Berlin weiter auf die Schiene und auf deren konsequenten
weiteren Ausbau setzen. Besonderes Augenmerk legen wir auf die Europdischen Achsen und
europaischen Korridore im Regional- und insbesondere Fernverkehr.
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Wohnen als Grundrecht sichern

Wohnen ist Menschenrecht

Eine sichere und bezahlbare Wohnung gehért zu den Grundbediirfnissen des Menschen. Vor allem im
Berliner Umland und in einigen Stadten droht Wohnraum zum Luxusartikel zu werden. Aber auch in den
berlinferneren Regionen steigen die Mieten und insbesondere in den Kommunen entlang der Hauptver-
kehrsachsen wird der Wohnraum knapp. Das fiihrt zu sozialen Verdrangungsprozessen, die massive
Auswirkungen auf die Lebenswirklichkeit der Betroffenen haben. Um dieser Entwicklung entgegen zu
treten, hat die Landesregierung auf Initiative der LINKEN ein Wohnungsbauférderprogramm im Umfang
von 100 Millionen Euro jahrlich auf den Weg gebracht.

Das neue soziale Wohnraumforderungsgesetz orientiert sich an Kriterien wie der sozialen Durchmi-
schung im Kiez, einem solidarischen Miteinander und der Schaffung neuer alternativer Wohnformen.
Das neue Zweckentfremdungsgesetz kann von den Kommunen genutzt werden, um Wohnraum auch
wirklich zum Wohnen zu sichern. Wir haben die gesetzlichen Bedingungen fiir den Bau und die Férde-
rung von studentischem Wohnraum im Land geschaffen.

Wohnen fiir jeden Geldbeutel

Unser Ziel ist es, dass alle Brandenburger*innen sich angemessenen und ihren Bedurfnissen entspre-
chenden Wohnraum dauerhaft leisten konnen. Wir wollen die Stadte dabei unterstiitzen, Wohnraum
bereitzustellen und mit einer nachhaltigen Wohnungspolitik den Bedirfnissen der Bevolkerung Rech-
nung tragen.

Wir wollen, dass deutlich mehr bezahlbare Wohnungen fir junge Leute, fir Familien mit Kindern, fir
Menschen mit weniger Einkommen, fiir Studierende und Azubis und fiir Menschen, die gemeinschaft-
lich wohnen wollen sowie mehr behinderten- und altersgerechten Wohnraum geschaffen werden.

Statt Verdrangung treten wir fir eine soziale Durchmischung und fiir ein soziales Miteinander im Kiez
ein. Daflir machen wir uns stark. Die Wohnung darf nicht dem freien Spiel der wirtschaftlichen Interes-
sen uberlassen werden. Der belegungsgebundene Wohnungsbau und Wohnungsbestand muss deutlich
erhoht werden. Bezahlbares Wohnen wird am besten durch kommunale Wohnungsbaugesellschaften
oder Wohnungsbaugenossenschaften gesichert. DIE LINKE fordert bundesgesetzliche Regelungen fiir
eine neue Gemeinniitzigkeit im Wohnungsbau.

Mietsteigerungen bremsen - 6ffentliches Eigentum starken

Wir sind davon Uberzeugt, dass sich soziales und bezahlbares Wohnen dauerhaft, nachhaltig und zuver-
lassig vor allem in offentlicher Hand und in genossenschaftlicher Form sichern lasst. Deshalb wollen
wir Wohnungsbau im &ffentlichen Eigentum und kommunales Wohnungseigentum auch kiinftig beson-
ders fordern, um sozialvertragliche Mietbedingungen zu gewahrleisten. Wir wollen, dass die 6ffentliche
Hand wieder mehr selbst baut, auch um den Preisdruck im Bausektor zu umgehen.

13
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Wir brauchen spiirbar mehr bezahlbaren Wohnraum fiir Studierende an unseren Hochschulstandorten,
sollen sie auch weiterhin fir Tausende Studierende attraktiv bleiben. Deshalb fordern wir vom Bund ein
Wohnheimprogramm mit bundesweit mindestens zusétzlichen 45.000 Wohnheimplatzen in Trager-
schaft der Studentenwerke.

Die Stadtebaufdérderung soll eine zukunftsfahige und nachhaltige Entwicklung unserer Kommunen un-
terstiitzen. Deshalb wollen wir:

Stédte entsprechend ihrer unterschiedlichen Bedarfe gezielt unterstitzen.

nachhaltige, integrierte Stadtentwicklung vorantreiben.

kurze Wege in der Stadt fordern.

den energetischen Umbau in Stadt und Quartieren voranbringen,

den o6kologischen Wohnungsbau starken.

ausreichend barrierearmen und barrierefreien Wohnraum schaffen.

Stadtentwicklung und Mobilitat starker vernetzen.

unser baukulturelles Erbe sichern und gewachsene Identitaten bewahren.
interkommunale Kooperationen von Stadt und Umland unterstitzen und weiterentwickeln.
den Rechtsrahmen des Landes fiir nachhaltiges Planen und Bauen weiter ausgestalten.
das Programm Stadtumbau mit seinen Saulen Starkung der Innenstadte, energetische Sanie-
rungen und komplexe Sanierungen im Quartier kontinuierlich fortfihren.

Es braucht erhebliche Anstrengungen zur Schaffung bezahlbaren Wohnraums. Wir wollen:

die Attraktivitat des Programms fiir sozialen Wohnungsbau durch andere Forderbedingungen
steigern und gegebenenfalls aufstocken. Das schlieBt die Unterstitzung von Konzepten fiir eine
sozial gestaltete energetische Gebaudesanierung ausdricklich mit ein, denn auch die Warm-
miete muss bezahlbar bleiben.

starkere Anreize und bessere Bedingungen bei der Forderung zur Schaffung von dauerhaft
mietpreisgebundenem Wohnraum durch Kommunen und nicht profitorientierte und genossen-
schaftliche Bautrager schaffen.

Fordermdglichkeiten bei der Umwandlung bereits bestehenden Wohnraums in mietpreisgebun-
denen Wohnraum und beim Erwerb von Grundsticken fiir den sozialen Wohnungsbau schaffen.
alle landesrechtlichen Mdglichkeiten ausschdpfen, um den Mietpreisanstieg zu bremsen und
die Umwandlung von Miet- in Eigentumswohnungen unter Genehmigungsvorbehalt zu stellen
sowie das kommunale Vorkaufsrecht zu erleichtern.

eine landeseigene Wohnungsgesellschaft schaffen, die als Projektpartner und eigenstandiger
Bautrager insbesondere kleine und mittlere Kommunen dabei unterstiitzt, mehr bezahlbaren
Wohnraum zur Verfligung zu stellen und dauerhaft in 6ffentlicher Hand zu halten.

Auf Bundesebene werden wir uns fir soziale Verbesserungen im Miet- und Baurecht einsetzen. Dazu
gehort eine wirkungsvolle Mietpreisbremse, die Abschaffung der Modernisierungsumlage auf Mie-
ter*innen und die Einfihrung einer neuen Wohnungsgemeinnutzigkeit ohne Verfallsdatum. Auch die

14



432
433
434
435
436
437

438
439
440
441

442

443
444
445
446
447
448
449

450
451

452

453

454
455
456

457
458
459
460
461
462
463
464
465

Entwicklung eines gemeinniitzigen Wohnungsbestandes ist dringend notwendig. Die Bundesfinanzie-
rung fiir die Wohnraumforderung muss verbessert werden, die Ko-finanzierung des Landes werden wir
fur alle Programme der Stadtentwicklung sicherstellen. Zur langfristigen Sicherung einer sozialen
Durchmischung der Wohnquartiere miissen sowohl die Férderbedingungen fiir den sozialen Wohnungs-
bau als auch die Sozialgesetzgebung angepasst werden, einschlieBlich der Regelungen zu den Kosten
der Unterkunft.

Wir werden uns dafiir einsetzen, dass die noch vorhandenen Altschulden von ostdeutschen Wohnungs-
unternehmen endlich erlassen werden. Die dadurch frei werdenden Mittel missen zum Neubau von
sozialem Wohnraum und zur energetischen Sanierung bereits vorhandenen Wohnraums eingesetzt wer-
den.

Offentlicher Boden in 6ffentliche Hand

Grund und Boden ist eine begrenzte Ressource von enormer Bedeutung fiir die soziale, 6kologische
und demokratische Entwicklung unserer Gesellschaft. Deshalb wollen wir die Privatisierung von Grund
und Boden stoppen. Landeseigene Grundstiicke diirfen nicht mehr an Private verkauft werden. Eine
Nutzung durch Dritte soll nur noch tber Erbpachtvertrage mit strengen Auflagen (etwa fiir den sozialen
Wohnungsbau oder die umweltvertragliche Bewirtschaftung) erfolgen. An die Kommunen sollen landes-
eigene Grundstiicke hingegen giinstig oder kostenfrei abgegeben werden, sofern diese sie fir Gemein-
wohlzwecke bendtigen und eine Privatisierung ebenfalls ausschlieBen.

Das Land wird Kommunen ferner dabei unterstitzen, mit den Berliner Stadtglitern Vereinbarungen (iber
die offentliche oder gemeinniitzige Nutzung von Flachen in deren Besitz zu verhandeln.

Felder - Walder - Teiche

Landbewirtschaftung und landliche Raume gemeinsam denken

Vor allem die Landwirtschaft steht seit Jahren im Mittelpunkt kontroverser gesellschaftlicher Diskussi-
onen. Fir die Menschen in lIdndlichen R&umen hat sie als Arbeitgeberin, soziale Akteurin und Gestalterin
der Kulturlandschaft zentrale Bedeutung.

Die Privatisierung ehemals volkeigenen Bodens durch die bundeseigene BVVG wurde zum maBgebli-
chen Turoffner fir landwirtschaftsfremdes Kapital zum Bodenmarkt. Diese landwirtschafsfremden In-
vestoren sind - neben nicht kostendeckenden Erzeugerpreisen und Extremwetterlagen als Zeichen ei-
nes beginnenden Klimawandels - zur existenzbedrohenden Gefahr fiir die ortsansassigen Agrarbetriebe
geworden, sei es direkt durch den Aufkauf ganzer oder Anteile von Agrarbetrieben und indirekt durch
explodierende Bodenkauf- und Pachtpreise. Denn ihnen geht es nur um Maximalprofit - ohne Ricksicht
auf drtliche Strukturen, Umwelt oder Arbeitsplatze. Brandenburg muss alle Moglichkeiten ausschépfen,
um dem einen Riegel vorzuschieben. Dazu gehort auch, den Druck auf den Bund zu erhdhen, die Priva-
tisierung ehemals volkseigener Flachen zu beenden und diese in einem o6ffentlichen Bodenfonds auf
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Bundes- oder Landesebene fiir langfristige Verpachtung an ortsansassige Agrarbetriebe im Interesse
nachhaltiger Landnutzungskonzepte zu sichern.

Eine bundeseinheitliche Regulierung von Boden- und Anteilsverkdufen und bei der Besteuerung von
Verkaufen landwirtschaftlicher Flachen ist unabdingbar! Dafiir wollen wir uns einsetzen. Bei der Ver-
pachtung landeseigener Flachen sollen ortsansassige Betriebe vorrangig beriicksichtigt, sowie eine be-
sonders umweltgerechte Bewirtschaftung angestrebt werden.

Der beste Garant fiir eine verantwortungsvolle und nachhaltige Bewirtschaftung der Agrarflachen in
Brandenburg ist eine vielféltige Agrarstruktur mit einer breiten Eigentumsstreuung, vielfaltigen Be-
triebsgroBen und regionaler Verankerung. Wir wollen die Stellung der Landwirt*innen in der Gesell-
schaft und der Wertschopfungskette durch die Orientierung auf den Ausbau regionaler Kreislaufe fir
Verarbeitung und Vermarktung starken.

Wir haben eine Agrar-Leitbilddiskussion unter Beteiligung des Berufsstandes und der Zivilgesellschaft
angeschoben: Wie soll unsere Landwirtschaft in der Zukunft aussehen? Ein solches Leitbild soll Grund-
lage des Regierungshandelns werden, bei der Ausgestaltung der gesetzlichen Rahmenbedingungen und
der Agrarforderung ebenso, wie in der Bodenpolitik und beim Umgang mit landeseigenen Fléchen.

Die Landwirtschaft muss sich, auch im eigenen Interesse, den Ursachen und den Herausforderungen
des Klimawandels stellen, sie soll nachhaltig und ohne Agrogentechnik produzieren, natirliche Res-
sourcen schonen und die biologische Vielfalt bewahren. Eine artgerechte, flaichenangepasste Nutztier-
haltung ist wichtiger Teil der Landwirtschaft.

Deshalb wollen wir:

e Agrarforderung so einsetzen, dass sich Tier-, Umweltschutz und hohe soziale Standards fur die
Betriebe auch wirtschaftlich lohnen - sowohl bei der Flachenférderung als auch bei freiwilligen
Programmen.

e Kontrollen, die sich konsequent auf tatsachliche Risiken flir Gemeinwohlinteressen konzentrie-
ren.

e die Mitwirkung des Landtags bei der Ausrichtung und Schwerpunktsetzung der Agrarférderung
in der nachsten EU-Forderperiode.

e die Regeln der,,Guten fachlichen Praxis“ in der Landwirtschaft aktualisieren und durch Grunds-
atze und Handlungsempfehlungen fir eine nachhaltige Landwirtschaft ergénzen.

e der Umsetzung des Tierschutzplans einen deutlichen Schub geben und die dafiir notwendigen
Ressourcen, beispielsweise flr die Umsetzung des Verbots der betdubungslosen Ferkelkastra-
tion, der Abkehr von engen Kastenstanden fiir Sauen und den Verzicht auf das Kupieren von
Schwanzen, bereitstellen.

e den neu eingerichteten Tierschutzberatungsdienst weiter starken, das Amt des Tierschutzbe-
auftragten weiterfiihren.

e einen landesweiten Aktionsplan Regionalvermarktung fiir konventionell und 6kologisch er-
zeugte Produkte initiieren. Damit wollen wir einerseits den Aufbau regionaler
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Verarbeitungsstrukturen férdern, um den Bedarf an regional und 6kologisch erzeugten Produk-
ten in den Regionen, insbesondere auch in Berlin, zu decken. Andererseits geht es dabei auch
um mehr regionale Wertschopfung und die Sicherung landwirtschaftlicher Einkommen sowie
eine bessere Umwelt- und Klimabilanz der Produktion.

e die Férderung des Okolandbaus durch Bewirtschaftungs- und Umstellungspramien so ausrich-
ten, dass das Ziel eines 20%igen Anteils an der Gesamtanbauflache erreicht wird.

e der Bedeutung der Weidetierhaltung, insbesondere von Schafen und Ziegen, zum Erhalt der
Kulturlandschaft und der biologischen Vielfalt gerecht werden, indem eine - méglichst aus EU-
Mitteln finanzierte - tierbezogene Weidetierpréamie eingefihrt wird. Wir werden uns weiter auf
Bundes- und Landesebene flr einen Rechtsanspruch der Weidetierhaltung auf angemessene
finanzielle und rechtliche Unterstiitzung und Beratung beim Herdenschutz einschlieBlich Scha-
densausgleich einsetzen.

e den MaBnahmenkatalog Gartenbau von 2018 bei der Férderung, der Bereitstellung von Bera-
tungsangeboten und dem Erhalt des Versuchswesens (Obstbauversuchsanstalt Miincheberg)
umsetzen.

e eine Beteiligung Brandenburgs am EU-Schulobstprogramm.

Zukunftsfeste Forstwirtschaft

Wald bedeckt ein Drittel der Landesflache. Er hat eine herausragende Bedeutung als Rohstoffquelle
und Wertschopfungsfaktor im landlichen Raum, aber genauso auch als Erholungsraum fiir die Men-
schen, fiir Artenvielfalt und Klimaschutz.

Um die Funktion und die gesunde Entwicklung der Brandenburger Walder auch in Zukunft zu gewahr-
leisten, brauchen wir eine leistungsfahige Landesforstverwaltung. Der Reformmarathon der letzten
Jahrzehnte muss beendet werden. Leistungen wie die Beratung von und Hilfestellungen fir Kleinwald-
besitzer*innen liegen im offentlichen Interesse und dirfen nicht privatisiert werden. Die Forstverwal-
tung ist Teil der offentlichen Daseinsvorsorge. Auch kinftig sollen Forster*innen als Ansprechpart-
ner*innen im landlichen Raum zur Verfiigung stehen.

Wir wollen konkret:

e dass der Landeswald seiner Vorbildwirkung bei der Schutz- und Erholungsfunktion weiter nach-
kommen kann. Er ist unverkauflich.

e den Waldumbau fir eine 6kologische Aufwertung des Waldes, Verminderung von und Anpas-
sung an Klimaveranderungen sowie vorbeugende Waldbrandschutzkonzepte verstarkt voran-
treiben. Dazu ist gemeinsam mit der Jager*innenschaft auch ein angepasster Wildbestand an-
zustreben.

e (berprifen, ob die vorhandenen Aufgaben der Forstverwaltung mit dem geplanten Personal
erledigt werden kdnnen. Andernfalls muss hier nachgesteuert werden. Um die Altersstruktur
im Forstbetrieb zu verbessern, ist unabhéangig davon ein Einstellungskorridor auf allen Ebenen
erforderlich.
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Starkung der Fischerei

Erwerbs- und Freizeitfischerei sind wichtige Faktoren der Wertschopfung im landlichen Raum und ver-
sorgen uns mit gesunden, regional erzeugten Lebensmitteln. Die Teichwirtschaften als fischereiwirt-
schaftliche Betriebsstatten leisten einen groBen Beitrag zum Erhalt von Landschafts- und Lebensrau-
men geschutzter Arten. Die wirtschaftliche Situation vieler dieser Betriebe ist schwierig, nicht zuletzt
angesichts der Zunahme geschitzter fischfressender Tierarten in den Teichanlagen.

Wir wollen:

e existenzgefdhrdete Teichwirtschaften durch eine Grundférderung unterstiitzen.
den finanziellen Ausgleich fiir Schaden durch geschitzte Arten fortfihren.
in Schutzgebieten verldssliche Regelungen zur guten fachlichen Praxis der Fischereiwirtschaft
schaffen.

Gesunde Umwelt

Lebensgrundlagen schiitzen!

Eine intakte Natur und Umwelt ist zwingende Voraussetzung fir ein gesundes Leben heutiger und zu-
kiinftiger Generationen. Wohlhabende kdnnen sich heute besser vor Umweltschaden schiitzen und ha-
ben es leichter, gesund und nachhaltig zu leben, als Menschen mit wenig Geld. Der sozialdkologische
Umbau hat zum Ziel, die natlrlichen Lebensgrundlagen fiir alle Menschen zu bewahren. Fir DIE LINKE
ist Umweltpolitik deshalb immer auch Sozialpolitik.

Ausdruck dieses Gedankens ist die Nachhaltigkeitsstrategie des Landes Brandenburg, die 2014 be-
schlossen wurde. Ihre Umsetzung ist ins Stocken geraten, ihre Potentiale wurden nicht voll genutzt.

Der Verlust an biologischer Vielfalt, z. B. das Insektensterben, ist ein Warnsignal, das in der Natur etwas
nicht in Ordnung ist. Das MaBnahmenprogramm Biologische Vielfalt bietet gute Anséatze flr wirksame
NaturschutzmaBnahmen. Es ist aber nicht konkret und verbindlich genug.

Wolf, Biber und Kormoran sind wieder eingewandert und sorgen fiir Konflikte mit Landnutzer*innen.
Wir missen einen Weg finden, mit diesen Arten umzugehen, die zu unserer Landschaft gehéren und
dauerhaft eine Herausforderung fir die Landwirtschaft sind, bei deren Bewéltigung die Unterstitzung
der Gesellschaft gebraucht wird.

Alleen sind ein Markenzeichen des Landes, werden von Besucher*innen viel bewundert und vermitteln
Heimatgefiihl. Die Alleenkonzeption von 2007 hat sich allerdings als nicht geeignet erwiesen, den Al-
leenbestand fir die Zukunft zu sichern. Die darin festgeschriebenen Ziele fir Alleebaumpflanzungen
wurden bei weitem verfehlt.

Hochwasserschutz ist ein wichtiger Teil der Daseinsvorsorge. Dank groBer Anstrengungen in den ver-
gangenen Jahren ist Brandenburg heute wesentlich besser auf Hochwassersituationen vorbereitet.
18
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Viele Vorhaben, insbesondere die entscheidend wichtigen Projekte zur Schaffung zusatzlicher Retenti-
onsraume im Rahmen des Nationalen Hochwasserschutzprogramms, befinden sich aber noch in der
Planungsphase.

Die anfallenden Abfallmengen sind nach wie vor zu hoch. Es gilt, viel konsequenter eine Millvermeidung
und Wiederverwendung zu erreichen. Wir wollen in Brandenburg unseren Beitrag dazu leisten und ins-
besondere die Reduzierung von Plastik und Mikroplastik in den Blick nehmen. Die illegalen Abfalllager
stellen eine erhebliche Belastung fiir die betroffenen Kommunen dar und sind eine Gefahr fir die Um-
welt.

Die Einhaltung des Klimaschutzabkommens von Paris ist eine Voraussetzung fiir eine zukunftsfahige
Entwicklung weltweit. Dazu muss jede Region ihren Beitrag leisten. Brandenburg muss alles daftr tun,
seinen Anteil fir die Einhaltung der deutschen Klimaschutzziele beizusteuern. Dies betrifft nicht nur
den Energiesektor, sondern beispielsweise auch Mobilitat, Stadtebau und Landwirtschaft. Auch die
Klimaanpassung etwa in der Land-, Forst und Wasserwirtschaft ist eine groBe Herausforderung.

Umwelt umfassend schiitzen

Umweltschutz muss in allen Belangen mitgedacht und in allen Lebensbereichen praktisch umgesetzt
werden.

Deshalb wollen wir:

e den Nachhaltigkeitsprozess wesentlich ambitionierter fortsetzen und die Nachhaltigkeitsstra-
tegie mit verbindlichen und abrechenbaren Zielen und konkreten MaBnahmen untersetzen. Da-
bei ist die Beteiligung der Zivilgesellschaft unverzichtbar. Wir wollen erneut einen Nachhaltig-
keitsbeirat berufen. Nachhaltigkeit muss zentrales Regierungsprinzip werden.

e das MaBnahmeprogramm Biologische Vielfalt fortschreiben und umsetzen. Schwerpunkte da-
bei sind die bessere Verzahnung mit weiteren Férderprogrammen, eine Minimierungsstrategie
fur Pestizide wie Glyphosat, eine bessere Beratung fiir nachhaltige Landbewirtschaftung, vor
allem im konventionellen, aber auch im Okolandbau, sowie die Unterstiitzung kommunaler Ini-
tiativen.

e gemeinsam mit den Landnutzer*innen einen Aktionsplan zum Erhalt und zur Entwicklung ex-
tensiv genutzter Kulturlandschaften aufstellen, um diese Gebiete mit besonders hoher Arten-
vielfalt fur die Zukunft zu sichern.

e AgrarumweltmaBnahmen auf Ackerstandorten, etwa Blihflachen und Gewasserrandstreifen,
wieder fordern. Alternative Ackerkulturen mit dkologischem Mehrwert und Klimaschutzeffek-
ten (z. B. zur der Anbau zur stofflichen Nutzung von Miscanthus oder Hanf) sollen unterstiitzt
werden.

e regionale Projekte, die Naturschutz, Landnutzung und Regionalentwicklung miteinander verbin-
den und kiinftig verstarkt fordern.

e das ,Griine Band“im ehemaligen Grenzgebiet an der Elbe zu einem Nationalen Naturmonument
entwickeln. Mit Hilfe des Bundesprogrammes ,Blaues Band“ wollen wir NebenwasserstraBen
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wieder in einen naturnahen Zustand versetzen und den Biotopverbund an den WasserstraBen
fordern. Den weiteren Ausbau natirlicher Flusslaufe, etwa der Oder, lehnen wir ab.

die Koexistenz wieder angesiedelter, ehemals gefahrdeter Tierarten wie Biber, Wolf oder Kor-
moran mit dem Menschen durch Pravention und Schadensausgleich verbessern.

eine Flachenschutzstrategie fir Brandenburg erarbeiten, die den Flachenverbrauch und den
Verlust an landwirtschaftlicher Nutzflache verringert.

die Arbeit des Biiros der anerkannten Naturschutzverbande starker unterstiitzen, Weiterbil-
dungsangebote fiir ehren- und hauptamtliche Naturschiitzer*innen weiter ausbauen, das Frei-
willige Okologische Jahr in bisherigem Umfang fortfiihren und die Projektférderung bei der Bil-
dung fiir nachhaltige Entwicklung wieder einflihren.

die GroBschutzgebiete als Infrastrukturprojekte zu entwickeln besonders unterstiitzen und per-
sonell stérken. Wiinsche nach Erweiterungen von GroBschutzgebieten aus den Kommunen sol-
len unvoreingenommen gepriift werden. Die Naturwacht und die Besucher*innenzentren mus-
sen finanziell gesichert werden.

eine neue Strategie fur den Schutz unserer Alleen entwickeln. Der Bestand muss effektiv ge-
schiitzt und Nachpflanzungen im erforderlichen Umfang gesichert werden.

Kleingartenanlagen als griine Areale und wertvolle Naherholungsflachen, insbesondere in den
Stadten, erhalten und schiitzen.

die MaBnahmen im Hochwasserschutz mit ausreichenden Ressourcen untersetzen und umset-
zen sowie das Augenmerk auch auf kleinere Fliisse richten. Dadurch sollen die Hochwasser-
gefahr gemindert und die Reaktionsmdglichkeiten auf Extremwetterlagen verbessert werden.
das Moorschutzprogramm zugunsten von Klimaschutz, Bodenschutz und Biodiversitat weiter
vorantreiben und dabei eine extensive Nutzung fordern. Die MoorFutures als Finanzierungs-
moglichkeit fiir den Moorschutz sollen starker beworben werden.

die Anstrengungen zur Umsetzung der Wasserrahmenrichtlinie intensivieren, um vor allem die
Qualitat des Grundwassers und der Oberflachengewasser zu verbessern. Dazu wollen wir die
Anlage verpflichtender Gewasserrandstreifen mit extensiver Nutzung im Wassergesetz fest-
schreiben.

dem Schutz der Spree und ihrer Zufliisse vor Verockerung bei der Bergbausanierung und im
aktiven Bergbau einen hohen Stellenwert einrdumen. Auf Grundlage der zu erarbeitenden Ziel-
werte fiir Eisenocker und Sulfat miissen ambitionierte MaBnahmen geplant und umgesetzt wer-
den.

den Schwerpunkt der Landesforderung bei Trinkwasserversorgung und Abwasserentsorgung
auf die Schaffung nachhaltiger und zukunftsfahiger Strukturen legen.

uns auf Bundesebene fiir ein Verbot von Mikroplastik in Kosmetika und Reinigungsmitteln ein-
setzen sowie fiir eine europaweite Abgabe auf Einwegplastik. AuBerdem wollen wir gerade beim
Plastik endlich eine konsequente Kreislauffiihrung zum schonenden Umgang mit den Ressour-
cen. Auf allen Ebenen sollen Initiativen zur Vermeidung von Verpackungsmiill und insbesondere
von Plastikabféllen unterstiitzt werden.
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e gemeinsam mit Vertreter*innen der Landwirtschaft darauf hinwirken, negative Umweltfolgen
des Folienanbaus von Gemiise, durch Vermeidung beziehungsweise Wiederverwendung, zu mi-
nimieren.

e einen Plan flr die Sicherungs-, Sanierungs- und Berdumungsaktivitdten an den illegalen Abfall-
lagern auf der Grundlage aktueller Gefahrenbeurteilungen aufstellen und die Umsetzung absi-
chern.

Energiewende in Brandenburg - erneuerbar, dezentral und sozial

Die LINKE Brandenburg engagiert sich fiir eine zukunftsfahige und nachhaltige Energiepolitik in Bran-
denburg, die mit den vorhandenen Ressourcen so sparsam wie moglich umgeht, die Umwelt so gering
wie moglich belastet und eine langfristig gesicherte, bezahlbare und zuverlassige Energieversorgung
ermoglicht. Fir uns ist die Energieversorgung Bestandteil offentlicher Daseinsvorsorge. Strom und
Warme missen allen Menschen zur Verfiigung stehen - bezahlbar, gerecht verteilt, zuverlassig und
nachhaltig umweltvertraglich.

Die dezentrale Energieerzeugung auf Basis erneuerbarer Energie schitzt Klima und Natur, sichert und
schafft Arbeitsplatze in Handwerk, Industrie und Forschung und ermdglicht die Demokratisierung der
Energieversorgung, z. B. durch die Beteiligung von Biirger*innen bei der Erzeugung. Deshalb haben wir
in Brandenburg bereits friihzeitig die Energiewende als gesamtgesellschaftliche Aufgabe angenommen
und den Ausbau der erneuerbaren Energien konsequent vorangetrieben. Zwei Drittel des Stromver-
brauchs in Brandenburg werden mittlerweile aus erneuerbaren Energien gedeckt. Mit aktuell rund
3.750 Windenergieanlagen mit einer installierten Leistung von rund 6.850 Megawatt, 35.000 Photovol-
taikanlagen sowie tber 500 Biomasseanlagen verfligen wir im bundesweiten Vergleich tber die hchste
installierte elektrische Leistung aus erneuerbaren Energien pro Einwohner*in.

Um den sozial ausgestalteten energiepolitischen Weg des Landes weiterzugehen, muss die Energie-
wende von breiten Teilen der Bevolkerung des Landes weiterhin unterstiitzt und miissen die Einwande,
insbesondere der Iandlichen Bevolkerung, ernst ggnommen werden. Denn zunehmend treten Akzep-
tanzprobleme auf. Dieser Ausbau erfordert auch, dass die in den betroffenen Regionen lebenden Men-
schen starker einbezogen werden und den Ausbau mittragen. Dort, wo der Ausbau stattfindet, miissen
aber auch die Kommunen finanziell vom Ausbau der Windenergie profitieren.

Als Energieland miissen wir in Brandenburg auch eine Vorreiterrolle beim Klimaschutz einnehmen. In
den Mittelpunkt moderner brandenburgischer Energiepolitik gehdren deshalb weiterhin die Steigerung
der Energieeffizienz, die Senkung des Energieverbrauchs und der weitere Ausbau der erneuerbaren
Energien. Dariiber hinaus brauchen wir energetische Umwandlungsverfahren und Langzeitspeicher.

Wir wollen:

e die dezentrale Energieversorgung auf regionaler und lokaler Ebene u. a. durch Energiegenos-
senschaften und andere Beteiligungsmodelle fordern.
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e Speichertechnologien fordern und das 1000-Speicher-Programm sowie das RENplus-Forder-
programm fortsetzen.

e den Ausbaus von Photovoltaik-Anlagen auf versiegelten Flachen, insbesondere durch ein 1.000
Décher-Programm unterstitzen.

e die Forderung von kommunalen und regionalen Energiekonzepte wieder aufnehmen, deren Um-
setzung unterstitzen und Anreize fiir Kommunen um kommunale Energie- und Klimaschutz-
Beauftragte einzusetzen.

e |nvestitionen von kleinen und mittleren Unternehmen zur Verbesserung der Energieeffizienz
und Energieeinsparung fordern.

e die Ansiedlung eines sogenannten ,Reallabores® zur Erforschung von Power-to-X-Technologien
in der Lausitz unterstiitzen.

e die Beteiligung von Anwohner*innen und Kommunen an den Erlésen von Windkraftanlagen
durch eine entsprechende Abgabe ermdglichen.

e uns fir geeignete MaBnahmen zur Entlastung bei den Strompreisen, z. B. der Absenkung der
Stromsteuer auf Bundesebene einsetzen.

e uns fir die Forderung der Markteinflihrung von Umwandlungs- und Speichertechnologien z. B.
Power-to-Gas einsetzen.

e die Fortschreibung der Energiestrategie 2030 in Verbindung mit der Uberarbeitung des dazu-
gehdrigen MaBnahmepaketes.

e cinen intensiven Dialog mit den Akteur*innen der Energiewirtschaft und eine stérkere Einbe-
ziehung der Stadtwerke und anderer regionaler Versorgungsunternehmen in einem Bindnis
»Energie fir Brandenburg - erneuerbar, sicher und bezahlbar®, um mehr Wertschépfung und
Ertrag in der Region zu halten, statt die Gewinne von Energieriesen zu futtern.

Dem Klimawandel kann nur ohne die CO,-intensive Verstromung fossiler Energietrager wirksam begeg-
net werden. Wir wollen, dass Brandenburg seinen eigenen Strombedarf bis 2020 rechnerisch zu 100
Prozent aus erneuerbaren Energien deckt und bis 2030 rechnerisch zur 100%igen Deckung aus erneu-
erbaren Energien des Bedarfes der Region Berlin-Brandenburg beitragt, dazu ist es notwendig, die Ener-
giestrategie 2030 zu evaluieren, fortzuschreiben und dann konsequent umzusetzen.

Sozialvertraglicher Ausstieg aus der Braunkohleverstromung

DIE LINKE steht fiir einen sozialvertraglichen Ausstieg aus der Braunkohleverstromung - so schnell wie
moglich. Daran arbeiten wir. Die 6ffentliche Hand darf nicht auf den Kosten der Rekultivierung und
denen des Wasserhaushaltes sitzen bleiben. Es gilt das Verursacher*innenprinzip.

Den Neuaufschluss von Tagebauen lehnen wir weiterhin ab. Fiir die Inanspruchnahme von Welzow-Siid
Il sehen wir keine energiewirtschaftliche Notwendigkeit. Wir sind gegen die Abbaggerung von
Proschim/Prozym. Wir erwarten, dass sich auch die LEAG dem Strukturwandel stellt und mit zuneh-
mend verandertem Profil ihren Teil zur Bewaltigung dieser Herausforderungen beitréagt. Die Rickstel-
lungen fir Renaturierung und Sanierung des Gewésserhaushaltes der laufenden Tagebaue muissen
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werthaltig gesichert werden, z. B. durch die Uberfiihrung von Barmitteln des Bergbaubetreibers in einen
insolvenzfesten Sicherungsfonds, damit flir diese Kosten nicht die 6ffentliche Hand aufkommen muss.

Fiir das zunehmende Auftreten von Spatfolgen des Altbergbaus durch den Grundwasseranstieg, wie z.
B. in Lauchhammer, erwarten die betroffenen Brandenburger*innen zu Recht Lésungen. In erster Linie
sehen wir dabei den Bund in der Pflicht. Auf Landesebene werden wir uns fiir die Fortfiihrung des aktu-
ellen Verwaltungsabkommens Braunkohlesanierung (iber das Jahr 2022 hinaus einsetzen.

Wir setzen alles daran, dass die im Abschlussbericht der Kommission fir Wachstum, Beschaftigung und
Strukturwandel enthaltenen MaBnahmen umgesetzt werden. DIE LINKE fordert, diesen schnellstmdg-
lich in politische Entscheidungen und gesetzliche Regelungen zu (iberfiihren. Der Kohleausstieg muss
kommen!

Verlasslich mobil in allen Regionen

Vorrang fiir den OPNV

DIE LINKE steht fir eine moderne und nachhaltige Mobilitatspolitik, die den veréanderten Beddrfnissen
der Bevolkerung nach Mobilitédt von Haustir zu Haustir besser Rechnung tragt und ihren Beitrag zum
Klimaschutz leistet. Die Verkehrswende ist tiberféllig, erfordert aber dringend eine andere Verkehrspo-
litik im Bund. Ziel ist eine deutlich bessere Mobilitét bei reduziertem StraBenverkehr.

Auf Initiative der LINKEN hat die Landesregierung eine Mobilitatsstrategie erarbeitet. Auch wenn sie
aus unserer Sicht einige Mangel (vor allem im Iandlichen Raum) aufweist, hat sie doch erste Impulse
fur neue und bessere oOffentliche Verkehrsleistungen und fiir die Starkung des Umweltverbundes von
OPNV, Rad- und FuBgéngerverkehr ausgeldst.

Wir haben die Finanzierung des OPNV gestarkt, fordern die Barrierefreiheit und die StraBenbahnmoder-
nisierung in unseren Stadten. Die Plus-Bus-Strecken ergénzen besser den Bahnverkehr, es gibt neue
Moglichkeiten fir die Umgestaltung von Bahnhofsgebauden zu Mobilitdtszentren und anderes mehr.
Vieles davon ist in den neuen Landesnahverkehrsplan 2018-22 eingeflossen.

Erstmals gibt es eine Investitionsverabredung der Lander Berlin und Brandenburg mit der DB AG zu
zahlreichen Netzmodernisierungen und -erweiterungen, damit kiinftig schnelle Strecken und mehr Netz
fur den Regionalbahnverkehr und die S-Bahnen zur Verfligung stehen.

Mit dem Sozialticket und neuerdings auch mit dem Azubiticket haben wir giinstige Angebote zur OPNV-
Nutzung im Tarifgebiet des Verkehrsverbunds Berlin-Brandenburg (VBB) geschaffen. Zusatzlich werden
wir Auszubildende mit einem Mobilitdtszuschuss in Héhe von 50 Euro monatlich unterstitzen.
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Mobilitat steigern

Wir wollen dem drohenden ,Verkehrsinfarkt®, der auf fast allen HauptdurchgangsstraBen der Stadte
und Gemeinden mindestens im Berufsverkehr greifbar ist, entgegensteuern. Dafiir wollen wir den OPNV
deutlich attraktiver gestalten. OPNV muss zuverldssiger und dfter auch in den berlinferneren Orten
stattfinden, so dass mehr Menschen vom Auto auf Busse und Bahnen umsteigen.

In Zukunft wollen wir einen solidarisch finanzierten ,fahrscheinlosen Nahverkehr®: jede*r soll, ohne ein
Ticket 16sen zu missen, mit Bus und Bahn in ganz Brandenburg fahren kénnen. Dazu werden wir unter-
schiedliche Finanzierungs- und Einflihrungsmodelle priifen und diskutieren. Ein leistungsfahiger und
attraktiver OPNV braucht motivierte Mitarbeiter*innen. Wir stehen deshalb fiir gute Arbeitsbedingun-
gen, eine umfassende Tarifbindung und die Starkung der Gewerkschaften und Betriebsrate in den Ver-
kehrsunternehmen.

Die Stadtentwicklungspolitik soll darauf ausgerichtet werden, unnétigen Verkehr zu vermeiden, z. B.
durch die “Stadt der kurzen Wege*, in der das Auto eine immer geringere Rolle spielt, weil das OPNV-
Angebot liberzeugend ist. Dem Fahrrad werden wir die Bedeutung zuerkennen, die es als immer haufi-
ger genutztes Verkehrsmittel verdient und die Infrastruktur fir das Radfahren verbessern

Der Glterverkehr auf der StraBe ist nennenswert am drohenden ,Verkehrsinfarkt“ und der durch den
Verkehr sinkenden Lebensqualitat beteiligt. Wir werden dafiir eintreten, dass Guterverkehr von der
StraBe auf die Schiene und auf die Wasserstraen verlagert wird. Hierzu werden wir auch darauf dran-
gen, dass die Deutsche Bahn AG (DB AG) starker in die Pflicht genommen wird. Wir brauchen neue
bundesgesetzliche Regelungen fiir eine nachhaltige Giterverkehrspolitik auf der Schiene und der Was-
serstral3e.

Beim Eisenbahnregionalverkehr setzen wir uns insbesondere fir eine Taktverdichtung auf stark fre-
quentierten Linien, ein besseres Angebot am Abend und an den Wochenenden, die Reaktivierung wei-
terer Eisenbahnverbindungen und die Verbesserung des grenziiberschreitenden Bahnverkehrs nach Po-
len ein.

Uberall flexibel und fahrscheinlos mobil

Die Reduzierung von Autoverkehr kann nur gelingen, wenn Uberzeugende und attraktivere Alternativen
zur Verfligung stehen.

Deshalb wollen wir konkret:

e dafiir Sorge tragen, dass die Investitionsverabredung i2030 der Lander Berlin und Brandenburg
mit der DB AG konsequent umgesetzt und fortgeschrieben wird. Die Planung und der Ausbau
des Schienenpersonennahverkehrs miissen dabei ziigiger vorangetrieben werden.

e die Kommunen dabei unterstiitzen, den OPNV so ausbauen, dass er auch wieder und gutin den
kleineren und berlinferneren Gemeinden und Orten erlebbar wird.

24



785
786
787
788
789
790
791
792
793
794
795
796
797
798
799
800

801
802

803
804
805
806
807
808
809
810
811
812

813
814
815

816
817

818
819
820
821

822

e StraBenbahnen und O-Busse als besonders umweltfreundliche und lokal emissionsfreie Ver-
kehrsmittel weiter férdern. Dazu gehért fiir uns auch die Priifung der Machbarkeit von ,Uber-
land-StraBenbahnen®.

e Modellprojekte mit den Kommunen entwickeln, um einen “fahrscheinlosen OPNV* zu erproben.
AuBerdem wollen wir die Diskussion zur Umsetzung eines fahrscheinlosen Personenverkehrs
im VBB initiieren.

e den massiven Ausbau von Parken und Reisen-Parkplatzen (P+R) an den Bahnhofen férdern und
so dazu beitragen, dass umsteigewillige Kfz-Nutzer*innen ihr Auto auch stehen lassen kdnnen.
Taktung, Linienflihrung und Vernetzung von Bus und Bahn muss verbessert werden.

e Mobilitat fir alle und das Zusammenwirken der verschiedenen Verkehrstrager in einem Mobi-
litatsgesetz regeln.
die Attraktivitat des Mobilitatstickets steigern und auf Berlin ausweiten.
die Eigenmittel des Landes zur Sicherung der Mobilitat in allen Regionen schrittweise erhohen.
mit der Férderung von kommunalen und genossenschaftlichen Car-Sharing-Angeboten zusatz-
liche Angebote schaffen, um ganzlich auf ein eigenes Auto verzichten zu kénnen. Car-Sharing-
Angebote sollen insbesondere eine Vernetzung von OPNV und Individualverkehr herstellen.

Die Nutzung des Fahrrades als Verkehrsmittel von zunehmender Bedeutung wollen wir gezielt férdern
durch:

e die Sanierung und den weiteren Ausbau mdglichst guter und sicherer Radwege innerorts und
auBerorts einschlieBlich LickenschlieBungen im Radwegenetz. Mitnahmemdglichkeiten fir
Fahrrader in den Zugen sollen verbessert werden und es sollen an den Bahnhdfen auch
»Bike+Ride“-Fahrradparkhauser flr das sichere Unterstellen entstehen.

e die Forderung von Lastenfahrradern als Trager des privaten und kleineren gewerblichen Guter-
verkehrs in den Stédten.
die Errichtung von ,Radschnellwegen®.
die Erstellung eines landesweiten Fahrradkonzepts, das Infrastruktur und Dienstleistungsange-
bote umfasst. Es soll in einer institutionalisierten ,,Fahrradkonferenz Brandenburg® unter Betei-
ligung von Vereinen, Verbanden, Kommunen und Offentlichkeit erarbeitet werden.

Wir befilirworten eine Ertlichtigung der technischen Anlagen an den WasserstraBen, lehnen aber einen
Ausbau der Fliisse ab. Die Giiterverkehrszentren im Land sollen fiir bessere kombinierte Verkehre wei-
ter qualifiziert werden.

Das Verkehrssicherheitskonzept mit dem Ziel der ,Null-Tote-Vision“ im Unfallgeschehen soll unter be-
sonderer Beriicksichtigung der Pravention in Kita und Schule fortgeschrieben und umgesetzt werden.

Der Flughafen BER muss endlich fertiggestellt werden. Wir werden uns auch weiter dafir einsetzen, mit
den weiteren Gesellschaftern Berlin und dem Bund zu einer verbindlichen Regelung zur Ausweitung der
Nachtruhe am BER zu kommen. Wir streben an, dass mittelfristig das Personal fiir Boden-, Sicherheits-
und sonstige Dienstleistungen in die Flughafengesellschaft integriert wird.

25



823

824

825
826
827
828
829

830

831

832
833

834
835
836
837
838

839

840
841
842
843

844

845
846
847
848
849
850
851
852
853
854

2_ Gerechte Chancen fiir alle - Soziale Politik fur
Brandenburg

Brandenburg ist ein Land, in dem unterschiedliche Menschen in vielféltigen Formen zusammen leben,
arbeiten und ihre Freizeit gestalten. Menschen aus mehreren Generationen, im Land Brandenburg oder
andernorts geboren, arm und reich. Fir all diese Menschen muss ein Leben in Wirde und Wohlergehen
moglich sein. Uns ist dabei die Teilhabe jeder und jedes Einzelnen wichtig. Daher erstreckt sich unser
Verstandnis von Sozialpolitik Gber ein weites Feld von Lebenslagen und Gesellschaftsbereichen.

Fir einen guten Start ins Leben

Arme Familien - arme Kinder

Armut, Armutsgefahrdung und Kinderarmut gehéren nach wie vor zu den dréangendsten sozialen Prob-
lemen im Land.

Kinderarmut ist kein Problem, das isoliert gelost werden kann, denn Kinderarmut bedeutet immer auch
Armut der Eltern. Insbesondere Alleinerziehende und Familien mit drei und mehr Kindern sind hiervon
betroffen. Notwendig sind Konzepte und MaBnahmen, die den Familien als Ganzes zugutekommen.
Zugleich missen Nachteile fiir Kinder und Jugendliche aus armen Familien durch staatliche und gesell-
schaftliche Anstrengungen so weit wie nur moglich kompensiert werden.

Familien unterstitzen - Kinderarmut bekampfen

DIE LINKE kémpft dafir, dass jedes Kind gleichberechtigt sein Recht auf Bildung, Teilhabe und gesun-
des Aufwachsen wahrnehmen kann. Kinderarmut hat viele Ursachen und liegt deshalb in den Handen
vieler Verantwortlicher. Deshalb braucht es ineinandergreifende Unterstiitzungen, die wirklich ankom-
men.

Deshalb wollen wir:

e unsin der Landesregierung gemeinsam mit anderen Bundesléandern auf der Bundesebene wei-
ter fir die Einfihrung einer Kindergrundsicherung einsetzen.
Familienarmut durch die Forderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf bekampfen.
~Familienpdsse zur Erleichterung des Zugangs zu Kultur- und Freizeiteinrichtungen fortfiihren.

e die Umsetzung des Praventionsgesetzes und der seit 2015 bestehenden Kindergesundheits-
konferenzen weiter vorantreiben.

e die Familienferienzuschiisse in Hohe von 300.000 Euro jahrlich verstetigen und die finanzielle
Unterstiitzung der Kinder- und Jugenderholungszentren (KiEZ’e) im Land ausbauen.

e den Wettbewerb ,Familien- und Kinderfreundliche Gemeinde® fortsetzen und gute Beispiele
landesweit bekannt machen.
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e die Ergebnisse des von der LINKEN initiierten landesweiten Runden Tisches gegen Kinderarmut
zligig umsetzen.

e die Einrichtung weiterer regionaler Runder Tische unterstiitzen und férdern, sowie regionale
Aktivitaten im Kampf gegen Kinderarmut und ihre Folgen unterstiitzen. Dabei orientieren wir
uns am ,,Dormagener Modell“: ein koordiniertes Netzwerk aus Jugendamt, Sozialarbeiter*in-
nen, Arzt*innen und Lehrer*innen unterstiitzt dort betroffene Familien vom Tag der Geburt an.

e bestehende Projekte, insbesondere das Modellprojekt der ,,Schulgesundheitsfachkrafte® fort-
fihren und ausbauen.

e eine moglichst unbiirokratische Umsetzung des Bildungs- und Teilhabepakets sichern.

Der Jugend gehort nicht nur die Zukunft, sondern auch die Gegen-
wart

Kampferisch fir die Zukunft

Nicht erst seit den ,Fridays for future® Demonstrationen engagieren sich Kinder und Jugendliche auf
unterschiedliche Weise in Brandenburg. Sie sind in Freiwilligen Feuerwehren, Sportvereinen, Jugend-
verbanden, Jugendparlamenten oder auch Schiiler*innenvertretungsstrukturen aktiv. So unterschied-
lich dieses Engagement auch aussieht, sie alle haben gemeinsam, dass sie sich stark machen fir ihre
eigenen Interessen und dabei auch gesamtgesellschaftliche Fragen thematisieren. Sie setzen Politik
von der kommunalen bis zu Bundesebene unter Druck und beweisen mit ihren Aktionen sowohl demo-
kratische Mlndigkeit, als auch Verantwortungsbewusstsein fir die Gesellschaft.

Teilhabe und verbesserte Lebensbedingungen

Wir wollen die Kinder und Jugendlichen darin unterstitzen, sich noch starker engagieren zu konnen.
Dafiir braucht es im ganzen Land Brandenburg Freirdume, die die Kinder und Jugendliche kreativ ge-
stalten und mit Leben fillen kdnnen - in den Stadten und auf dem Land. Streetworker*innen und So-
Zialarbeiter*innen sollen sie dabei begleiten, den Kindern und Jugendlichen aber nicht vorgeben, wie
sie sich zu organisieren haben.

Eine besondere Rolle nehmen die Jugendverbande im Land und den Kreisen ein. Wir fordern die Ein-
richtung von Kreisjugendringen in allen Landkreisen. Sie sind essentieller Teil in der Selbstorganisation,
der langfristigen Strukturentwicklung und vor allem in der Demokratiebildung.

Wir streiten an der Seite der Stadt- und Kreisjugendringe sowie des Landesjugendringes und unterstiit-
zen ihn vollends in seinen Forderungen. Diese sind:

e Forderung der Jugendverbandsarbeit und des ehrenamtlichen Engagements,

e Starkung der Freiwilligendienste und Demokratiebildung,

e Schaffung und Erhalt von Freirdumen und Jugendrechten und Gleichberechtigung aller jungen
Menschen in Brandenburg.
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e Der Landesjugendplan muss weiterentwickelt werden, die finanziellen Mittel fir den Landesju-
gendring sind aufzustocken.

Zentrale Aufgabe bleibt es, die soziale Lage der jungen Menschen in Brandenburg zu stabilisieren, allen
eine gute, moglichst unbeschwerte Lebenssituation zu ermdglichen und dafiir zu sorgen, dass sie ein
tatsachlich selbstbestimmtes, sicheres Leben aufbauen konnen.

Familienfreundliches Brandenburg

Vielfalt im Mit- und Fireinander

Die Familienmodelle und das Zusammenleben von Menschen sind auch in Brandenburg vielfaltiger und
bunter geworden. Unser Verstandnis von Familie ist daher auch sehr weit gefasst. Wo Menschen firei-
nander Verantwortung (ibernehmen, Generationen voneinander lernen, Kinder erzogen, Lebens-
partner*innen unterstiitzt und Angehérige gepflegt werden - da sehen wir familidren Zusammenbhalt.
Diese Vielfalt der Lebensformen macht unser Land aus. Sie wollen wir starken.

Besondere Unterstiitzung in besonderen Lebenslagen

Wir mochten, dass die Menschen in Brandenburg unabhangig von ihrem gewahlten Lebensmodell ein
selbstbestimmtes und wiirdiges Leben fiihren kénnen. Insbesondere Alleinerziehende, Mehrkind-Fami-
lien und Familien mit Migrationshintergrund brauchen hierfiir besondere Unterstiitzung.

Ein Problem, welches Familien immer wieder ereilt, ist die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und auch
Pflege und Beruf. Zum einen muss in den Familien Erziehungsarbeit geleistet werden, zum anderen
zwingen der demografische Wandel und der Fachkraftemangel immer mehr Familien dazu, ihre Ange-
horigen selbst zu pflegen. Beides muss mit der Berufstatigkeit vereinbar sein und dazu braucht es gut
ineinander verzahnte Rahmenbedingungen. Zudem braucht es umfangreiche Kinderbetreuungsange-
bote, die nicht nur die Kernarbeitszeiten abdecken. Zur Vereinbarkeit von Pflege und Familie missen
gerade im Bereich der Pflege ambulante Strukturen professionalisiert und ausgebaut werden. Der Staat
insgesamt ist hier in der Pflicht, auf allen politischen Ebenen. Auch auf Landesebene kann trotz aller
Errungenschaften noch viel getan werden.

Deshalb wollen wir:

e das kinder- und familienpolitische Programm der Landesregierung mit seinen zentralen Ele-
menten ,Netzwerke fiir gesunde Kinder“, den ,Lokalen Blndnissen fiir Familie“ und den ,EI-
tern-Kind-Gruppen® weiterentwickeln und kontinuierlich umsetzen.

Familienverbande und Mehr-Generationen-Hauser starken.

zentrale Anlaufstellen fiir Alleinerziehende in jedem Landkreis einrichten. Sie sollen Uber
Rechtsanspriche und Hilfsangebote informieren und bei der Beantragung staatlicher und wei-
terer Leistungen unterstitzen.

e eine Gesamtstrategie gegen Missbrauch und hausliche Gewalt gegen Kinder erarbeiten.
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e die Herstellung der Barrierefreiheit in den Brandenburger Schwangerenberatungsstellen sicher-
stellen und eine aufsuchende Sexual- und Schwangerschaftsberatung fiir Menschen mit Behin-
derungen.

e die Forderrichtlinie zur Reproduktionsmedizin fur Alleinstehende und gleichgeschlechtliche
Paare 6ffnen, sowie fiir alle anderen, die auf heterologe Befruchtung angewiesen sind. Die ent-
stehenden Mehrkosten soll das Land Brandenburg tragen. Daflir werden wir uns auch auf Bun-
desebene einsetzen.

e uns iber eine Bundesratsinitiative fiir eine Anderung des Familienpflegezeitgesetzes einsetzen,
damit kinftig kein Angehdriger aus der gesetzlichen Krankenversicherung fallt, weil er seine
Familienmitglieder pflegt.

Selbstbestimmt alter werden in Brandenburg

Brandenburg wird alter

Zunehmend besteht die Gesellschaft aus alteren Menschen. Knapp 600.000 Brandenburger*innen sind
Uber 65 Jahre alt. Bis 2040 wird ihre Zahl voraussichtlich auf gut 800.000 steigen.

Senior*innen erleben diese Lebensphase auch geslinder und fitter als noch vor einigen Jahren. Mit
ihrem Engagement in Familie, in Seniorenvertretungen, in der Nachbarschaft oder im Sport sind sie ein
wichtiger Pfeiler unserer Gesellschaft. Aber so wie es nicht ,Die Jugend® gibt, gibt es auch bei den
Senior*innen eine groBe Vielfalt an Lebensmodellen, Potenzialen und Interessen. Gleichwohl steht
ihnen nicht nur eine menschenwiirdige Pflege im Alter zu, sondern weit mehr. Altere Biirger*innen diir-
fen nicht auf Pflege und Versorgung reduziert werden. Dank des medizinischen Fortschritts erfreuen
sich viele Menschen noch lange bester Gesundheit und kénnen aktiv am Leben teilnehmen. Sie haben
weitaus mehr Bedirfnisse als Pflege, Rehabilitation, Genesung und Unterstiitzung. Sie wollen Reisen,
Freizeitangebote, Ehrenamt, Kultur, Beteiligungsmoglichkeiten und vieles andere mehr. Deshalb miis-
sen sie aus ihrem Status der Bediirftigen herausgeholt und als Menschen mit vielfaltigen Bedarfen und
Rechten wahrgenommen werden.

Wir haben in der aktuellen Legislaturperiode die Seniorenpolitischen Leitlinien fortgeschrieben und das
Sozialministerium hat dabei auf die aktive Beteiligung von Senior*innen groBen Wert gelegt. Im Ergeb-
nis wurden fiinf Themenkomplexe ausgearbeitet und mit MaBnahmen untersetzt:

Wohnen und Leben im Quartier gestalten.

Mobilitat gewahrleisten.

Gesundheitsversorgung und Pflege sichern.

Lebenslanges Lernen fir die altere Generation gestalten - Digitalisierung der Lebenswelt.
Engagement ermdglichen und gesellschaftliche Teilhabe férdern.

MaBnahmen zur Sturzpravention unterstitzen.
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Der Seniorenrat des Landes Brandenburg e.V. wurde unterstiitzt und auch lber den Landeshaushalt
gestarkt. Eine Stelle fiir die Koordination in der Geschéftsstelle des Seniorenrates wurde bewilligt.

Eine besondere Herausforderung besteht darin, dass viele Senior*innen keine armutsfeste Rente be-
ziehen.

Selbstbestimmt und in Wiirde alt werden

Wir méchten, dass alle Senior*innen aktiv am Leben teilhaben, dass sie gesund alt werden und einen
Lebensabend in Wiirde verbringen kénnen. Um diesem Ziel Rechnung zu tragen, haben wir in der aktu-
ellen Legislaturperiode mit vielen interessierten Akteur*innen herausgearbeitet, was sich Menschen
Uber 65 wiinschen und was sie dafiir brauchen. Die Seniorenpolitischen Leitlinien bilden eine wichtige
Grundlage fur eine aktivierende Senior*innenpolitik in allen Lebenslagen.

Wir wollen:

e die Arbeit des Landesseniorenrates weiter unterstiitzen.

ein*e Landessenior*innenbeauftragte*n berufen.

die Seniorenpolitischen Leitlinien des Landes und die damit verbundenen MaBnahmen Uberar-
beiten und umsetzen.

das Anhorungsrecht der kommunalen Seniorenbeirate weiter starken.

daran arbeiten, dass die Seniorenbeirate finanziell ausreichend ausgestattet werden, um ihre
immer umfangreicheren Aufgaben erfiillen zu kénnen.

auf die Bestellung hauptamtlicher Senior*innenbeauftragter in den Kommunen hinwirken.

die Vertretung von Senior*innen im Rundfunkrat des rbb sichern.

die Schaffung eines Senior*innenmitbestimmungsgesetzes.

alternative Wohnformen wie Senior*innen-WGs und generationslbergreifendes Wohnen bes-
ser unterstitzen und fordern.

e im Prozess des lebenslangen Lernens Schulungsangebote zu neuen Technologien und Social
Media schaffen.

Die Bekdmpfung von Altersarmut ist eine Aufgabe, die vor allem auf Bundesebene geldst werden muss.
Wir werden uns auf Bundesebene entschieden fiir folgende MaBnahmen einsetzen:

eine solidarische Mindestrente in Hohe von 1.050 Euro (Einkommens- und vermogensgepruft).
eine Lebensstandardsicherung der gesetzlichen Rente durch ein Rentenniveau von mindestens
53 Prozent.

die Senkung des Renteneintrittsalters auf 65 Jahre beziehungsweise 40 Beitragsjahre.

die Anerkennung von Erziehungsleistung durch die Gutschrift von drei Entgeltpunkten je Kind
auf das Rentenkonto.

die endglltige Angleichung der Ostrenten an das Westniveau.

eine Erleichterung des Zugangs zur Erwerbsminderungsrente und die Streichung der Ab-
schlage.
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e die Anerkennung der Pflege von Angehdrigen als Beitrag zum gesellschaftlichen Zusammen-
halt. Sie soll durch zusatzliche Entgeltpunkte fiir das Rentenkonto bei Erwerbsminderung durch
Pflegearbeit aufgewertet werden.

Leben mit Herausforderungen

Alle inklusive

Jede*r flinfte Brandenburger*in, rund 450.000 Menschen im Land, lebt mit einer Behinderung. Rund
325.000 Betroffene gelten als schwerbehindert. 96 Prozent aller Behinderungen sind nicht angeboren,
sondern durch Krankheiten oder Unfalle verursacht. Jeder Mensch kann im Laufe seines Lebens von
einer Behinderung betroffen sein.

Menschen mit Behinderungen haben in Deutschland dieselben Rechte wie Menschen ohne Behinde-
rungen. Nach fast 40 Jahren Kampf ist es nun gelungen, das Bundesteilhabegesetz zu entwickeln und
in Kraft zu setzen. Das Land Brandenburg hat in einem breit angelegten Dialogprozess mit allen betei-
ligten Akteur*innen dazu das Landesausflihrungsgesetz erarbeitet. Die Meinungen tber die Umsetzung
des Bundesteilhabegesetzes im Land Brandenburg hatten unterschiedlicher kaum sein kénnen. Dem-
entsprechend groB ist die Skepsis, mit der man die Entwicklung in den nachsten Jahren verfolgen wird.
DIE LINKE weiB um diese Sorgen und Bedenken, mit denen man dem Landesausflihrungsgesetz im
Land Brandenburg gegenlbertritt. Aus diesem Grund haben wir uns mit aller Kraft fur die feste Veran-
kerung einer sogenannten Evaluierungsklausel sowie die Schaffung einer Clearingstelle eingesetzt. Wir
werden uns dafiir einsetzen, dass die Umsetzung der Rechte der Menschen mit Behinderungen in engen
Zeitabstéanden und professionell Gberwacht und ausgewertet wird. Sollten sich Mangel am Gesetz zei-
gen, die zu Ungleichbehandlung, Unterversorgung oder gar Diskriminierung fiihren, werden wir das Ge-
setz dementsprechend anpassen.

Das Leben mit Behinderungen ist nicht nur mit zusatzlichen Herausforderungen im Alltag, sondern
meist auch mit besonderen finanziellen Belastungen verbunden. Um diese abzufedern hat DIE LINKE
die Einflihrung eines Landespflegegeldes durchgesetzt. Dies ist ein guter erster Schritt - als Unterstiit-
zung fir die Betroffenen aber langst nicht ausreichend.

Teilhabe fiir alle sichern

Inklusionspolitik ist eine Querschnittsaufgabe, die sich durch alle Bereiche zieht: von Arbeitsmarkt-
Uber Bildungs-, Frauen-, Familien-, Gesundheits- bis hin zur Pflegepolitik. Inklusion heiBt: gleichberech-
tigte Teilhabe von Menschen mit Behinderungen sichern - in allen alltaglichen Belangen und allen Be-
reichen der Gesellschaft. Daflir muss noch viel getan werden: in der 6ffentlichen Kommunikation und
den Medien, im OPNV und im &ffentlichen Raum, bei Behdrden, im Wohnen und bei der gesundheitli-
chen und pflegerischen Versorgung. Alle Bereiche miissen von allen Akteur*innen mitgedacht werden.
,Hinkommen, reinkommen, klarkommen!“ - so einfach kann es sein.
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Inklusion von Anfang an

Inklusion betrifft alle und umfasst alle Altersgruppen. Inklusion beginnt in den Kdpfen aller und kann
nur gelingen, wenn sie von Anfang an gelebt wird. So missen sich bereits Kindertagesstatten inklusiv
ausrichten, damit das gemeinsame Miteinander von Kindern mit und ohne Behinderung in den Schulen
nicht zum Problem wird. Was gar nicht erst getrennt wird, muss spater nicht zusammengefiigt werden.
Von Anfang an erlernen Kinder mit und ohne Behinderungen den Umgang miteinander und profitieren
voneinander. Sie haben spater weniger Schwierigkeiten miteinander in der Schule, in der Ausbildung,
auf dem Arbeitsmarkt oder im Alltag und im Freizeitbereich. Jede*r ist etwas Besonderes. Also muss
das Besondere zur Normalitat werden. Dazu braucht es bedarfsgerechte und individuelle Hilfen einer-
seits sowie eine barrierefreie Umwelt andererseits.

Von Inklusion profitieren alle

Menschen mit Behinderungen haben ein Wunsch- und Wahlrecht. Dieses kann nur dann in Anspruch
genommen werden, wenn eine echte Wahimdglichkeit besteht und das ist gerade im Falle schwerstbe-
hinderter Menschen allzu oft noch nicht der Fall. Nach wie vor sind sie dazu gezwungen, in Heimen zu
leben und in Werkstatten zu arbeiten, nicht, weil sie selbst es nicht anders wiinschen, sondern weil es
an Alternativen fehlt. Die Belange von Menschen mit Behinderungen sind nicht nur eine gesamtgesell-
schaftliche Aufgabe, sondern vor allem eine Bereicherung. Wir setzen uns deshalb ein fiir mehr Inklu-
sion in Kitas und Schulen, fir mehr barrierefreie Ausbildungsplatze und Arbeitsplatze auf dem ersten
Arbeitsmarkt, fiir barrierefreien OPNV und Wohnraum sowie fiir eine barrierefreie Infrastruktur.

Wir wollen:

e die Differenzierung zwischen Landesblindengeld und Landespflegegeld aufheben und beides zu
einer einheitlichen Leistung zusammenfihren.

e die fachliche und politische Begleitung der kommunalen Behindertenbeirate, des Landesbehin-
dertenbeirates, der kommunalen Behindertenbeauftragten sowie der/des Landesbehinderten-
beauftragte*n starken.

e das Brandenburgische Behindertengleichstellungsgesetz auf seine Wirksamkeit Uberpriifen
und gegebenenfalls novellieren.

e die Wirkungen des Landesausfiihrungsgesetzes zum BTHG prifen und Schlussfolgerungen zie-
hen.

e die Schwelle fir die Bestellung hauptamtlicher Behindertenbeauftragter in den Kommunen ab-
senken.

e die Kommunikation von Behdrden und 6ffentlichen Einrichtungen des Landes konsequent bar-
rierefrei gestalten und die Angebote in leichter Sprache zligig ausbauen.

e Mitarbeiter*innen der Behorden fiir den Umgang mit den besonderen Bedirfnissen von Men-
schen mit Behinderung weiter sensibilisieren und qualifizieren, sowie entsprechende Unterstiit-
zungsangebote, z. B. Gebardendolmetscher*innen, bereitstellen.

e die langst Uberféllige Beteiligung der Menschen mit Behinderung im Rundfunkrat des rbb re-
geln.
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die Barrierefreiheit im OPNV weiter ausbauen, sowohl in Bezug auf die Verkehrswege und Hal-
testellen als auch bei der Beschaffung und Umriistung von Fahrzeugen.

die barrierefreie Um- und Neugestaltung von Arztpraxen, Krankenhausern, Medizinischen Ver-
sorgungszentren, Reha-Einrichtungen und Apotheken fordern.

den ungehinderten Zugang von Menschen in Begleitung von Assistenzhunden zu 6ffentlichen
Einrichtungen, Verkaufsstellen etc. ermdglichen.

ein flachendeckendes Netz barrierefreier und unabhéngiger Beratungsstellen fir Menschen mit
Behinderung etablieren.

den inklusiven Ansatz in der Friihforderung starken, z. B. durch geeignete Fortbildungsange-
bote flir Padagog*innen, den Ausbau des Netzes der inklusiven Kitas und der Schulen des ge-
meinsamen Lernens.
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3_ Ein Leben lang lernen - kostenfrei

Auf den Anfang kommt es an - Gute Bildung fiir alle

Auf dem Weg zu mehr Chancengleichheit

Viel hat sich in Brandenburg in den letzten Jahren bewegt. Die Personalausstattung der Kitas haben wir
verbessert, den Betreuungsschliissel in mehreren Schritten verringert, so dass Erzieher*innen weniger
Kinder gleichzeitig betreuen missen. Mit der Beitragsfreistellung des letzten Kitajahres und der Bei-
tragsbefreiung von Familien mit niedrigen Einkommen sind wir auf dem Weg zu einer kostenfreien Kita
wichtige Schritte vorangekommen. Zunehmend spiiren wir auch in den Brandenburger Kitas den Fach-
kraftemangel. Hier missen sich die bundespolitischen Rahmenbedingungen dringend @ndern, damit
der Erzieher*innenberuf stérker an Attraktivitat gewinnt.

Mit der Einfihrung der Schulzentren haben wir eine Gemeinschaftsschule in Brandenburg etabliert, in
der alle Kinder von Klasse 1 bis 10 beziehungsweise 13 gemeinsam lernen und alle Abschliisse erwer-
ben kénnen. Damit kénnen vor allem in den léandlichen Raumen dauerhaft Schulstandorte gesichert und
die Chancengleichheit aktiv gesichert werden. Aber auch in den Stadten entstehen so attraktive und
vielféltige Bildungsangebote. Den Abbau von Lehrkréften haben wir gestoppt und stattdessen endlich
wieder Neueinstellungen vorgenommen.

Viele Kinder und Jugendliche sind dennoch weiter benachteiligt, haben eingeschrankten Zugang zu Bil-
dungs-, Sport-, und Freizeitmdglichkeiten, weil deren Familien weniger Geld als andere zur Verfligung
haben. Dagegen kampfen wir.

Bildung kostenfrei - von der Kita bis zur Hochschule

Wir kampfen dafiir, dass der Zugang zu Bildung unabhéngig von den Voraussetzungen des Kindes, sei-
ner Herkunft und dem Geldbeutel der Eltern gesichert wird. Deshalb muss der Zugang zu Bildung kos-
tenfrei sein - immer!

Die Grundlagen fiir eine gute Bildung werden am Anfang gelegt. Kinder haben ein Recht auf Bildung, als
erste Bildungseinrichtung missen die Kitas diesem Anspruch gerecht werden. Eine gute Qualitat der
Kitas sichert Chancen auf ein gutes Leben.

Wir wollen eine Schule, in der kritische, engagierte, solidarische, miindige Menschen gebildet werden.
Wir wollen eine Schule, die neugierig macht auf das Leben, und in der sich Kinder entfalten kdnnen,
ohne Angst davor, vorzeitig in unterschiedliche Schulen einsortiert zu werden. Wir wollen eine Schule,
in der alle Kinder lange, gemeinsam, miteinander und voneinander lernen kénnen. Wir wollen SpaB am
Lernen statt Noten- und Leistungsdruck. Eine transparente Leistungsbewertung ist auch ohne Noten
moglich. Aus LINKER Sicht wird all dies am besten in der Gemeinschaftsschule verwirklicht. Wir werden
flexible Losungen entwickeln, um alle Schulstandorte erhalten und ausbauen zu kénnen.
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Mit einem Bildungsrahmen-Gesetz auf Bundesebene wollen wir mehr Vergleichbarkeit und Standards
zwischen den Landern ermdglichen und ein Ende der gegenseitigen Personal-Abwerbungen erreichen.
Auch wenn einige Lockerungen des Kooperationsverbots in der Bildung zwischen Bund und Landern im
Grundgesetz erkdmpft wurden, bleibt seine vollstdndige Aufhebung unsere grundlegende Forderung.

Zugange verbessern - Bildungsqualitat starken

Unsere Kitas und Horte sind die Orte, an denen die Grundlagen fiir den personlichen Bildungserfolg
gelegt werden. Diese missen wir gezielt starken und fordern.

Wir wollen:

e mehr und gut qualifizierte Erzieher*innen. Wir sorgen fiir eine weitere Verbesserung der Be-
treuung vom Hort bis zur Kital

e Kita-Leitungen entlasten und Erzieher*innen mehr Zeit fiir die individuelle Férderung der Kin-
der, Vor- und Nachbereitung, Elternarbeit und Diagnostik einraumen.

e die Arbeit in multiprofessionellen Teams, z. B. unter Einbeziehung von Logopad*innen, Physio-
therapeut*innen und weiteren Spezialist*innen ausbauen.

e die Hochschulausbildung von Erzieher*innen unter Einbeziehung aktueller wissenschaftlicher
Erkenntnisse weiter ausbauen. Ein Studium als Zugangsvoraussetzung zum Erzieher*innenbe-
ruf lehnen wir allerdings ab.

e die vollstandige Beitragsfreiheit schnellstméglich umsetzen.

e ein grundlegend neues und transparentes Kita-Gesetz, das den langeren Betreuungszeiten
ebenso gerecht wird wie den unterschiedlichen Bediirfnissen der Kinder.

e die Kommunen bei der Neuschaffung von Kita-Platzen unterstitzen.

e alle Kitas zu inklusiven Einrichtungen weiterentwickeln (Ausstattung/Raume, Personal fir
Frihférderung).

e cine kostenfreie und vergiitete Ausbildung fir Erzieher*innen durchsetzen. Aufgrund des ge-
stiegenen Bedarfes werden wir die staatliche Ausbildung an den Oberstufenzentren starken
und flachendeckend umsetzen.

e die Kitas personell so ausstatten, dass die Betreuungsqualitdt auch bei langeren Betreuungs-
zeiten durchgéngig gesichert werden kann.

e ein Kita-Investitionsprogramm, um dem zunehmenden Bedarf an Kitaplatzen zu entsprechen.

e die Medienkompetenz von Erzieher*innen durch entsprechende Qualifizierungsangebote star-
ken.

Langes gemeinsames Lernen - mit- und voneinander - sowie eine hohe Durchlassigkeit des Schulsys-
tems zwischen den einzelnen Bildungswegen sind die Schllissel zu mehr Chancen- und Bildungsgerech-
tigkeit.
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Wir wollen:

die Gemeinschaftsschule weiter starken und langfristig zur bevorzugten Schulform im Land
Brandenburg entwickeln. Alle Schultypen - auch Gymnasien - sollen sich fiir das Konzept der
Gemeinschaftsschule 6ffnen konnen. Das langere gemeinsame Lernen bis zur 10. beziehungs-
weise 13. Klasse bleibt unser wesentliches Ziel.

die Etablierung einer Berufsausbildung mit Abitur.

Schule und Unterrichtsorganisation an die Bediirfnisse der Kinder anpassen - nicht umgekehrt.
Das bedeutet z. B., dass Schulanfangs- und -endzeiten schiler*innenfreundlicher gestaltet wer-
den mussen.

das Einschulungsalter auf 6 Jahre festschreiben.

Schulen durch den Einsatz multiprofessioneller Teams aus Sonderpadagog*innen, Schulsozial-
arbeiter*innen, Schulpsycholog*innen, Schulgesundheitsfachkraften, Verwaltungsmitarbei-
ter*innen, IT-Spezialist*innen oder Medienpadagog*innen unterstiitzen. An jeder Schule soll
es eine*n Schulsozialarbeiter*in geben.

die Offnung von Schulen in ihr rdumliches und gesellschaftliches Umfeld férdern. AuBerschuli-
sche Lernorte und Kooperationen sollen gestérkt werden.

allen Schiiler*innen Einblicke in verschiedene Berufsfelder ermdglichen. Dazu missen die viel-
faltigen Angebote des Konzepts zur Studien-und Berufsorientierung besser koordiniert und von
allen Schulen flachendeckend umgesetzt werden. Zu diesem Zweck werden wir eng mit der
Regionaldirektion der Bundesagentur fir Arbeit zusammenarbeiten. Die Bundeswehr muss da-
bei konsequent aus den Schulen herausgehalten werden. Kein Werben flr’s Sterben.
Schiiler*innen starken und zur aktiven Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen Fragen er-
mutigen - im Umgang mit Vielfalt, Toleranz, Solidaritat; gegen Rassismus, Diskriminierung und
Gewalt.

die friihestmogliche Aufnahme von Flichtlingskindern in den Regelschulbetrieb als Grundlage
fur eine erfolgreiche Integration voranbringen, jedoch auch individuelle Férderbedarfe beriick-
sichtigen.

Horte zunehmend in das Konzept Ganztag integrieren, aber gleichzeitig ihre jugendpadagogi-
sche Eigenstandigkeit erhalten. Dafiir sollen mehr Erzieher*innen in den Horten beschaftigt
werden.

die Vermittlung von Genderkompetenz im Unterricht stérken, z. B. durch die verstetigte Forde-
rung des Projekts ,Schule unterm Regenbogen® fiir sexuelle und geschlechtliche Vielfalt. Wir
setzen uns auBerdem fiir die Riickkehr zum Girls Day und Boys Day ein: Der Zukunftstag soll
seine Ursprungsidee, die Férderung geschlechtsuntypischer Berufswahl, wieder starker in den
Blick nehmen.

Schule muss sich auf die Digitalisierung einstellen und Kindern und Jugendlichen die entsprechenden
Voraussetzungen fir den Umgang damit, mit auf den Weg geben.
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Wir wollen:

Kinder und Jugendliche zu einer miindigen Nutzung von Technik und Medien und einer kriti-
schen Auseinandersetzung mit Wirkung und Inhalten befahigen.

Schulen flachendeckend mit einer dauerhaft ausfinanzierten digitalen Infrastruktur ausstatten.
Das schlieBt IT-Technik und Arbeitsplatze ebenso ein, wie die interne Vernetzung durch WLAN,
die externe Anbindung liber Breitband-Anschliisse wie auch IT-Spezialist*innen zur Betreuung.
Fiir eine bessere Vernetzung der Schulen werden wir eine Schul-Cloud einrichten in Zusam-
menarbeit mit der Digitalagentur Brandenburg.

zur Schaffung von Chancengleichheit die Bereitstellung mobiler Endgeréte zur Leihe in den
Schulen ermdglichen.

die digitale Bildung an den Schulen durch den Einsatz von Open-Source-Software und Open
Educational Resources unabhangig von Konzernen gestalten.

Digitale Bildung als interdisziplindres Anliegen und Querschnittsthema fiir alle Unterrichtsfa-
cher umsetzen.

Weiterbildungsmaoglichkeiten fir Lehrkréfte im Bereich der Digitalen Bildung massiv ausbauen
und als Pflichtbestandteil in die Lehramtsausbildung integrieren.

auBerschulische Angebote fiir digitale Bildung férdern.

Lehrer*innen tragen die Hauptverantwortung fiir den Bildungserfolg im System Schule. In der Wahr-
nehmung dieser Verantwortung missen sie deshalb bestmdoglich unterstitzt werden.

Wir wollen:
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zukinftige Lehrer*innen schon im Studium besser auf die Praxis in der Schule vorbereiten, z.
B. durch die verstarkte Vermittlung von Inhalten aus den Bereichen Inklusion, interkulturelle
Kompetenzen, Didaktik und Methodik, Lernpsychologie sowie Digitalisierung.

die Lehramtsausbildung reformieren und die Abbrecher*innenquote reduzieren. Die Ausbil-
dungsreform soll die Profession starken, indem der Schwerpunkt auf Methodik statt auf Ver-
mittlung von Fachwissen gelegt wird. Dazu streben wir die Einrichtung einer padagogischen
Fakultat an der Universitat Potsdam an.

eine bessere Abstimmung von Studium, Vorbereitungsdienst und Berufseinstieg aufeinander!
Die Aus- und Fortbildung von Lehrkréften muss besser verzahnt werden! Das Angebot berufs-
begleitender Qualifizierungs- und Fortbildungsmaoglichkeiten muss deutlich ausgeweitet wer-
den.

den dringend erforderlichen grundsténdigen Ausbildungsgang fir Berufsschullehrer*innen an
der BTU Cottbus/Senftenberg einrichten.

Seiteneinsteiger*innen besser als bisher auf die Herausforderung Schule vorbereiten.
gemeinsam mit den Kommunen ein Anreizsystem entwickeln, um junge Lehrkréfte beziehungs-
weise Studierende durch finanzielle Boni oder Unterstitzung bei der Ansiedlung fir den landli-
chen Raum zu gewinnen.
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e durch die Fortfiihrung des Kommunalen Investitionsprogramms den Um- und Neubau von Schu-
len unterstitzen.

Der kostenfreie Zugang zu Bildung ist die Grundvoraussetzung fiir Chancengleichheit und Bildungsge-
rechtigkeit. Darum wollen wir:

e Lernmittelfreiheit fur alle Schulen und Schiler*innen.

e ineinem ersten Schrittin allen Landkreisen in Zusammenarbeit mit den Kreisen und kreisfreien
Stadten die Schiler*innenbeférderung elternbeitragsfrei machen. Ein kostenloses Mobilitats-
ticket fir alle Kinder und Jugendlichen streben wir an, dies ist flir uns ein Einstieg in den fahr-
scheinlosen OPNV.

e die Bereitstellung eines gesunden, warmen und kostenfreien Mittagessens in einem ersten
Schritt fir Schiler*innen der 1. bis zur 6. Klasse.

Wissenschaft und Hochschulen

Hochschulen und Gesellschaft

Hochschulen sind mehr als nur Orte, an denen der kiinftige Bedarf hochqualifizierter junger Menschen
ausgebildet wird. Hochschulen sind Orte, an denen aktuelle gesellschaftliche Problemstellungen aufge-
worfen, analysiert und vielféltige Lésungen erarbeitet werden.

Die soziale Selektivitat des Bildungssystems ist in Deutschland allerdings so hoch wie sonst nirgends
in Europa. Noch immer studieren Kinder von Akademiker*innen dreimal haufiger als Kinder von Eltern
ohne Hochschulabschluss.

Die Studentenwerke Potsdam und Frankfurt (Oder) sind wichtige Partner des Landes zur Gestaltung
sozialer Rahmenbedingungen fiir ein Studium in Brandenburg. Neben Beratungsangeboten und der Es-
sensversorgung in den Hochschul-Mensen ist die Bereitstellung preisglinstigen studentischen Wohn-
raums ihre wichtigste Aufgabe.

Offene Hochschulen, gute Studienbedingungen

Die Entscheidung, den Zugang zur Hochschule zu 6ffnen, haben wir im Sinne von mehr Chancengerech-
tigkeit bewusst getroffen und daran halten wir fest. Wir setzen uns dafiir ein, dass die Studierenden an
den vier Universitaten und vier Fachhochschulen Brandenburgs die besten Bedingungen fiir ein gutes
Studium vorfinden. Diese Lernbedingungen missen durch eine bedarfsgerechte raumliche Ausstattung
der Hochschulen und die gute Betreuung der Studierenden durch das wissenschaftliche Personal gesi-
chert werden.

Wir wollen ein soziales Umfeld sichern, dass Studierenden unabhéngig vom Elternhaus ein Studium
ermoglicht. Dazu zahlt flr uns die Schaffung von mehr studentischem Wohnraum, die Entwicklung fle-
xibler, familien- und arbeitsfreundlicher  Studienorganisationsformen, die Bereitstellung
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psychologischer und weiterer Beratungsangebote an allen Hochschulstandorten sowie die Forderung
nach einer grundlegenden Reform des BAf6G an den Bund.

Wir setzen uns fiir ein selbstbestimmtes Studium ein, das sich nicht nur an den kurzfristigen Anforde-
rungen des Arbeitsmarktes, sondern an den Bedirfnissen und Interessen der Studierenden orientiert.
Das bedeutet, dass kritische Wissenschaften, Projekttutorien, selbst organisierte Seminare oder an-
dere Ideen an den Hochschulen einen Raum haben miissen.

Die Arbeitsbedingungen fir die Lehrbeauftragten und Wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen der Hoch-
schulen mussen endlich verbessert werden, um der Prekarisierung in der Wissenschaft entgegen zu
wirken. Hochschulen sollen als demokratisch verfasste Institutionen agieren. Daher setzen wir uns flr
die Starkung der demokratischen Mitbestimmungsrechte aller Statusgruppen an den Hochschulen ein.

Zugange erweitern, Demokratie starken, Hochschulen verlasslich finanzieren

Ein Studium soll fir unterschiedliche Bildungsbiografien, Zielstellungen und Lebenssituationen zugéang-
lich sein und soziale Zugangshirden vermeiden. Deshalb wollen wir:

e Hochschulen dazu in die Lage versetzen, sich auch alternativen Modellen der Studienorganisa-
tion zuzuwenden (Wahl der Studienlange, Anpassung an Zeitbudgets z. B. Veranstaltungen im
Block, freier wahlbare Module etc.).

e den Abbau von Zulassungsbeschrankungen, insbesondere des Numerus Clausus.

e das Angebot studentischen Wohnraums in Tragerschaft der Studentenwerke massiv ausbauen.

e die Riickmeldegebiihr als versteckte Studiengebiihr endlich abschaffen.

e darauf hinwirken, dass alle studentischen Beschéftigten in den Tarifvertrag der Lander (TVL)
aufgenommen werden. Sind die anderen Bundeslander nicht davon zu tGberzeugen, werden wir
uns fur einen Studentischen Tarifvertrag in Brandenburg einsetzen.

e Hochschulen als Orte gelebter Demokratie entwickeln. Nach den Studierendenschaften wollen
wir auch die Statusgruppen der wissenschaftlichen und technischen Mitarbeiter*innen starken,
etwa durch die Einfiihrung einer echten Viertelparitdt in den Gremien und die Rickverlagerung
aller wesentlichen Entscheidungskompetenzen von den Hochschulleitungen auf die akademi-
schen Selbstverwaltungsgremien.

e Hochschulen mit einer verlasslichen Grundfinanzierung ausstatten, die sich an die jeweiligen
Anforderungsprofile anpasst. Grundstruktur, wissenschaftliche Schwerpunktsetzung und For-
schungsvorhaben diirfen nicht nur von Dritten und privaten Investor*innen abhangen. Bran-
denburg wird sich dafiir einsetzen, dass die Vergabe zuséatzlicher Landes- und Bundesmittel
nicht nur den Hochschulen zukommt, die die meisten Drittmittel einwerben.

e die Kooperation &ffentlicher Hochschulen und privater Investor*innen einddmmen.

e Anreize setzen, dass sich die Forschung verstarkt mit Brandenburger Problemen und ihrer L6-
sung auseinandersetzt.
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dass das Land Brandenburg sich als Gesellschafter an der Medizinischen Hochschule Branden-
burg (MHB) beteiligt. Um langfristig die MHB in eine staatliche Hochschule umzuwandeln, wer-
den wir in einen intensiven Dialog mit den Tréger*innen treten.

ein echtes, von der Kooperation mit Universitaten unabhéngiges Promotionsrecht fir die Fach-
hochschulen einfihren.

gesetzliche Mindeststandards fiir duale Studiengéange definieren, um allen Studierenden best-
mogliche Bedingungen fir ihr Studium zu ermdglichen. Dazu gehért die Festlegung auf ausbil-
dungsintegrierte Studiengénge, die mit Studien- und Berufsabschluss enden, das Recht auf ein
Teilzeitstudium und Urlaub sowie Vergutungsstandards. Den Einfluss der beteiligten Unterneh-
men auf die Studieninhalte wollen wir klar begrenzen.

an allen Hochschulen Antirassismusbeauftragte etablieren. Sie sollen zum einen als Anlaufstel-
len fir Betroffene zur Verfligung stehen, aber auch in den hochschulinternen Prozessen und
Strukturen auf diskriminierungsfreies Agieren hinwirken.

nach dem Vorbild anderer Bundesléander auch an den Brandenburger Hochschulen ein Kompe-
tenznetzwerk Gender einrichten, um den Wissenstransfer untereinander und in die Gesellschaft
besser zu unterstitzen.

Professuren fiir Plurale Wirtschaftswissenschaft (Heterodoxe Okonomie) und ein entsprechen-
des wirtschaftspolitisches Forschungs- und Beratungsinstitut mit sozial-6kologischer Ausrich-
tung einrichten. Damit wollen wir die Grundlage fir mehr Vielfalt in der wirtschaftswissen-
schaftlichen Bildung und Forschung sowie der wirtschaftspolitischen Beratung schaffen.

Weiterbildungsangebote - eine Voraussetzung fiir Lebenslanges Lernen

Das lebenslange Lernen ist in unserer Gesellschaft nicht nur ein politisches und kulturelles Idealbild,
sondern auch eine gesellschaftliche Notwendigkeit geworden. Lebenslanges Lernen muss deshalb fiir
alle Menschen, unabhangig von ihrer sozialen Lage, moglich sein und kommt damit auch der gesamten
Gesellschaft zugute. Dafiir bendtigen wir eine langfristig gut ausgestattete und staatlich geforderte
Weiterbildungslandschaft in Brandenburg.

Weiterbildungen werden in den nachsten Jahren noch an Bedeutung gewinnen. Deshalb muss dieser
Bildungsbereich auch starker als bislang in der Bildungspolitik Berlicksichtigung finden.

Konkret wollen wir:

40

in allen Regionen Brandenburgs flr ein qualitativ gutes Angebot der Weiterbildung sorgen. Be-
stehende Barrieren sollten auch durch die Nutzung digital angereicherter oder aufsuchender
Formate abgesenkt werden.

dass besondere gesellschaftliche Bedarfe (Alphabetisierung, interkulturelle/ integrative Wei-
terbildungsangebote, Fremdsprachen, Medienkompetenzen etc.) in der Weiterbildung verstarkt
aufgegriffen werden.

dass die Pluralitdt der Weiterbildungslandschaft mit besonderer Verpflichtung der &ffentlich
geforderten Volkshochschulen und Heimbildungsstatten langfristig erhalten bleibt.
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kooperative Freizeitangebote von gemeinniitzigen Fort- und Weiterbildungstréagern mit Biblio-
theken, Museen, Sportvereinen u. a. und generationsiibergreifende Bildungsangebote flachen-
deckend angemessen unterstitzen.

dass professionelles padagogisches Personal in der Fort- und Weiterbildung eine langfristige
und angemessen bezahlte Arbeitsperspektive bekommt.
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4_ Arbeit & Wirtschaft in sozialer Verantwortung

Gute Arbeit, von der man leben kann

Sinkende Arbeitslosigkeit - wachsende Unsicherheit

Seit den 2000er Jahren ist die Arbeitslosenquote in Brandenburg von 19 Prozent auf 6,5 Prozent ge-
sunken, die Wirtschaftslage entwickelt sich stabil. Dennoch: Immer mehr Beschéaftigungsverhaltnisse
sind prekar: schlecht bezahlt, befristet oder in Leiharbeit. Sie zwingen die Betroffenen zur Ausiibung
mehrerer Jobs oder zur Beantragung zuséatzlicher staatlicher Hilfen - trotz Vollzeiterwerbstatigkeit. Wir
stehen fiir gerechte Bezahlung und menschenwiirdige Arbeitsbedingungen, insbesondere im Bereich
der sozialen Arbeit: in Kitas, in der Jugendarbeit oder der Pflege. Gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit in Ost
und West ist auch fast 30 Jahre nach der Wiedervereinigung noch immer nicht Realitat. Gleicher Lohn
fur gleiche Arbeit ist auch immer noch nicht zwischen den Geschlechtern gegeben.

Insbesondere zur Bekampfung der Langzeiterwerbslosigkeit hat DIE LINKE in den vergangenen Jahren
einiges auf den Weg gebracht: mit Programmen zur beruflichen Integration von Langzeiterwerbslosen,
Alleinerziehenden und Menschen mit Beeintréachtigungen, die aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds
finanziert werden, erreichen wir bis zu 12.500 Betroffene. Ein weiterer Baustein sind die vom Land
initiierten Sozialbetriebe. Diese MaBnahmen reichen jedoch noch nicht aus.

Die Digitalisierung flihrt zu Veranderungen der Arbeitswelten. Die Automatisierung von Prozessen, der
Einsatz von Robotern und kiinstlicher Intelligenz veréndert die Organisation von Arbeit. Die Ubernahme
von gesundheitsgefahrdenden oder Routinetéatigkeiten durch Maschinen kann Arbeitnehmer*innen ent-
lasten. Die Politik muss die Weichen dafiir stellen, dass alle Menschen von dieser Entwicklung profitie-
ren kénnen und niemand zuriickgelassen wird.

Gute Ausbildung ist fir uns ein Grundrecht und sichert Gute Arbeit

Berufliche Bildung ist fiir uns ein Grundrecht, das allen jungen Menschen zusteht. Es ist eine Grundvo-
raussetzung fir die soziale Teilhabe. Deshalb werden wir es nicht akzeptieren, dass die Zahl der Ju-
gendlichen ohne Berufsabschluss immer weiter ansteigt. Eine qualitativ gute Berufsbildung ist eine
wichtige Voraussetzung fiir ein selbstbestimmtes Leben, erdffnet berufliche Perspektiven und ist gleich-
zeitig ein Grundpfeiler fir Gute Arbeit im Land. Wir unterstitzen alle MaBnahmen, die zur Starkung der
beruflichen Ausbildung beitragen. Es missen mehr Betriebe ihrer Verantwortung gerecht werden und
Ausbildungsplatze schaffen. Auch tarifliche Ausbildungsvergiitungen diirfen nicht unterschritten wer-
den. Wir wollen:

e eine bundesweite Mindestausbildungsvergiitung, die bei 80 Prozent der durchschnittlichen ta-
riflichen Ausbildungsvergiitungen des jeweiligen Ausbildungsjahres liegen soll (ca. 635 Euro im
ersten Lehrjahr).
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neben dem Azubi-Ticket flexible Mobilitatsunterstitzungen prufen.
alle Oberstufenzentren erhalten und weitere Investitionen sicherstellen.

e uns fiir eine Reform des Berufsbildungsgesetzes stark machen, das die Rechte der Azubis starkt
und die Qualitat der Ausbildung sichert.

e einen Berufsschulpakt im Land Brandenburg, damit weitere Investitionen fiir gute Qualitat an
beruflichen Schulen getéatigt werden. Mit der Digitalisierung erleben wir eine dynamische Ver-
anderung der Berufs- und Arbeitswelt unseres Landes. Diese Entwicklung erhoht auch die An-
forderungen an unser duales Berufsbildungssystem. Der Staat hat hier auch eine Verantwor-
tung zu tragen.

e den Zugang zu einer Zweitausbildung beziehungsweise einer Erstausbildung nach dem 30. Le-
bensjahr vereinfachen.

Arbeit in Brandenburg - existenzsichernd und familienfreundlich

Wir wollen die Rickkehr zum Normalarbeitsverhéltnis - einen statt mehrerer Jobs mit einer armutsfes-
ten Entlohnung, von der man leben kann. Von einer positiven Wirtschaftsentwicklung miissen auch die
Arbeitnehmer*innen profitieren - sie muss auch zu steigenden Loéhnen fihren, die Kaufkraft und Bin-
nennachfrage starken. Dazu gehort auch die Durchsetzung von gleichem Lohn fiir gleiche Arbeit - fir
Ost und West ebenso wie fir Frauen und Méanner. Die Leiharbeit wollen wir begrenzen und langfristig
abschaffen.

Insbesondere die Bekdmpfung der Langzeiterwerbslosigkeit wollen wir ausweiten. Erwerbslosigkeit ist
kein individuelles Versagen, es ist ein gesellschaftliches und politisches Versagen. Wir geben nieman-
den auf. Was wir tun kénnen auf Landesebene um Erwerbslosigkeit und Langzeiterwerbslosigkeit zu
verringern, haben wir getan und werden wir weiterhin tun. In der aktuellen Wahlperiode hat das Land
erstmals eine Vereinbarung ,aktiv gemeinsam wirksam*“ mit der Regionaldirektion der Bundesagentur
fur Arbeit unterzeichnet, um Erwerbslose besser zu unterstiitzen und in Erwerbstéatigkeit zu bringen.
Wir wollen prifen, wie die vereinbarten MaBnahmen gewirkt haben und die Vereinbarung erneuern mit
dem Ziel, die Moglichkeiten der Bundesagentur und des Landes zu verbinden, Bundesmittel und -pro-
gramme bestmoglich fiir Brandenburg zu nutzen, um alle, die wollen, den Weg in regulédre Erwerbsta-
tigkeit zu ebnen.

Neben der Fortfiihrung des Programms ,,Integrationsbegleitung fiir Langzeitarbeitslose und Familien-
bedarfsgemeinschaften® wollen wir den mit den Sozialbetrieben initiierten Ansatz zu einem 6ffentlich
geférderten Beschaftigungssektor (OBS) ausbauen. Die mit dem Teilhabechancengesetz (§ 16i und §
16e SGB Il) verbundenen Mdglichkeiten wollen wir intensiv nutzen und in unsere Landesprogramme
einbinden. Gesellschaftlich wichtige Arbeit soll in dauerhafte, sichere und armutsfeste Beschaftigungs-
verhéltnisse in 6ffentlicher Verantwortung tUberfiihrt werden.
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Gute Arbeit durchsetzen: Armutsfeste Lohne sichern & Tarifbindung ausweiten

Gute Arbeit bedeutet mehr als gute Léhne. Sie bedeutet flexible Arbeitszeitmodelle, die sich an den
Interessen und Lebenswirklichkeiten der Arbeitnehmer*innen orientieren, sie bedeutet Bildungs- und
Aufstiegschancen, sie bedeutet die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Standards hierfiir weiterzuent-
wickeln und durchzusetzen ist zentrales Anliegen LINKER Politik.

Das Biindnis fur gute Arbeit wollen wir auch kunftig stérken. Eine der wichtigsten Aufgaben dieses
Bilindnisses ist die Ausweitung der Tarifbindung. Nur noch 18 Prozent der Brandenburger Unternehmen
sind in der Tarifbindung und nur 45 Prozent der Beschéftigten arbeiten in tariflich gesicherten Arbeits-
verhéltnissen. Diesen Missstand wollen wir beké@mpfen.

Wir wollen:

e ceinen armutsfesten Vergabemindestlohn. Um im Alter eine Rente liber der Grundsicherung zu
erhalten muss man im Moment 12,63 Euro pro Stunde verdienen. Wir werden deshalb den
Vergabemindestlohn auf diese Hohe anpassen und jahrlich Gberprifen.
offentliche Auftréage und Forderungen an eine Tariftreueregelung binden.
zeitgemaBe und flexible Arbeitszeitmodelle, die die Bediirfnisse von Familien und Alleinerzie-
henden bericksichtigen, ein betriebliches Gesundheitsmanagement sowie die Einhaltung des
Teilzeitgesetzes. Neben dem Recht auf Teilzeit muss auch das Recht auf Riickkehr in eine Voll-
zeitbeschaftigung umgesetzt werden.

e flexible Angebote der Nachmittagsbetreuung, insbesondere fiir Alleinerziehende und Kinder mit
Behinderungen.

e die Servicestelle ,Arbeitswelt und Elternzeit® in eine institutionelle Férderung tberfiihren, um
das Beratungsangebot dauerhaft aufrechterhalten zu kénnen.

Gute Arbeit bedeutet auch gute Moglichkeiten zur Weiterbildung. Deshalb wollen wir:

e die Moglichkeiten des Brandenburgischen Weiterbildungsgesetzes bekannter machen und da-
fur sorgen, dass mehr Beschaftigte und Unternehmen die dort enthaltenen Méglichkeiten nut-
zen.

e eine Verldngerung des Landesbildungsurlaubes, um im Zuge der Digitalisierung den zunehmen-
den Weiterbildungsbedarf zu decken.

Saisonarbeiter*innen haben besonders mit prekaren Arbeitsbedingungen zu kdmpfen. Deshalb will DIE
LINKE mit den zustandigen Verbéanden Grundstandards fiir Saisonarbeitsvertrédge vereinbaren. Damit
sollen in diesem Bereich menschenwirdige Arbeitsbedingungen dauerhaft sichergestellt und das Un-
terlaufen gesetzlicher Regelungen, z. B. durch die Verrechnung von Mieten und weiteren Leistungen
mit dem Mindestlohn, wirksam unterbunden werden.

Schwarzarbeit schadet nicht nur dem Land und der Wirtschaft, sondern vor allem auch den betroffenen
Arbeitnehmer*innen. Wir wollen sie deshalb weiter konsequent bekdmpfen. Die Erfahrungen des
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Slidbrandenburger Biindnisses gegen Schwarzarbeit missen deshalb fiir das gesamte Land nutzbar
gemacht werden. Ebenfalls verstarken wollen wir die Anstrengungen zur Einhaltung des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes. Einen Aufwuchs der personellen Kapazitaten fiir entsprechende Kontrollen wer-
den wir prufen.

Gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit muss selbstversténdlich sein. Wir werden alle Moglichkeiten ausschop-
fen, um die Einhaltung des Lohntransparenzgesetzes und des Landesgleichstellungsgesetzes fir diese
Belange konsequent durchzusetzen.

Den Offentlichen Dienst stirken

Die offentliche Hand ist eine der groBten Arbeitgeberinnen im Land. Daraus erwéchst auch eine beson-
dere Verantwortung flr die Sicherung von guten Arbeits- und Lebensbedingungen.

Wir wollen uns weiter fur attraktive Bedingungen im &ffentlichen Dienst einsetzen. Wir werden auch
weiterhin die Ergebnisse von Tarifverhandlungen zeit- und wirkungsgleich auf die Besoldung der Be-
amt*innen des Landes Ubertragen. Auch damit gewahrleisten wir, dass die Brandenburger Landesver-
waltung sich als attraktive Arbeitgeberin prasentieren kann. Auch den eingeschlagenen Weg, die sach-
grundlosen Befristungen im &ffentlichen Dienst zuriickzufahren, werden wir weiter mit dem Ziel gehen,
auf sachgrundlose Befristungen ganz zu verzichten.

Wir wollen bundeseinheitliche Regelungen priifen, inwieweit Vorsorge fir die kiinftigen Ruhegelder der
Beamt*innen getroffen werden kénnen. Wir setzen uns dafiir ein, dass die Zufiihrungen an den Bran-
denburgischen Versorgungsfonds verstarkt nachhaltig und ethisch verantwortbar (soziale und 6kologi-
sche Investments) angelegt werden.

In der Landesverwaltung steht ein tiefgreifender Generationswechsel bevor. In den kommenden Jahren
werden rund 6.000 der rund 49.000 Beschéftigten ihren wohlverdienten Ruhestand antreten. Deshalb
stellen wir Gber Bedarf ein, um schon jetzt den demografischen Wandel gestalten zu kénnen. Mit unse-
rem Modell fir Nachwuchskrafte, welches wir tGber 600 Stellen aufstocken, versuchen wir, das fachli-
che Know How zu sichern und den Wissenstransfer zu ermoglichen. Gleichzeitig haben wir den Stellen-
abbau gestoppt oder Einstellungskorridore eroffnet und damit begonnen, gezielt die Attraktivitat des
offentlichen Dienstes zu starken. Diesbeziigliche Stichworte sind héhere Eingangsamter fir Lehrkrafte,
Polizist*innen, Finanzbeamt*innen und Justizwachtmeister*innen, das Altersteilzeitmodell fiir die Forst,
die Einflihrung der freien Heilfiirsorge und die Aufstockung der Erschwerniszulagen.

Den im o&ffentlichen Dienst beschaftigten Mitarbeitenden wollen wir bessere Aufstiegschancen ermég-
lichen. Wir werden dafiir die im Rahmen der Bundesgesetzgebung moglichen Veranderungen durchfiih-
ren, um einen einfacheren Laufbahnwechsel durchfiihren zu kénnen.
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Zusétzlich wollen wir:

e sachgrundlose Befristungen in unbefristete Stellen umwandeln und befristete Beschaftigung
insgesamt deutlich einschranken.
eine Befdrderungsrichtlinie fiir Beschéftigte im Landesdienst schaffen.

e ein landeseinheitliches Gesundheitsmanagement umsetzen und die vereinbarten Mittel von 50
Euro pro Beschaftigte*r und Jahr zielgerichtet einsetzen.

e die kulturelle Offnung der Verwaltungen vorantreiben.
den Generationswechsel in den 6ffentlichen Verwaltungen dafiir nutzen, den Frauenanteil in
Flhrungspositionen deutlich auszubauen. Dies wollen wir mit einem Mentoring-Programm so-
wie Coaching- und Weiterbildungsangeboten fiir Frauen in Fihrungspositionen unterstiitzen.

e nur Entgelte im 6ffentlichen Dienst, die in Vollzeit zu einem Anspruch in den gesetzlichen Ren-
ten Uber Grundsicherungsniveau fihren.

Fur einen starken 6ffentlichen Beschaftigungssektor

Mit den Sozialbetrieben haben wir ein Instrument initiiert, mit dem Langzeitarbeitslosigkeit wirksam
bekampft und gleichzeitig wichtige gesellschaftliche Aufgaben bernommen werden kénnen. Dieses
Modell wollen wir zu einem dauerhaften, 6ffentlich geférderten Beschéaftigungssektor ausbauen. In ei-
nem ersten Schritt soll das Tatigkeitsspektrum der Sozialbetriebe insbesondere mit Blick auf kommu-
nale Bedarfe ausgebaut werden, beispielsweise in den Bereichen Infrastruktur, Soziales, Kinder- und
Jugendarbeit, Sport, Kultur und Bildung. Das Landesprogramm ,,Arbeit fiir Brandenburg“ wollen wir wie-
der aufgreifen. Mit speziellen Qualifizierungsangeboten, die sich am tatsachlichen Fachkraftebedarf
insbesondere im Bereich sozialer und gemeinnitziger Arbeit orientieren, wollen wir auch Langzeiter-
werbslosen und Migrant*innen eine dauerhafte Integration in Arbeit erleichtern.

Brandenburgs Wirtschaft - vielfaltig, leistungsstark und wand-
lungsfahig

Starke durch Vielfalt

In Brandenburg finden kleine Unternehmen, ein breiter Mittelstand und internationale Konzerne gleich-
ermaBen gute Rahmenbedingungen vor. Innovatives Handwerk und produzierendes Gewerbe, ein um-
fangreicher Branchenmix und eine deutschlandweit einmalig dichte Forschungs- und Wissenschafts-
landschaft ergeben in enger Kooperation ein starkes Fundament fiir eine nachhaltige wirtschaftliche
Entwicklung Brandenburgs. Die Klein- und Mittelstandischen Unternehmen (KMU) sind das Riickgrat
der Brandenburgischen Wirtschaft. 88,5 Prozent aller Unternehmen haben weniger als 10 Beschéftigte.
Auch die Unternehmen im Bereich der Industrie sind zum groBen Teil klein- und mittelstandisch gepragt.
Die industriepolitische Herausforderung besteht darin, die industrielle Basis weiter zu entwickeln und
das Land moderner, 6kologisch orientierter und internationaler zu profilieren. Die Verbesserung der
Rahmenbedingungen fir industrielle Produktion und Wertschopfung in Brandenburg sind wichtige
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Elemente einer aktiven Industriepolitik - ebenso wie eine noch starkere nachhaltig und 6kologisch aus-
gerichtete industrielle Erzeugung. Neben der Unterstiitzung von &ffentlichen Unternehmen, der Férde-
rung von KMU und Handwerk stellt eine Sektor Ubergreifende Industrie- und Technologiepolitik in Ver-
bindung mit den Hoch- und Fachschulen sowie den Forschungseinrichtungen ein wichtiges Element
unserer Wirtschaftspolitik dar. Im Sinne einer nachhaltigen wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung
geht es um den Um- und Ausbau bestehender Industrie- und Technologiestrukturen sowie die Entwick-
lung und Ansiedlung zukunftsfahiger Industrie- und Technologiefelder.

Das Handwerk ist ein wesentlicher Bestandteil unserer Wirtschaftslandschaft und pragt die regionale
Wertschépfung in Brandenburg entscheidend mit. Es leistet einen wichtigen Beitrag bei der Ausbildung
junger Menschen und ist von hoher beschéftigungspolitischer Bedeutung.

Der Strukturwandel in der Lausitz wird eine der zentralen Herausforderungen fiir die kommenden Jahre
sein. Die Lausitz verfligt Gber wichtige Grundlagen und Potentiale, um auch unter veréanderten energie-
politischen Rahmenbedingungen weiterhin eine starke Energieregion zu bleiben. Diese Entwicklung gilt
es bewusst zu steuern. Neben den finanziellen Strukturhilfen von rund 18 Milliarden Euro in den kom-
menden 20 Jahren fir die Lausitz soll auch die Ansiedlung von Bundesbehorden in der Region erfolgen.

Reiseland Brandenburg ganzheitlich und nachhaltig weiterentwickeln

Ein erfolgreicher Tourismus hebt das Image unseres Landes und schafft neue Identifikationsmoglich-
keiten und Lebensqualitat fiir die Bevolkerung.

Mit elf Naturparks, drei Biospharenreservaten und einem Nationalpark sowie einem UNESCO-Weltna-
turerbe steht ein Drittel der Flache Brandenburgs unter naturrdumlichem Schutz. Der Tourismus in
Brandenburg lasst viel Raum zum Durchatmen: beim Radfahren, Wandern und Wassersport beziehungs-
weise -tourismus. Wer im Reiseland Brandenburg unterwegs ist, wird ganz automatisch auch zum Kul-
turreisenden.

Der Tourismus in Brandenburg ist einer der wichtigsten Wirtschaftszweige gerade auch in den landli-
chen Raumen. Die Branche bietet vielen Menschen Arbeitsplatze - allerdings oft in schlecht bezahlten
und prekaren Beschaftigungsverhaltnissen. Wir stehen flir nachhaltigen, innovativen, barrierefreien und
soziale Standards gewahrleistenden Tourismus.

Wir wollen:

die Forderung von existenzsichernden touristischen Angeboten.
e den Ausbau von ganzheitlichen und ganzjahrigen Angeboten.
eine starkere Verzahnung von Erlebnis-und Kulturtourismus mit Gesundheits- und Wellnesstou-

rismus.
e Unterstutzung von Investitionen bei den gemeinniitzigen Einrichtungen des Kinder- und Jugend-
tourismus.
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e die Verbesserung der Koordination auf Landesebene fiir einen verbesserten Ausbau und Erhalt
von wassertouristischer Infrastruktur, z. B. durch einen Wassertourismusbeauftragten.

Wirtschaft in sozialer Verantwortung

Wir setzen uns fur eine regionale, nachhaltige, klimagerechte und sozialgerechte Wirtschaft ein. Wir
wollen, dass regionale Wirtschaftskreislaufe, Wertschopfung vor Ort gestarkt wird und vor Ort bleibt.
Deshalb wollen wir regional verankerte Wirtschaftsakteur*innen starken und verstarkt die Wirtschafts-
forderung in Brandenburg an gemeinwohlorientierten, genossenschaftliche und Mitarbeiter*innenun-
ternehmen bei Neugriindungen und Unternehmensnachfolgen ausrichten.

Wir wollen die tragenden Saulen der Brandenburger Wirtschaft - das Handwerk und den Mittelstand -
weiter unterstiitzen. Vor allem in den Bereichen Berufsausbildung und Unternehmensgriindungen und
-nachfolge wollen wir mit gezielten MaBnahmen zur Fachkréftesicherung und zur Zukunftssicherung der
Unternehmen beitragen.

Vor allem die Unternehmen haben eine Verantwortung fiir die Gewinnung und Bindung von Fachkraften.
Dazu gehort die Sicherung attraktiver Arbeitsbedingungen, u. a. durch eine faire, leistungsgerechte
Bezahlung, die Schaffung von unbefristeten Vollzeitarbeitsplatzen und die Begrenzung von Leiharbeit,
MaBnahmen der Frauenforderung und Ausbildung sowie die Vertretung durch einen Betriebsrat. Wo
dies nétig ist, wollen wir mit gezielten MaBnahmen beitragen. Zukunftsfahigkeit fordern, Fachkrafte
gewinnen, den Strukturwandel aktiv gestalten

Wir wollen die Wirtschaftsférderung des Landes auch kiinftig auf den sozial-6kologischen Umbau und
auf die Zukunftsfelder wie z. B. Klima- und Umwelttechnologien, Energietechnologien, Gesundheitswirt-
schaft, Informations- und Kommunikationstechnologien, Werkstoff- und Produkttechnologien etc. kon-
zentrieren. Auch die Wirtschaftsforderung muss ihren Beitrag leisten, um die 100 Prozent erneuerbare
Energieversorgung bis 2030 rechnerisch sowie das Nettonull-Emissionsziel bis 2035 in der Energieer-
zeugung in Brandenburg zu erreichen. Fairen Handel und klimagerechte Produktionsweise wollen wir
mit dem Instrument der Vergabe stéarken. Innovative, genossenschaftliche oder gemeinwohlorientierte
Unternehmensgriindungen, insbesondere, wenn sie Liicken in regionalen Wertschépfungsketten schlie-
Ben und sich am Bedarf der Menschen vor Ort orientieren, wollen wir durch eine flachendeckende Be-
ratungsstruktur in Grindungszentren und die Bereitstellung preisgilinstiger Gewerbeflachen unterstiit-
zen.

Dagegen soll die brandenburgische Wirtschaftsférderung keinem Ristungsunternehmen zu Gute kom-
men. Dem militérischen Teil der Internationalen Luftfahrtausstellung (ILA) stehen wir weiterhin ableh-
nend gegenuber. Wir setzen uns dafir ein, dass analog zu Berlin auch in Brandenburg Meister*innen
aus dem Maurer*innen- und Betonbauer*innenhandwerks, den Zimmereibetrieben und staatlich ge-
priifte Techniker*innen der Fachrichtung Bautechnik mit der sogenannten Kleinen Bauvorlageberechti-
gung eingeschrankt bauvorlageberechtigt werden.
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Die von uns im Jahr 2015 eingefiihrte Meister*innenpramie ist ein erster wichtiger Schritt hin zur Kos-
tenfreiheit der Meister*innenausbildung in Brandenburg. Sie sichert Unternehmensnachfolgen und
Neugrindungen im Handwerk. Wir wollen diese Forderung fortsetzen und die Meister*innenausbildung
analog zur akademischen Bildung perspektivisch vollig kostenfrei stellen.

Mit Energie und Leidenschaft - fiir die Lausitz!

DIE LINKE ist sich der wirtschaftlichen Bedeutung der Braunkohle fiir die Lausitz bewusst. Der Braun-
kohleabbau wird und muss aber zweifellos zu Ende gehen. Uns ist bewusst, dass die Lausitz nach der
Wende bereits einen Strukturbruch noch gréBeren AusmaBes erlebt hat und damals das Versprechen
blihender Landschaften auch und gerade dort nicht eingelost wurde. Vor diesem Erfahrungshinter-
grund ist eine verlassliche, respektvolle und ehrliche Politik umso wichtiger, um verlorenes Vertrauen
zurlick zu gewinnen. Der Einstieg in den Kohleausstieg und die damit verbundene Strukturentwicklung
in der Lausitz ist einer der anspruchsvollsten Transformationsprozesse im Land, den wir gestalten und
begleiten miissen.

Wir wollen die Region langfristig als Industriestandort erhalten und weiterentwickeln. Die vorhandene
Leitungs-Infrastruktur und die Kompetenzen der Fachkréfte sollten Ausgangspunkt fiir diese wirtschaft-
liche Weiterentwicklung sein. Sonnen- und Windenergie sind die neuen Energietrager. Daflir bedarf es
jedoch auf Bundesebene notwendiger Weichenstellungen, damit die notwendige Sektorkopplung greift
und auch wirtschaftlich tragen kann.

Unser Ziel ist es, die Lausitz als Industrieregion zu erhalten und zu stéarken. Deshalb gilt es, fiir die jetzt
in den Tagebauen, den konventionellen Kraftwerken und in den Zuliefererbetrieben Beschaftigten, lang-
fristig hochwertige Arbeitsplatze in der Region zu sichern und zu schaffen.

Dazu gehoren fiir uns der Ausbau von Bahnstrecken, Forschung und Wissenschaft, Wirtschafts- und
Innovationsforderung, die Starkung der Zivilgesellschaft und andere weiche Standortfaktoren, wie bei-
spielsweise die Kulturférderung.

Wir wollen:

e die Ansiedlung von Bundeseinrichtungen in der Region.
eine handlungsfahige, landeribergreifende regionale Wirtschaftsforderung fir die Lausitz, in
der die vorhandenen kleinteiligen Strukturen der regionalen Wirtschaftsforderung der Land-
kreise der Lausitz aufgehen.

e die strukturelle Einbeziehung gesellschaftlicher Akteur*innen aus der Region in die Planung
und Umsetzung von Vorhaben in der Region.

e den Ausbau der vorhandenen Infrastruktur als Gemeinschaftsaufgabe von Bund und Land. Dazu
gehort fiir uns in erster Linie der schienengebundene Nah- und auch der grenziiberschreitende
Fernverkehr.

e die Verbesserung der digitalen Infrastruktur. Neben den bereits zugesagten Mitteln fir den

Glasfaserausbau wollen wir die Lausitz zu einer 5G-Modellregion ausbauen.
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e die MaBnahmen zur Sanierung der dkologischen Altlasten weiterfiihren. Daher streiten wir fir
ein neues Verwaltungsabkommen zwischen dem Bund und den Landern auch nach dem Jahr
2022.

e fir eine Bodenpolitik streiten, die dafiir sorgt, dass die neu entstehenden landwirtschaftlichen
Flachen in der Bergbaufolgelandschaft den Lausitzer Landwirt*innen gehoéren und von ihnen
bewirtschaftet werden kdnnen.

e aufbauend auf der Landestourismuskonzeption Brandenburg schrittweise die vorhandenen Rei-
seregionen zu einer gemeinsamen Reisemarke Lausitz landeribergreifend zusammenfiihren.

Digitalisierung - fir mehr Teilhabe am Leben!

Ohne Netz ist alles nix!

Zentrale Voraussetzung fir einen digitalen Wandel, von dem alle Birger*innen profitieren kdnnen, ist
die freie Verfugbarkeit von Internetzugangen und eine leistungsfahige Netz-Infrastruktur.

Die Gewahrleistung einer flichendeckenden Breitband-Infrastruktur und einer flaichendeckenden Mo-
bilfunkversorgung liegt grundgesetzlich in der Verantwortung des Bundes. Die Versorgung mit mobilen
Sprach- und Datendiensten ist aus Sicht der LINKEN Teil der o6ffentlichen Daseinsvorsorge. Denn hier
geht es um grundlegende Bedirfnissen in einer modernen Gesellschaft. Gleichwertige Lebensverhalt-
nisse gibt es nicht mit ,weiBen Flecken®. Die Weiterentwicklung zur Gigabit-Gesellschaft und der neuen
5G Welt kann nur erreicht werden, wenn der flaichendeckende Ausbau mit 4G/LTE und Glasfaser reali-
siert wird.

Wir wollen:

e gegenlber der Bundesregierung darauf drangen, dass der Versorgungsauftrag gesetzlich gere-
gelt wird.

e erganzend zum Breitbandférderprogramm des Bundes ein Mobilfunkférderprogramm beim
Bund.
beim Netzausbau die Kommunen bei den Vergaben unterstitzen.

e eine Task-Force des Landes einsetzen, die dabei unterstiitzt, dass Fordermittel tatsachlich ab-
gerufen und Hindernisse angegangen werden.

e die Kommunen dabei unterstiitzen, die Infrastruktur fiir die Breitbandversorgung in die eigenen
Hénde zu nehmen.

e die Zusammenarbeit zwischen der 6ffentlichen Hand und Freifunk-Initiativen fordern, um den
Aufbau flachendeckender, lokaler Zugangsstrukturen voranzutreiben.

e die Forderung von ,gut vernetzten“ Co-Working-Spaces insbesondere in den landlichen Rau-
men.
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Es ist nicht (nur) die Technik, sondern was wir daraus machen

Die soziale Gestaltung des digitalen Wandels im Einklang mit demokratischen Grundwerten und die
Nutzung seiner Chancen fir mehr Transparenz und Partizipation und nicht zuletzt fiir neue flexiblere
Organisationsformen der Arbeitswelt im Sinne der Beschaftigten ist eine wichtige politische Herausfor-
derung der kommenden Jahre.

Die vielfaltige und innovative Start-up-Szene in Brandenburg bendtigt Unterstiitzung und Forderung
auch uber die Griindungsphase hinaus. Die Entwicklung digitaler Kompetenzen und die Gewinnung von
Mitarbeiter*innen wird fur die klein- und mittelstdndische Wirtschaft immer mehr zum entscheidenden
Wettbewerbsfaktor. Intelligente Herstellungsverfahren erhohen Effizienz und Produktivitat. In all diesen
Bereichen besteht ein erhohter Forder- und Beratungsbedarf, den wir absichern wollen. Prekare Be-
schaftigungsformen wollen wir dabei von vornherein durch geeignete MaBnahmen verhindern.

Deshalb wollen wir:

e Beratungs- und Unterstiitzungsangebote fiir Unternehmen wie das ,Innovationszentrum Mo-
derne Industrie Brandenburg®, das ,Mittelstand 4.0-Kompetenzzentrum® sowie die Anlauf- und
Beratungsstelle ,,Digitalwerk - Zentrum fiir Digitalisierung im Handwerk und Mittelstand® weiter
zielgerichtet ausbauen.

e die Innovationsorientierung der Brandenburger Unternehmen starken und sie bei zentralen Di-
gitalisierungsprojekten unterstiitzen.

e die Fachkréaftestrategie angesichts der Herausforderungen der Digitalisierung fortentwickeln
und zu einer umfassenden Arbeitskraftestrategie fiir Brandenburg ausbauen.

e die Digitalisierung lokaler Fort- und Weiterbildungstrager sichern - ihre Netzwerke vor Ort sind
unverzichtbar.

Digitalisierung zum Gewinn fir alle machen

Wir werden die Voraussetzungen dafiir schaffen, dass alle Blrger*innen und Unternehmen die das wol-
len, Verwaltungsdienstleistungen digital, unabhéngig von festen Sprech- und Offnungszeiten, nutzen
koénnen. Dazu sind Bund, Lander und Kommunen bis 2022 auch gesetzlich verpflichtet.

eGovernment ist eine Grundvoraussetzung fir eDemokratie: Der Ausbau direktdemokratischer Ele-
mente auf der Basis digitaler Technologien setzt die unmittelbare Zugénglichkeit und Transparenz poli-
tischer Entscheidungen und Verwaltungsablaufe voraus. Doch offene Informationen und offene Daten
sorgen nur bei jenen fir mehr Mitwirkungsmoglichkeiten, die die Kompetenzen und Ressourcen haben,
mit diesen umzugehen. Wir wollen daher hier breit unterstutzen.

Deshalb wollen wir:

e den Aufbau eines Kompetenz- und Innovationszentrums, das Landes- und Kommunalbehérden
dabei berat und unterstiitzt, eigene Fahigkeiten auszubauen und zu entwickeln, um
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digitalgestlitzte Angebote, Arbeitsprozesse und die Organisationsentwicklung zu gestalten.
Hierin soll auch eine Kontaktstelle eingerichtet werden, die Personalrate unterstitzt.

eine umfassende und mit ControllingmaBnahmen versehene ,Qualifizierungsstrategie Digitali-
sierung® auf allen Ebenen der 6ffentlichen Verwaltung.

die Forderung von Kooperationsprojekten zwischen Verwaltung, Open-Data-Initiativen, Bil-
dungseinrichtungen & Co., um Verwaltungsdaten gemeinwohlorientiert zu nutzen und die nut-
zer*innenorientierte Umgestaltung offentlicher Angebote zu unterstiitzen.

die Einfihrung eines Transparenzgesetzes zur Offenlegung von Verwaltungsakten und politi-
schen Entscheidungsprozessen.

durch offentliche Gelder finanzierte IT-Systeme den Birger*innen zur Nutzung, Bearbeitung
und Weitergabe zur Verfligung stellen. Deswegen wollen wir alle 6ffentlichen Verwaltungen
schrittweise auf Freie Software umstellen. Dariiber hinaus soll Software, die mit o6ffentlichen
Geldern finanziert oder kofinanziert wurde, unter Freien Lizenzen veroffentlicht werden.

die Bereitstellung einer Partizipations- und Beteiligungsplattform, die die Landesverwaltung,
Kommunen aber auch zivilgesellschaftliche Verbéande fiir direktdemokratische digitale Beteili-
gungsformen nutzen konnen - in einer ersten Stufe soll die Plattform der Zivilgesellschaft die
Moglichkeit zur Stellungnahme bei Gesetzentwiirfen bieten. Begleitet werden soll dies mit ei-
nem ,Partizipationsmobil“, das mit niedrigschwelligen Angeboten vor Ort Station macht - um
jene einzubinden, die nicht iber die Kompetenzen verfligen, selbsténdig solche Plattformen zu
nutzen.
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5_Gesund leben in Brandenburg

Gesundheitliche Versorgung in allen Regionen

Gemeindeschwestern etabliert, Krankenhauser erhalten

Gesundheit ist eine, wenn nicht gar die wichtigste Voraussetzung fiir ein selbstbestimmtes und gliick-
liches Leben. Der Erhalt und die Wiederherstellung der Gesundheit der Menschen war und ist daher
eine Aufgabe, der unsere besondere Aufmerksamkeit gilt. Ein bedeutender Anker fiir die gesundheitli-
che Versorgung sind dabei die Krankenhauser im Land. DIE LINKE hat in der Landesregierung den Erhalt
aller Standorte durchgesetzt. Die Investitionsforderung durch das Land ist ein wichtiger Bestandteil der
Finanzierung der Krankenhduser. Seit 1991 hat Brandenburg 5 Milliarden Euro in die Krankenhauser im
Land investiert, um sie zu modernen, vernetzten und zukunftsfahigen Gesundheitsversorgern weiterzu-
entwickeln. Digitalisierung und Barrierefreiheit nehmen dabei eine herausgehobene Position ein. Seit
2018 betragt die jahrliche Investitionspauschale 100 Millionen Euro. Dieses Finanzierungsniveau wol-
len wir auf jeden Fall beibehalten und wenn nétig erhohen. Gleichzeitig werden wir die Mittel aus dem
Strukturfonds Il des Bundes vorrangig fur die Bildung von Zentren zur Behandlung von seltenen, kom-
plexen oder schwerwiegenden Erkrankungen, fir die Bildung integrierter Notfallstrukturen, die Teleme-
dizin, Krankenhausverbiinde, Informationssicherheit und zusatzliche Ausbildungskapazitaten einset-
zen.

Wohnortnahe Versorgung ausbauen

Wir méchten fir alle Patient*innen eine bestmdogliche und wohnortnahe Versorgung durch Haus- und
Facharzt*innen gewahrleisten und durch die enge Zusammenarbeit mit Gesundheitsdienstleistern re-
gionale Strukturen erhalten und schaffen, die geeignet sind, eine qualitativ hochwertige ambulante Ver-
sorgung sicherzustellen.

Mehr als 4.200 niedergelassene und angestellte Arzt*innen sowie Psychotherapeut*innen stellen die
ambulante Versorgung der Bevolkerung in Brandenburg wohnortnah sicher, dies sagt aber nichts tber
die regionale Verteilung der medizinischen Einrichtungen im landlichen Raum aus.

Eine qualitativ hochwertige ambulante Versorgung durch niedergelassene Arzt*innen und weitere Ge-
sundheitsberufe (Physiotherapie, Ergotherapie etc.) ist von groBer Bedeutung - auch zur Vermeidung
stationarer Behandlungen. Trotz aller Anstrengungen beispielsweise fiir eine bessere Vergitungsstruk-
tur bei Hausarzt*innen liegt die Zahl der zu versorgenden Patient*innen pro Arztsitz in Brandenburg
immer noch deutlich héher als im Bundesschnitt. Aus diesem Grund hat DIE LINKE in der Landesregie-
rung die Einfihrung der Gemeindeschwester AGnES durchgesetzt. AGnES steht fir Arztentlastende
Gemeinde-nahe E-Health-gestitzte Systemische Intervention. Durch die Delegierung bestimmter &rzt-
licher Tatigkeiten auf speziell geschulte Mitarbeiter*innen erreichen wir eine nachhaltige Entlastung
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der Hauséarzt*innen bei einer gleichzeitigen Verbesserung der Versorgungssituation im landlichen
Raum.

Ambulante Medizin findet in zahlreichen strukturellen Auspragungen statt: von der Einzelpraxis Uber
Gemeinschaftspraxen, iiberdrtliche Berufsausiibungsgemeinschaften, Zweigpraxen, Arztenetzen und
Arztehdusern bis hin zu Medizinischen Versorgungszentren (MVZ). Das sind wichtige Bausteine, um
unseren Versorgungsgrundsatz ,,ambulant vor stationar® zu sichern. Ebenso wichtig ist in einer immer
alter werdenden Gesellschaft der Grundsatz ,,Préavention vor Rehabilitation, dem wir kinftig deutlich
mehr Beachtung schenken wollen. Je besser praventive MaBnahmen greifen, desto mehr wird Krank-
heit, Pflegebedurftigkeit, Pflegehochbediirftigkeit und Multimorbiditat verhindert. Das ist nicht nur im
Interesse der Betroffenen selbst, sondern kann auch dem zunehmenden Fachkraftemangel im Pflege-
und Gesundheitsbereich entgegenwirken.

Moderne Krankenhauser zukunftsfest machen

Wir wollen die Krankenhauser nicht nur erhalten, sondern gemeinsam mit den Selbstverwaltungsstruk-
turen, mit Beschéftigten und Patient*innenvertretungen zu modernen und leistungsfahigen, sektoren-
Ubergreifenden ambulant-stationaren Versorgungszentren weiterentwickeln.

Gerade kleine Hauser sind wichtige Anker der Gesundheitsversorgung in den landlichen Rdumen, um
die Wege fiir Patient*innen nicht zu weit werden zu lassen. Gleichzeitig ist es wichtig, auch eine fla-
chendeckende Notfallversorgung zu sichern. Deshalb haben wir uns auf Bundesebene dafir eingesetzt,
dass gerade Flachenlander selbst entscheiden kénnen, wo Rettungsstellen gebraucht werden. Die
dadurch erkampften Ausnahmeregelungen werden wir konsequent anwenden, denn dadurch werden
diese Kliniken von Abschlégen befreit und nehmen an der Notfallversorgung weiter teil.

Aus unserer Sicht wird die Gemeinsame Krankenhausplanung mit Berlin die Grundlage fir Kooperation
auf Augenhohe in der Gesundheitsregion Berlin-Brandenburg sein. Statt eines ungeziigelten Verdran-
gungswettbewerbs setzen wir auf kooperative Bewaltigung der anstehenden Herausforderungen. Die
Gemeinsame Krankenhausplanung gewéhrleistet abgestimmte Versorgungsziele und Planungsgrund-
satze, die fiir eine bedarfsgerechte und qualitatsorientierte Weiterentwicklung der Krankenhausland-
schaft sorgen.

Das darf jedoch nicht zu Lasten der Spitzenmedizin in Brandenburg gehen. Fir uns ist klar: Wir wollen
Fachkliniken erhalten und werden nicht zulassen, dass Brandenburg nur auf Grundversorgung und Re-
habilitation reduziert wird.

Rehabilitationskliniken starken

Rehabilitationskliniken sind wichtig fir die weitere medizinische Versorgung nach einem Krankenhaus-
aufenthalt wie auch zur Pravention. Jedoch sind sie nicht ausreichend finanziell ausgestattet. So haben
sie keinen Anspruch auf eine Digitalisierungspauschale wie die Akutkliniken. Durch die geringen
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Entschadigungssatze sind die Investitionen zur baulichen und energetischen Erneuerung nur schlep-
pend moglich. Wir werden deshalb ein Landesprogramm ,,Starke Rehabilitationskliniken® einfiihren.

Offentlicher Gesundheitsdienst - attraktiv und modern

Wir wollen eine weitere Stirkung des Offentlichen Gesundheitsdienstes im Land Brandenburg. Die
Gesundheitsamter in den Landkreisen und kreisfreien Stadten sollen durch Fachpersonal und gute Wei-
terbildungsangebote noch besser in die Lage versetzt werden, ihre Aufgaben im Kinder- und Jugend-
zahnarztlichen Dienst, beim sozialpsychiatrischen und sozialmedizinischen Dienst und in der Umwelt-
medizin zu erfillen. Gleichzeitig werden wir eine Informationskampagne fir die Aufgaben des &ffentli-
chen Gesundheitsdienstes schaffen. Die schrittweise Anpassung der Gehalter des 6ffentlichen Gesund-
heitsdienstes an die Tarife der Akutkliniken werden wir angehen.

Medizinische Versorgung braucht gutes Personal

Im medizinischen Bereich herrscht ein bundesweiter Fachkraftemangel. Das betrifft sowohl Arzt*innen,
als auch das Pflegepersonal, Hebammen und Therapeut*innen. Das Land hat ein Landarzte-Programm
aufgelegt, das durch Stipendien die Gewinnung von Nachwuchs-Arzt*innen fiir den I&ndlichen Raum
sichern soll.

AuBerdem wurden die Ausbildungsséatze fir Pflegeschulen nach oben korrigiert und die Pflegeschulen
werden bei der Neuauflage der Curricula zur Umsetzung der generalistischen Pflegeausbildung mit 5
Millionen Euro unterstitzt. Das ist bundesweit einmalig!

Insbesondere die stationare Pflege braucht einen verbindlichen Mindest-Personalschliissel, mehr Zeit
fur die Pflege und Patient*innen. Die Arbeitsbedingungen in der Pflege miissen verbessert werden, u.
a. durch die Ermdglichung flexiblerer Arbeitszeitmodelle und eine bessere Bezahlung der Pflegekréfte.
Zur Unterstutzung brauchen wir Sozialarbeiter*innen in den Einrichtungen, zusatzlich zum Pflegeperso-
nal.

Fir Hebammen gibt es in Brandenburg zwei staatlich anerkannte Ausbildungsstéatten - Cottbus und
Eberswalde. Die zweite Schule in Eberswalde wurde zum Herbst 2017 er6ffnet - dadurch konnten die
Ausbildungskapazitaten schrittweise von 15 auf aktuell 75 Auszubildende pro Jahr erhoht werden.
Gleichzeitig ist die anstehende Akademisierung der Hebammenausbildung eine groBe Herausforderung.
Im Zuge der Umsetzung muss geprift werden, ob ein weiterer Standort fiir die Hebammenausbildung
im Norden und/oder Westen Brandenburgs etabliert werden kann. Dabei ist eine Kooperation mit Me-
dizinischen Hochschule Brandenburg (MHB) wiinschenswert. Das Programm “National Matching” wer-
den wir in der nachsten Legislaturperiode fortfiihren.

Versorgung sichern

Ein weiterer und zunehmend wichtiger Baustein in der gesundheitlichen Versorgung ist die Wahrung
der Patient*innensicherheit sowie der Patient*innenrechte. Die Arzneimittel- und Patient*innensicher-
heit muss sowohl im Bund als auch im Land weiter gestarkt und kontrolliert werden. Jeder Mensch hat
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nicht nur das Recht auf eine umfassende und schnelle gesundheitliche Versorgung, sondern vor allem
auch auf eine sichere. Zudem muss (ber die Patient*innenvertretung das Recht auf ein effizientes Be-
schwerdemanagement sichergestellt sein.

Um die gesundheitliche Versorgung in Brandenburg weiter zu verbessern, wollen wir:
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das Brandenburger Modell der Gemeindeschwester AGnES Il als wesentlichen Baustein einer
verlasslichen ambulanten Gesundheitsversorgung vor allem in den landlichen Rdumen fléchen-
deckend ausbauen und verstetigen.

das Hebammenprogramm des Landes fortflihren und ausbauen. Dazu gehort fir uns die For-
derung der Akademisierung des Berufsbildes, die Etablierung von Ausbildungsméglichkeiten an
mehreren Standorten im Land, die Schaffung eines Vermittlungsportals, Zuschiisse fiir die Neu-
griindung von Hebammen-Praxen sowie die Weiterentwicklung des Programms in enger Ab-
stimmung mit den Brandenburger Hebammen.

die Erarbeitung landesweiter Standards zur sicheren Geburt an den brandenburgischen Klini-
ken vorantreiben - unter Einbeziehung von Frauen und Hebammenorganisationen. Die Etablie-
rung hebammengefiihrter KreiBsale soll unterstiitzt werden.

das Netz der kassenarztlichen Bereitschaftspraxen bei den Notfallambulanzen der Krankenh&u-
ser weiter ausbauen, um perspektivisch ein flachendeckendes Angebot zu schaffen.

die ambulante psychiatrische und psychotherapeutische Versorgung weiter ausbauen, insbe-
sondere in den landlichen Rdumen.

Modellprojekte unterstiitzen, die eine engere Kooperation zwischen niedergelassenen Arzt*in-
nen und Krankenhdusern zum Ziel haben.

die Ressourcen der Telemedizin als zusatzliches Angebot, vor allem zur schnellen Uberwindung
von Entfernung und in der Nachbehandlung von Patient*innen nutzen. Dazu sind entlastende,
telemedizinische und mobile Dienste in Brandenburg weiter auszubauen. Das betrifft die medi-
zinische Behandlung, die allgemeine Versorgung, die Organisation der gesundheitlichen
Dienste bis hin zu Beauftragung, Diagnose und Abrechnung.

uns gegeniber dem Bund dafiir einsetzen, dass die Richtlinien zur Versorgungsplanung des
Gemeinsamen Bundesausschusses (G-BA) als Grundlage fiir die Zulassung von Arzt*innen ver-
schiedener Fachrichtungen grundlegend tberarbeitet und auf den Versorgungsbereich ,Mittel-
bereich® angepasst wird.

Modelle mobiler ambulanter Versorgungsangebote wie ,rollender Arztpraxen® oder Facharzt-
sprechtage im léandlichen Raum in Brandenburg ausprobieren.

die Ausbildung medizinischen Fachpersonals, u. a. an der Medizinischen Hochschule Branden-
burg weiter starken und den Fokus dabei auf eine ergebnisorientierte Ausbildung, z. B. auch
von Fachkréften mit Migrationshintergrund richten.

die Aufsichtsbehdrden in der Arzneimittelsicherheit weiter starken und Patient*innenvertretun-
gen ausbauen.
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e die engagierte Umsetzung des Praventionsgesetzes weiter vorantreiben und gesundheitsorien-
tierte Netzwerkstrukturen wie das ,,Netzwerk Gesunde Kinder®, das Blindnis ,,Gesund aufwach-
sen® und das ,,Biindnis Gesund alter werden in ihrer Arbeit unterstitzen und foérdern.

e Dbei der Bekampfung von HIV einen Strategiewechsel vollziehen. Das neue Ziel muss die Ver-
hinderung von Neuinfektionen in Brandenburg sein. Dazu wollen wir die Fordermittel fir die
AIDS-Hilfen deutlich aufstocken, unter anderem durch eine Personalanpassung der AIDS-Hilfe
Cottbus an das Niveau der AIDS-Hilfe Potsdam. Zusétzliche Mittel wollen wir fiir die Aufklarung
an Schulen und die Beratung zu PrEP (Vorsorgliche Einnahme von HIV-Medikamenten als
Schutz vor Ansteckung) bereitstellen.

e Erfolgreiche Programme wie QS-Notfall zur Senkung von Todesraten bei Herzinfarktpatient*in-
nen sowie ANNOTeM bei Schlaganfallpatienten sollen verstetigt werden.

Impfpflicht einfihren

Der Schutz der Bevolkerung, insbesondere der Kleinsten und derjenigen, die aus gesundheitlichen
Grinden nicht geimpft werden kdnnen, steht fiir uns iber dem Recht auf kérperliche Selbstbestimmung
und dem Recht der Eltern auf Erziehung ihrer Kinder.

Aus diesem Grund setzen wir uns fir eine verpflichtende Impfung von Kindern vor Aufnahme in eine
Gemeinschaftseinrichtung, z. B. Kita, ein. Der Impfschutz soll dabei die Krankheiten Masern, Mumps,
Roteln und Windpocken umfassen. Wir fordern den Bund auf, die entsprechenden Regelungen bundes-
weit zu erlassen.

Pravention statt Sucht

Nach wie vor sind Alkohol und Zigaretten ein groBes Problem in der Gesellschaft. Sie verursachen
Krankheiten, fiihren in die Abhdngigkeit und zu vorzeitigem Tod. Besondere Sorge macht uns der Vor-
marsch der gefahrlichen Droge Crystal Meth vor allem in Siid-Brandenburg.

Aber auch andere Abhangigkeiten wie Medien- oder Internetsucht nehmen zu. Vor diesen kénnen und
diirfen wir nicht die Augen verschlieBen. Sie fiihren in die Isolation, Erwerbslosigkeit und in weitere
multiple Konfliktlagen, die es zu bekampfen gilt.

Bei der Suchtpravention mussen alle Akteur*innen gemeinsam eine wirksame Praventionsstrategie ver-
folgen, um Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene zu schiitzen. Die Suchtpravention und die Sucht-
krankenhilfe missen eng aufeinander abgestimmt und hinsichtlich neuer Suchtgefahren stets aufs
Neue angepasst werden.

Die Erfahrungen zeigen, dass Drogenkonsum durch Verbote nicht wirklich eingeschrénkt werden kann.
Kriminalisierung und Ausgrenzung tragen weder zur Sicherheit der Bevélkerung bei, noch sind sie eine
wirkliche Hilfe fiir die Abhéngigen. In der Drogenpolitik muss ein Umdenken erfolgen. Wir setzen auf
Pravention, Information und Hilfe, statt Kriminalisierung der Sucht-Betroffenen. Auf Bundesebene set-
zen wir uns fir eine Legalisierung von Cannabis ein.
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Wir wollen darum:

e cine objektive Aufklarung im Rahmen des Schulunterrichts iber mégliche Folgen des Drogen-
und Medikamentenmissbrauchs ermdglichen.

e mehr Hilfe fir Suchtkranke und deren Angehdorige sowie psychosoziale Beratungs- und Betreu-
ungsstellen und Streetworker*innen schaffen.
die Suchtberatungsstellen starken.

e die Schaffung von Drugchecking-Angeboten in Apotheken.
uns auf Bundesebene fiir eine grundlegende Uberarbeitung des Betidubungsmittelgesetzes ein-
setzen um die Kriminalisierung von Suchtkranken durch Delikte wie Drogenkonsum und Dro-
genbesitz zu beenden. Als ersten Schritt wollen wir auf Landesebene eine Angleichung der
strafbewehrten Freigrenze fir den Eigenbedarf von THC-haltigen Produkten, wie sie in Berlin

gilt.

Pflege in offentlicher Verantwortung

Wachsender Pflegebedarf als zentrale Herausforderung

In Brandenburg leben derzeit etwa 130.000 pflegebediirftige Menschen. Diese Zahl wird aufgrund der
demografischen Entwicklung und der steigenden Lebenserwartung in den nachsten Jahren weiter zu-
nehmen. Etwa jede*r Dritte wird in der eigenen Hauslichkeit gepflegt, durch Angehdrige oder auch mit
Unterstiitzung von ambulanten Pflegediensten. Im Land gibt es ein dichtes Netz aus rund 490 statio-
naren Pflegeeinrichtungen und rund 700 ambulanten Pflegediensten.

Bei einer unveranderten Entwicklung wiirden bis 2040 allein in Brandenburg 25.000 zusatzliche Stellen
in der Pflege bendtigt. Berlicksichtigt man die Entwicklung des Fachkréaftebestandes mussten lber
70.000 Menschen zusatzlich fiir eine Tatigkeit in der Pflege gewonnen werden. Schon 2015 hat DIE
LINKE in der Landesregierung deswegen die ,,Brandenburger Pflegeoffensive® auf den Weg gebracht.
Mit der ,Fachstelle fiir Pflege und Altern im Quartier®, der Einrichtung eines Kompetenzzentrums fir
Demenz sowie der Erarbeitung von Pflegedossiers fir alle Landkreise und kreisfreien Stédte und der
Forderung innovativer Personaleinsatz- und Entwicklungskonzepte haben wir wichtige Grundlagen fir
die Zukunftsfahigkeit der Brandenburger Pflegelandschaft gelegt.

Pflegebedurftigkeit vermeiden, lokale Strukturen starken

Durch gute Rahmenbedingungen fiir ein aktives und gesundes Alterwerden kann es gelingen, den Ein-
tritt von Pflegebeddirftigkeit zu verschieben, zu verringern, vielleicht sogar ganz zu vermeiden. Einsam-
keit macht krank. Eine gute Senior*innenpolitik ist somit auch praventive Pflegepolitik.

Fir eine gute Pflege brauchen wir effektive Hilfe- und Pflegestrukturen vor Ort, die friihzeitig, verlasslich
und aufeinander abgestimmt Pflegebediirftige und ihre Angehdrigen beraten und dabei unterstiitzen,
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trotz der pflegebedingten Einschrankungen ein moéglichst selbstbestimmtes und selbstéandiges Leben
zu fhren.

Die Ausbildungs- und Beschaftigungsbedingungen in der Pflege miissen attraktiver werden, damit deut-
lich mehr Menschen einen Pflegeberuf ergreifen und dort gern und lange téatig sind.

Deshalb wollen wir:

das Netz der Pflegestiitzpunkte erhalten und weiter ausbauen. Hierzu muss eine enge Abstim-
mung zwischen den Tragern stattfinden.

die Fachstelle ,,Altern und Pflege im Quartier” fortfihren und weiter ausbauen, um die Kommu-
nen bei der Realisierung eines bedarfsgerechten Pflegeangebotes zu unterstitzen.
Qualifizierungs- und Kursangebote fiir pflegende Angehdrige weiter ausbauen; beispielgebend
ist hierflir das gemeinsam mit der AOK entwickelte Modell PfiFf (Pflege in der Familie férdern).
sorgende Gemeinschaften als zentrale Elemente lokaler Hilfs- und Beratungsstrukturen for-
dern, insbesondere Treffs fiir Senior*innen und ihre Angehorigen.

die psychologische Begleitung von pflegenden Angehdrigen verbessern.

mehr Platze in staatlichen Pflege- und Gesundheitsschulen in Brandenburg schaffen und die
Ausbildung kostenfrei gestalten.

die Reform der Pflegeausbildung auch weiterhin begleiten und die notwendigen Mittel fur die
Umstellung der Ausbildung bei den Pflegeschulen bereitstellen.

die Prifmechanismen und Aufsichtsstrukturen fiir die Pflegequalitét aber auch zur Verhinde-
rung von Abrechnungsbetrug verbessern.

keine Pflegekammer einrichten.

Wesentliche Rahmenbedingungen im Bereich der Pflege werden auf Bundesebene bestimmt. Wir wer-
den uns auch in der kommenden Wahlperiode konsequent dafiir einsetzen, diese Bedingungen zu ver-
bessern.

Wir wollen:
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den Bund dazu bewegen, die Hiirden fiir einen allgemeinverbindlichen Tarifvertrag in der Pflege
deutlich abzusenken.

gegeniiber der Bundesregierung auf eine einheitliche Bezahlung der Pflege im Bund, den Lan-
dern und den Kommunen auf die Beseitigung der Lohnunterschiede zwischen ambulanter und
stationarer Pflege drangen.

einen Mindestpersonalschliissel fir die pflegerische Versorgung in stationdren Einrichtungen
auf Bundesebene durchsetzen. Ebenso brauchen wir eine solidarische und gerechte Finanzie-
rung der Pflege. Kostensteigerungen, z. B. durch hohere Lohne oder Investitionen in die Infra-
struktur diirfen nicht den Pflegebedurftigen oder ihren Angehdrigen aufgebirdet werden. Die
Pflegeversicherung muss in diesem Sinne dringend reformiert und zu einer Pflegevollversiche-
rung ausgebaut werden.
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die Finanzierung alternativer Leistungsangebote priifen, sofern professionelle Leistungen regi-
onal nicht verfiigbar sind. So kénnten z. B. Angehdrige fur Pflegeleistungen angestellt werden,
sofern kein Pflegedienst zur Verfligung steht und ein Pflegebasiskurs absolviert wurde.

den Dokumentationsaufwand in der Pflege verringern, um wieder mehr Zeit fir die Kernaufga-
ben und die Arbeit mit den Patient*innen zu schaffen.

die Verbesserungen der Leistungen fiir pflegende Angehdérige u. a. durch ein héheres Pflege-
geld, das Einkommensausfélle und den Pflegeaufwand ausgleicht und Rentenpunkte ansam-
melt.

das Bedarfsdeckungsprinzip im Pflegebereich konsequent durchsetzen und Einschréankungen
des Zugangs zu professionellen Pflegesachleistungen aufheben.

Bedingungen schaffen, die den Aufbau einer bedarfsdeckenden Pflegeinfrastruktur in offentli-
cher Hand ermdglichen.
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6_ Diskriminierungsfrei leben in Brandenburg

Die Bekampfung von Rassismus, Sexismus und Mobbing sowie die Durchsetzung einer tatsachlichen
Gleichstellung von Frauen und Mannern sind wesentliches Ziel LINKER Politik. Deswegen haben wir
2013 die Antirassismusklausel in die Landesverfassung eingefiigt. Unsere Forderung nach einem Lan-
desantidiskriminierungsgesetz ist dagegen bisher nicht umgesetzt.

Wir haben eine Landesstelle fiir Chancengleichheit und Antidiskriminierung eingerichtet und personell
ausgestattet. Diese sollte unter anderem auch den weiteren gesetzgeberischen Bedarf prifen. Im Er-
gebnis der Prifung stehen Regelungsbedarfe fiir die Durchsetzung konkreter Anspriiche, wie z. B. ver-
bandsklagedhnliche Instrumente und konkrete Sanktionsmdglichkeiten bei nachgewiesenen Diskrimi-
nierungsfallen im Zentrum erforderlicher gesetzlicher Bestimmungen. Eine weitere gesetzgeberische
Licke besteht in der fehlenden Erfassung der ca. 50.000 Brandenburger Studierenden im Geltungsbe-
reich des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes des Bundes.

Landesantidiskriminierungsgesetz schaffen

Wir flhlen uns in besonderer Weise dem Artikel 12 der Landesverfassung verpflichtet: Alle Menschen
in unserem Land sind vor dem Gesetz gleich, egal welcher Abstammung, Nationalitat, Sprache, welchen
Geschlechts, welcher sexuellen Identitat, sozialen Herkunft oder Stellung sie sind, ob sie eine Behinde-
rung haben oder Anhidnger*in einer bestimmten Religion, Weltanschauung oder politischen Uberzeu-
gung sind. Niemand darf diskriminiert werden und der Staat steht in der Verantwortung, Benachteili-
gungen einzelner Gruppen weiter abzubauen.

Das gesellschaftliche Klima ist heute mehr denn je auch davon abhangig, wie klar Grenzen fir diskrimi-
nierendes und menschenfeindliches Verhalten Einzelner gesetzt werden.

Deshalb wollen wir:

e die Antirassismusklausel in der Landesverfassung durch ein Landesantidiskriminierungsgesetz
erganzen, das zum Ziel hat, Betroffene von Diskriminierung durch staatliche Stellen besser zu
schitzen und ihnen Instrumente in die Hand zu geben, sich gegen diese zu wehren. Mindestens
sollen ein Rechtsweg zur Durchsetzung von Ansprichen gegen Diskriminierung und wirksame
Sanktionsmoglichkeiten gegen diskriminierendes Verhalten enthalten sein.

e Initiativen zur Starkung von Selbstvertretung und Partizipation fordern.
die Landesstelle fiir Chancengleichheit und Antidiskriminierung starken.
die Antidiskriminierungsberatung des Vereins Opferperspektive bedarfsgerecht ausstatten und
dauerhaft sicherstellen.
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Paritat wird Realitat

Partizipation gestarkt, Forderung ausgebaut

In den vergangenen Jahren konnten wir in der Gleichstellungspolitik wichtige Fortschritte erzielen. Das
Gleichstellungspolitische Rahmenprogramm wurde in einem partizipativen Prozess neu aufgelegt, ein
Leitbild fir Geschlechtergerechtigkeit und der Landesaktionsplan Queeres Brandenburg entwickelt.

Die Brandenburger Frauenhduser wurden gestarkt, indem der Landesanteil an der Forderung erhoht
wurde und im Doppelhaushalt 2019 /2020 Geld fiir eine flachendeckende Kinderbetreuung zur Verfi-
gung gestellt wurde. Zudem wurde eine Koordinierungsstelle des Netzwerks der Brandenburgischen
Frauenhauser, die die groBe Koalition abgeschafft hatte, wieder eingerichtet.

Mit dem Beschluss des Paritats-Gesetzes hat der Brandenburger Landtag ein historisches Zeichen ge-
setzt und erstmals in der Bundesrepublik im Wahlrecht die Voraussetzungen dafiir geschaffen, dass ab
der Landtagswahl 2024 Frauen und Méanner gleichermaBen in einem Parlament reprasentiert sind.

Gleichzeitig stehen wir weiterhin vor groBen Herausforderungen:

Kommunale Gleichstellungsbeauftragte leisten wertvolle Arbeit. Ihre zeitlichen und finanziellen Res-
sourcen sind jedoch sehr verschieden. In den Brandenburger Kommunalvertretungen gibt es mit durch-
schnittlich 23 Prozent besonders wenige Frauen, in einigen wenigen sitzt sogar keine einzige Frau.

Die Zahl der Gewaltdelikte gegen Frauen und ihre Kinder ist noch immer drastisch hoch. Hier missen
konsequente Gegenstrategien erarbeitet werden.

Madchen wachsen noch immer unter anderen Bedingungen auf als Jungen. Sie sind in Brandenburg
haufiger von Gewalt betroffen. lhre Ausbildungs- und Studienplatzwahl folgt noch immer traditionellen
Geschlechterrollen. Madchen sind weit haufiger von Essstérungen betroffen. Bundesweite Untersu-
chungen zeigen, dass Madchen auch in den digitalen Medien haufiger angegriffen werden, dass sie
weniger Taschengeld zur Verfligung haben und durch Werbung und Medien in eine passive Rolle ge-
drangt werden. Die bisherigen Erfolge in Brandenburg, Madchen eine Entwicklung abseits traditioneller
Frauenrollen zu erméglichen, sind bei weitem nicht ausreichend.

Gleichstellungsgesetz novellieren, Geschlechterparitat fordern, Gewalt bekampfen

Mit vier zentralen Projekten wollen wir die Gleichstellung von Frauen und Mé&dchen in Brandenburg in
den kommenden Jahren weiter voranbringen.

Mit einer Novellierung des Landesgleichstellungsgesetzes werden wir wesentliche Rahmenbedingun-
gen weiter verbessern.

Dazu gehort fur uns:
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Die Umsetzung des Landesaktionsplanes gegen Gewalt an Frauen und der europédischen ,lstanbu
Konvention zur Verhiitung und Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hausliche Gewalt werden wir
konsequent vorantreiben. Dazu wollen wir:

die Absenkung der Mindesteinwohner*innenzahl fir Bestellung von hauptamtlichen Gleichstel-
lungsbeauftragten von 30.000 auf 10.000 Einwohner*innen.
die Ansiedlung der Landesgleichstellungsbeauftragten in der Staatskanzlei.

Die paritatische Vertretung der Geschlechter im Landtag und in den Kommunalvertretungen ist eine
zentrale Voraussetzung fir die gleichberechtigte Interessenvertretung. Deshalb wollen wir die Idee des
Paritats-Gesetzes konsequent ausbauen. Dazu wollen wir:

eine verbindliche Regelung fiir die Quotierung von Direktmandaten im Landtag entwickeln.
prifen, welche gesetzlichen Regelungen im Kommunalwahlrecht moglich sind, um hier parita-
tische Teilhabe zu erreichen.

ein Forderprogramm auflegen, um mehr Frauen fiir die Kommunalpolitik zu gewinnen. Kommu-
nen sollen durch die Bereitstellung von Mitteln, z. B. fur die Ubernahme von Kinderbetreuungs-
kosten, flir Mentoringprogramme, Empowerment- / Coaching-Angebote u. a. unterstitzt wer-
den.

|u

dafiir sorgen, dass im Land Brandenburg keine Frauenhduser geschlossen werden, die Perso-
nalsituation verbessert wird und Hilfsstrukturen dauerhaft und nachhaltig gestarkt werden.
ein Frauenhausfinanzierungsgesetz einflihren.

die Barrierefreiheit in den Brandenburgischen Frauenhausern weiter ausbauen.

den Austausch der Kommunen untereinander verstarken, etwa durch die Initiierung eines Run-
den Tisches ,,Gewaltschutz in Brandenburg.

zielgerichtete Gewaltschutzprogramme weiterentwickeln und umsetzen.

die Einrichtung und den Ausbau von Frauenberatungsstellen férdern.

Menschenhandel offensiv bek@mpfen: beispielsweise durch die Einrichtung einer Schwerpunkt-
Staatsanwaltschaft, die Gewahrleistung sicherer Unterbringungen fiir die Opfer, die Verstar-
kung der Opferhilfe.

die Moglichkeiten der vertraulichen Spurensicherung nach Vergewaltigungen durch die Einbe-
ziehung weiterer Kliniken und Zielgruppen ausbauen.

das Modell der Taterarbeit in Brandenburg einfiihren.

eine verbesserte Schulung von Polizeibeamt*innen fur die Ermittlungsarbeit bei Fallen h&usli-
cher Gewalt.

die Einflihrung von Schwerpunktsachbearbeiter*innen fiir hausliche Gewalt bei den Polizeiin-
spektionen.

Die Starkung von Geschlechtergerechtigkeit und der Position von Madchen und Frauen braucht zielge-
richtetes Engagement bereits in der Jugendarbeit. Deshalb wollen wir:
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e _Lleitlinien zur geschlechtergerechten Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und fiir den erzieheri-
schen Kinder- und Jugendschutz* umsetzen und im Land verankern.

e die Madchenarbeit im Land Brandenburg férdern, die entsprechenden Projektférdermittel auf-
stocken und insbesondere Madchentreffs und das Madchenpolitische Netzwerk (als Landesar-
beitsgemeinschaft) unterstitzen.

Daruber hinaus werden wir die Gleichstellung in Brandenburg in allen Bereichen mit weiteren Einzelvor-
haben voranbringen. Konkret wollen wir:

e das Gleichstellungspolitisches Rahmenprogramm fiir die nachste Legislaturperiode aktualisie-
ren und fortschreiben.
den 8. Méarz auch in Brandenburg zum gesetzlichen Feiertag erklaren.

e in allen Dokumenten der Landesverwaltung die geschlechtergerechte Sprache einfiihren.
geschlechterreflektierte M@nnerberatung und eine Jungenfachstelle einrichten und férdern.

Brandenburg - Lebensort fiir Menschen aller Geschlechter

Gesellschaftliche Offnung

In vielerlei Hinsicht hat sich die Gesellschaft in den zuriickliegenden Jahren auch zugunsten von Lesben,
Schwulen, Bisexuellen, Trans*, Inter* und queeren Menschen (LSBTIQ*) gedffnet. Fir viele von ihnen
gehdren dennoch Diskriminierung und Ablehnungserfahrungen zum téglichen Leben.

Laut einer vom Sozialministerium in Auftrag gegebenen und Anfang 2018 verdffentlichten Studie hatte
fast die Halfte aller LSBTIQ*-Menschen in Brandenburg innerhalb der vergangenen fiinf Jahre Diskrimi-
nierung erfahren. Wir wollen davor nicht die Augen verschlieBen. Der auf Drangen der LINKEN erarbei-
tete , Aktionsplan Queeres Brandenburg® ist ein wichtiger Schritt auf dem Weg zu einer aufgeklarten
und toleranten Gesellschaft. Die Bedirfnisse und vor allem die Rechte von LSBTIO*-Menschen rickten
dadurch mit ins Zentrum der Landespolitik.

In der Kommunalpolitik spielt das Thema sexuelle und geschlechtliche Vielfalt nur eine geringe Rolle,
auch wenn sich die Gleichstellungsbeauftragten hier engagieren und die Akteur*innen in der Regel
aufgeschlossen agieren. Eine kontinuierliche Einbeziehung in politisches und Verwaltungshandeln auf
kommunaler Ebene hingegen fehlt oft.

Akzeptanz schaffen, Dialog organisieren

Wir wollen, dass eine umfassende gesellschaftliche und politische Auseinandersetzung mit Homo-, Bi-
und Transphobie sowie einen positiven gesellschaftlichen Wandel hin zu Akzeptanz, Solidaritat, Wert-
schatzung. Vor allem muss der Dialog bewirkt und verstetigt werden.
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Es kommt nun darauf an, gemeinsam mit Verbanden und Initiativen den ,Aktionsplan Queeres Bran-
denburg® mit Leben zu erfiillen und gemeinsam daran zu arbeiten, dass die Vielfalt von Lebensweisen
in Brandenburg noch selbstversténdlicher wird.

Schutzraume und Strukturen verlasslich sichern

Die Schwerpunkte unserer Arbeit in der kilnftigen Legislaturperiode werden in der Starkung verlassli-
cher Strukturen fir die LSBTIQ*-Community und der Schaffung sicherer Schutzraume liegen. Deshalb
wollen wir:

Schutzunterkiinfte fir mannliche und trans* Gewaltopfer schaffen.

e besondere Unterkinfte fir LSBTIQ*-Gefllichtete schaffen, um sie vor Gewalt zu schiitzen und
ihnen Anschluss an die Community zu ermoglichen.

e den Landesaktionsplan ,,Queeres Brandenburg® umsetzen und weiterentwickeln. Der Aktions-
plan soll kiinftig in einer Stabstelle des Familienministeriums umgesetzt werden.

e unsim Bundesrat fiir modernes Personenstandsrecht und die Abschaffung des Transsexuellen-
gesetzes einsetzen.

e das Projekt ,Regenbogenfamilien in Brandenburg starken® verstetigen die Moglichkeit kosten-
freier Umwandlungen von eingetragenen Lebenspartnerschaften in eine Ehe in Brandenburg
weiter sichern.
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7_ Kultur und Medien in einer vielfaltigen Gesell-
schaft

Kulturin Brandenburg hat viele Gesichter

Attraktivitat durch Vielfalt

Zum Wesen einer demokratischen Gesellschaft gehort die Freiheit von Kunst und Kultur sowie Zugangs-
und Teilhabemdoglichkeiten flr alle Menschen. Kultur wird in Brandenburg auf ganz vielfaltige Weise
gelebt: in den Landestheatern, den Landesorchestern, Choren, Museen, Bibliotheken, Musik- und
Kunstschulen genauso wie in selbstverwalteten Kulturraumen, Jugendklubs, Kiinstlerhéfen, kleinen Ga-
lerien, Heimatmuseen und -stuben oder Programmkinos. Kulturelle Bildung ist ein Schlissel fiir die
Identitatsfindung, fiir eine individuelle schépferische Aneignung von Weltwissen, fiir Empathiefahigkeit,
Toleranz und damit der ,Humus® fir den Zusammenhalt in einer Gesellschaft.

Alle Facetten fordern

Wir wollen Bestehendes stabilisieren und weiter auskommlich férdern. Die groBen Brandenburgischen
Kulturorte mit ihrer liber das Land Brandenburg hinausgehenden Ausstrahlung wie die Schlésser und
Garten, die Musikakademie Rheinsberg oder das Kloster Neuzelle, die 13.000 Baudenkmale und
11.000 Bodendenkmale sind uns wichtig. In besonderem MafBe aber wollen wir uns fiir die vielen parti-
zipativ agierenden freien Strukturen, freie Theater, Tanztheater, soziokulturelle Projekte, Festivals der
Popkultur, Schreibwerkstatten, Literaturbiiros einsetzen. Unser Augenmerk gilt hierbei vor allem der
Entwicklung der Kultur in den Iandlichen Raumen.

Damit die institutionelle Forderung und die Projektforderung fur die Akteur*innen verlasslicher gestal-
tet werden kann, wollen wir ein Kulturfordergesetz auf den Weg bringen.

Die Musik- und Kunstschulen leisten einen besonderen Beitrag zur kulturellen Bildung im Land Bran-
denburg, vor allem fir Kinder und Jugendliche, und missen weiter gestarkt werden.

Wir wollen:

e soziokulturelle Einrichtungen und Strukturen der kulturellen Bildung im ganzen Land erhalten
und weiterentwickeln.

e cine Veranderung des Musik- und Kunstschulgesetzes dahingehend vornehmen, dass der 6f-
fentliche Bildungsauftrag gestarkt und die Zusammenarbeit mit Kita und Schule ausgebaut wer-
den.

e zur Starkung der Bibliotheken ein Bibliotheksgesetz auf den Weg bringen, das auch die Unter-
stiitzung mobiler Angebote einschlieBt.
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die Erfassung, Erforschung und denkmalfachliche Beratung starken, die Denkmalhilfe versteti-
gen und ausbauen.

eine Lausitzstiftung zur Vernetzung der vorhandenen technischen Denkmale schaffen.
Vereine, Verbande, Initiativen, die insbesondere in landlichen Rdumen und mit Jugendlichen
gemeinsam eine Kultur der Vielfalt entwickeln unterstitzen.

interkulturelle Projekte unterstitzen.

weitere Schritte gegen prekadre Beschéftigungsverhaltnisse von Kinstler*innen und Kultur-
schaffenden unternehmen.

beim Finden und Finanzieren von 6ffentlichen Raumen, in denen Kunst und Kultur entstehen
kann, unterstitzen.

die Mittel fur die Stiftung flir das sorbische Volk unter Beriicksichtigung der gewachsenen Auf-
gaben und der Lohn- und Preisentwicklung anpassen.

auf der Grundlage der in den letzten zehn Jahren geschlossenen Vereinbarungen den Stellen-
wert von Niederdeutsch erhohen, die Zusammenarbeit mit den Sinti und Roma und deren Ver-
banden ausbauen sowie die Vernetzung der Sprachgruppen untereinander sowie die Koopera-
tion mit europaischen Minderheitenregionen und anderen Landern starken.

Europédische Minderheiten-Kompetenzregion

Die Lausitz/tuZyca soll auch in Zukunft Heimat des sorbischen/wendischen Volkes bleiben. Deshalb
unterstltzen wir den Vorschlag der Minderheit, die Lausitz im Rahmen der Neuausrichtung der Struk-
turpolitik zu einer Europaischen Minderheitenkompetenzregion fiir deutsch-slawische Mehrsprachig-
keit zu entwickeln.

Deshalb wollen wir:

67

die Lausitz/tuzyca im Rahmen der Neuausrichtung der Strukturpolitik zu einer Europaischen
Minderheiten-Kompetenzregion fir deutsch-slawische Mehrsprachigkeit entwickeln. Wenn
Brandenburg gemeinsam mit dem Bund den Sorb*innen/Wend*innen hilft, ihre Muttersprache
zu revitalisieren und ihre Kultur zu bewahren, so ist das auch Wiedergutmachung fir erlittene
Verluste. Die Region kann und muss zudem das kulturell-sprachliche Potential der Sorb*in-
nen/Wend*innen auch noch starker fiir zukinftige wirtschaftliche Entwicklung der Lausitz und
auch fir die Zusammenarbeit mit den Nachbar*innen in Polen und Tschechien nutzen. Eine
gemeinsame Unterstiitzung der Sorben*innen und Wend*innen bei der Revitalisierung ihrer
Muttersprache durch Brandenburg und den Bund sehen wir auch als Wiedergutmachung fur die
erlittenen Verluste.

die Erarbeitung und Umsetzung eines umfassenden Konzepts zur Vermittlung der niedersorbi-
schen Sprache von der Kita bis zur beruflichen und Hochschul-Ausbildung weiter vorantreiben.
Nur so kann die Revitalisierung der Minderheitensprache, die 1998 mit dem ,,Witaj-Projekt in
der Kita ,Mato Rizo“ in Sielow/Zylow begann, dauerhaft zum Erfolgsmodell werden. Das Land
steht in der Pflicht, ziigig Schlussfolgerungen aus der Evaluierung der sorbischen und wendi-
schen Bildungsangebote zu ziehen.
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e eine Anpassung der Finanzierung der Stiftung flr das sorbische und wendische Volk unter Be-
rucksichtigung der Lohn- und Preisentwicklung sowie der gewachsenen Aufgaben fiir den Zeit-
raum ab 2021. Hierzu missen Brandenburg, Sachsen und der Bund gemeinsam einen Beitrag
leisten.

e die Bemihungen um die Vermittlung der Regionalsprache Niederdeutsch in Schulen und Kin-
dertagesstéatten, aber auch in Krankenh&usern und Pflegeeinrichtungen verstérken, die in vie-
len Regionen Brandenburgs im Alltag wieder prasent ist.

e den Ausbau der Zusammenarbeit mit den Sinti und Roma in der Region und ihren Verbanden.
Diese ist uns eine Herzensangelegenheit. In Zeiten zunehmender Diskriminierung gerade von
Sinti und Roma ist sie notwendiger denn je.

Brandenburgs Medien - stark, vielfaltig, unabhangig

Die 6ffentliche Kommunikation wird eingeschrankt

Auch in Brandenburg vollzieht sich derzeit ein massiver Umbruch im &ffentlichen Diskurs und in der
offentlichen Meinungsbildung. Internetbasierte Kanale drangen immer mehr in den Vordergrund. Ande-
rerseits geht die Bedeutung traditioneller Medien zuriick. Konzentrationsprozesse verringern die inhalt-
liche und regionale Differenzierung der Inhalte. Klassische journalistische Angebote erreichen immer
weniger Menschen. Dieses Defizit wird durch lokale Fernsehsender, Zeitungen und digitale Medienini-
tiativen nicht ausgeglichen.

Prekare Beschaftigungsverhaltnisse sind auch in den &ffentlich-rechtlichen Medien Ublich - die freien
Mitarbeiter*innen verfliigen nicht iber einklagbare Rechte.

Die deutsche Filmindustrie hat ein Zentrum in Berlin und Babelsberg. Es gibt in der derzeitigen Phase
des Umbruchs in der Filmlandschaft groBe Chancen, die Region gemeinsam mit Berlin zum flihrenden
Standort auszubauen. Die bestehenden Férdermdglichkeiten werden jedoch sowohl von kommerziellen
als auch von kiinstlerisch orientierten Filmschaffenden stark kritisiert.

Medien und Medien-Infrastruktur vom kommerziellen Interesse trennen

LINKE Medienpolitik will Journalismus von kommerziellen Interessen und politischer Einflussnahme ent-
koppeln. Der &ffentlich-rechtliche Rundfunk kann und muss einen unverzichtbaren Beitrag zum publi-
zistischen Wettbewerb leisten und zu inhaltlicher Vielfalt beitragen, er hat einen umfassenden Informa-
tionsauftrag.

Die Foérderung nichtkommerzieller Biirger*innenmedien wollen wir wesentlich ausbauen. Mit ihrer Nahe
zum lokalen Geschehen und niedrigschwelligen Zugéngen leisten sie einen wesentlichen Anteil zu lo-
kaler Meinungsbildung.
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Die weitere Profilierung der Filmwirtschaft muss mit einer Starkung der experimentierenden und kiinst-
lerisch engagierten Filmemacher*innen einhergehen. Deswegen wollen wir die Potentiale der Filmuni-
versitat besser férdern und ausbauen.

Zur Vermittlung von Medienkompetenz bei Eltern, Lehrkraften, Kindern und Jugendlichen wollen wir
flachendeckende medienpadagogische Angebote etablieren. Medienerziehung muss in allen Bildungs-
einrichtungen auf der Tagesordnung stehen. Medienpadagogik ist fiir uns ein Querschnittsthema in den
Bildungsplanen und kein zusétzliches Fach.

Das Medium Kino muss gestarkt werden. Insbesondere die kleinen Kinos, die als vielféltige Kulturein-
richtungen und soziale Orte in der Flache fungieren, wollen wir unterstiitzen. Auch Mobile Kinos sind
wichtige Projekte, die dazu beitragen den Zugang zu Filmen und Kino zu vereinfachen. Unterstiitzen
mochten wir zudem den Ausbau des Anteils von Dokumentar- und Arthousefilmen im Kinoprogramm.

Informationelle Selbstbestimmung und umfassender Daten- und Verbraucherschutz sind ebenso
Grundlage unserer Netzpolitik wie die Ablehnung von Zensur- und Kontrollinfrastrukturen fiir das Netz.
Die Netzneutralitdt muss gewahrt werden. Die Ubertragung von Daten im Internet muss auch weiterhin
auf der Gleichbehandlung aller Daten basieren. Das Fehlen leistungsfahiger Internet-Zugange geféhrdet
Chancengleichheit und Bildungsgerechtigkeit.

LINKE Medienpolitik in Brandenburg

Wir wollen:

e den rbb-Staatsvertrag bis 2022 evaluieren. Dabei soll insbesondere der Beitrag des rbb zur
offentlichen Meinungs- und Willensbildung und zur Starkung der Demokratie geférdert und die
Nutzung neuer Techniken, digitaler Verbreitungswege sowie sozialer Medien geregelt werden.
AuBerdem soll die Kontrollfunktion des Rundfunkrats gestarkt werden.

e darauf hinwirken, dass der rbb - seinem Programmauftrag entsprechend - das sorbische /wen-
dische Leben in niedersorbischer Sprache umfassender darstellt und zudem im deutschspra-
chigen Programm den Alltag und aktuelle Probleme der Sorb*innen/Wend*innen regelmaBiger
darstellt.

e dass die offentlich-rechtlichen Informationsangebote zeitlich unbegrenzt, kostenlos im Internet
bereitgestellt und auch zur mobilen Nutzung bereitgestellt werden.

e Dbei der Vergabe von Auftragen offentlich-rechtlicher Anstalten sicherstellen, dass die Auftrag-
nehmer*innen ihre Angestellten und Partnerfirmen sozialen Standards gemaR verglten.

e die Rechtsposition fester freier Mitarbeiter*innen durch einklagbare Rechte verbessern.
direkte Fordermdglichkeiten und -strukturen fiir Lokalfernsehen, freie Radiosender, kleine Zei-
tungen oder Blogs etablieren. Lokaler Journalismus braucht auch Ausbildung von Journalist*in-
nen mit einer ortlichen gepragten Biographie.

e die Vergabe von Filmfordermitteln daran binden, dass sichergestellt ist, dass innerhalb des
Projektes soziale Mindeststandards eingehalten und Tarif- bzw. Mindestlohn gezahlt wird.
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die Profilierung und Kompetenz der Filmuniversitat durch Auslobung einer Kinderfilm-Professur
starken.

eine Ombudsstelle fir Qualitdtssicherung journalistischer Produkte schaffen. Diese soll eine
bessere Kommunikation sowie eine qualifizierte Diskussion zwischen Medienanbieter*innen
und Publikum ermdglichen.
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8_ Sport gehort zum Leben

Brandenburg ist Sportland

Sport gehort selbstverstandlich zum Leben vieler Brandenburger*innen. Nahezu 350.000 Kinder, Ju-
gendliche, Frauen und Manner betétigen sich sportlich in rund 3.000 Vereinen. Wir wissen um die Be-
deutung des Sports. Breitensport erhoht die Lebensqualitat und fordert gesunde Lebensweisen, sowie
das Miteinander. Die Sportvereine fordern die gesellschaftliche Integration von Menschen aus allen
gesellschaftlichen Gruppen - auch von Gefliichteten und Menschen mit Handicaps. Der Sport lebt vom
ehrenamtlichen Engagement unzéhliger Menschen.

Der Leistungssport in Brandenburg ist Weltklasse. Die systematische Forderung des leistungsorientier-
ten Kinder- und Jugendsports (Nachwuchsleistungssport) ist eine wesentliche Grundlage fiir das Errei-
chen von internationalen Spitzenleistungen. Die vielen Erfolge unserer Spitzensportler*innen begeis-
tern und animieren als Vorbilder zum Sporttreiben.

Die LINKE bekennt sich zum Sport

All das muss ausgebaut und gestarkt werden. Mit dem Sportforderungsgesetz besteht seit Jahren eine
Grundlage daftir, dass der organisierte Sport die erforderliche Unterstitzung erhélt. Wir werden uns
weiterhin fiir eine angemessene Finanzausstattung des Sports einsetzen. Wir halten fest an dem For-
dersystem der Sportschulen und der Férderung des olympischen und den paralympischen Leistungs-
sport. Wir wollen aber auch, dass noch mehr Menschen in Vereinen Sport treiben und die Sportstatten
in einem guten Zustand sind - tberall im ganzen Land. Unser Ziel ist es, Kindern und Jugendlichen auch
auBerhalb der Schule ein abwechslungsreiches Angebot von Bewegung, Spiel und Sport anzubieten.

Wir wollen:

e die Sportforderung tiber den Landessportbund um 1 Million auf 20 Millionen Euro im Jahr in der
kommenden Legislaturperiode erhohen.

e die Sportstattenforderung im Kommunalen Investitionsprogramm fortsetzen.

den Landessportbund dabei unterstiitzen, sein Haus des Sports im Potsdamer Luftschiffhafen

zu errichten.

e die Vereine dabei unterstitzen, Gefliichtete in alle Bereiche des Vereinslebens einzubeziehen.
Die Sportvereine und ihre Mitglieder sollen fir die interkulturelle Arbeit sensibilisiert werden.

e die Inklusion im Sport vorantreiben. Menschen mit Behinderungen sollen gleichberechtigt und

barrierefrei am Sportleben teilhaben.

die Barrierefreiheit in Sporteinrichtungen weiter ausbauen.

e die ,duale Karriere“ flir Spitzensportler*innen in der Landesverwaltung weiter ausbauen, um
Sport und Ausbildung besser miteinander in Einklang bringen zu kénnen.
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9_ Brandenburg - Ort fur Demokratie und Engage-
ment

Demokratie im Alltag stark machen

Tore zur Politik weit aufgestoBen

Zur Landtagswahl 2014 hatten wir versprochen, Demokratie im Alltag zu stérken, Bilirger*innen in star-
kerem MaBe die Moglichkeit zu geben, nicht nur an Wahltagen die politische Entwicklung unseres Lan-
des mit zu beeinflussen. Das war ein Leitmotiv unserer Arbeit im Landtag - mit Erfolg. Wir haben die
Transparenz der Arbeit des Parlaments erhoht und die Bedingungen fiir die Volksgesetzgebung erstmals
seit 1993 deutlich verbessert:

e Fir Birger*innenbegehren und Bulrger*innenentscheide, sowohl auf kommunaler Ebene als
auch auf Landesebene, haben wir erweiterte Méglichkeiten geschaffen.

e Das Ehrenamt sowie die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an der Landes- und Kom-
munalpolitik wurden gestérkt.

e Die Mitwirkungs- und Mitbestimmungsmaglichkeiten der Sorb*innen/Wend*innen an der Lan-
des- und Kommunalpolitik wurden spirbar erweitert.

e Vor allem durch 6ffentliche Plenar- und Ausschusssitzungen ist die Arbeit des Landtages in den
vergangenen Jahren stérker in das Licht der Offentlichkeit gekommen; Liveiibertragungen von
Plenarsitzungen des Landtages und von Sitzungen ausgewahlter Ausschiisse haben ihren Bei-
trag dazu geleistet. Dennoch missen wir immer wieder feststellen, dass selbst von Entschei-
dungen Betroffene haufig keine oder nur bruchstiickartige Kenntnisse tiber das haben, was der
Landtag berat und entscheidet.

Und weiter: Mehr Demokratie auf breiterer Basis!

Wir halten daran fest: Wir wollen und werden die direkte Demokratie in Brandenburg weiter starken,
auf allen Ebenen. Unser Land hat dann eine Zukunft, wenn sich alle Bevolkerungsgruppen einbringen
koénnen.

Auf Bundesebene stehen wir als LINKE weiter flir bundesweite Volksentscheide. Es ist ein Unding, dass
es 70 Jahre nach Inkrafttreten des Grundgesetzes immer noch keine Rechtsgrundlage zum Verfahren
bei Volksinitiativen, Volksbegehren und Volksentscheiden gibt.

Im Rahmen von politischen Entscheidungen missen sowohl die Meinung der Mehrheit als auch die
Beddrfnisse von Minderheiten abgewogen werden - nur so kann der Zusammenhalt unseres Landes
auf Dauer gesichert werden. Daflir setzen wir uns im taglichen Gesprach mit den Brandenburger*innen
ein.
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Wir wollen:

das Sammeln von Unterschriften fir Volksbegehren auf der StraBe.

Volksbefragungen auf Landesebene ermdglichen.

weiter daflir werben, dass Jugendliche auf allen Ebenen von ihrem Wahlrecht, aber auch von
anderen Beteiligungsrechten Gebrauch machen. |hre Mitwirkung in der Landes- und Kommu-
nalpolitik ist unverzichtbar!

e cine Offentlichkeitsoffensive des Landtages starten, den Landtag vor Ort in den Regionen des
Landes starker erlebbar machen, nicht nur durch einzelne Abgeordnete, sondern fraktionsiiber-
greifend: Mehr Vor-Ort-Sitzungen in den Regionen. Die Veranstaltungsreihe “Dialog P” soll kiinf-
tig auch fiir Brandenburger*innen jenseits des Schulalters stattfinden.

Kommunalpolitik - Ruckgrat der Demokratie

Tausende ehrenamtlich tatige Kommunalpolitiker*innen bilden das Rickgrat der Demokratie in Bran-
denburg. Mit ihrem Engagement tragen sie dazu bei, dass Entscheidungsprozesse flr die Blrger*innen
nachvollziehbarer und Entscheidungen getroffen werden, die unmittelbaren Einfluss auf die Lebens-
wirklichkeit der Menschen in den Stadten und Dérfern haben.

DIE LINKE tritt dafir ein, dass politische Diskussions- und Entscheidungsprozesse grundsatzlich fiir die
Teilnahme der Bevdlkerung geoffnet werden. Wir wollen, dass die kommunalen Vertretungen und Ver-
waltungen, die bereits vorhandenen Mdoglichkeiten intensiv und regelmaBig nutzen und erweitern. Es
geht um die Schaffung von mehr Beteiligungsinstrumenten und Beteiligungsanspriichen in den Kom-
munen.

Wir konnten in den vergangenen Jahren die Burger*innenbeteiligung ausbauen. Dazu gehort die Einfih-
rung des aktiven Wahlrechts fiir 16- und 17-jahrige bei Kommunal- und Landtagswahlen. Das Modell
der Verbandsgemeinde wurde eingefiihrt. Die kommunale Finanzausstattung ist so hoch wie nie zuvor
und wird in 2020 noch einmal kraftig steigen. Das kommunale Investitionsprogramm des Landes war
ein voller Erfolg, der dazu filhrte, dass dringend notwendige InfrastrukturmaBnahmen in den Stadten
und Gemeinden ermdglicht wurden.

Starke Kommunen - starke Kommunalpolitik

Kommunalpolitik muss gestalten kénnen und deshalb missen unsere Stadte und Gemeinden finanziell
gut ausgestattet sein - in berlinfernen Kommunen genauso wie in berlinnahen. Mit der Neuordnung
des Finanzausgleichs und insbesondere mit der hoheren Beteiligung der Kommunen an den Einnahmen
des Landes hat DIE LINKE in einem erheblichen MaBe zu einer weiteren Starkung der kommunalen
Finanzausstattung beigetragen.
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Wir wollen:
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das Kommunale Investitionsprogramm (KIP) mit mindestens 160 Millionen Euro in der kom-
menden Legislaturperiode. Geférdert werden Bau- und Ausstattungsinvestitionen vor allem bei
Schulen, Kitas, Feuerwehr, Dorfgemeinschafts- und Begegnungshdusern, Sport und Verkehr.
die Berlicksichtigung einer groBen Flachenausdehnung kleiner Gemeinden bei der Verteilung
finanzieller Mittel des Landes und die Priifung der Einflihrung eines Flachenfaktors.

eine Teilentschuldung von hochverschuldeten Stadten und Gemeinden durch das Land, um die-
sen Kommunen ihre kommunale Selbstverwaltung zurlick zu geben.

freiwillige Zusammenschliisse von Stadten und Gemeinden zu Verbandsgemeinden unterstiit-
zen.

das Akteneinsichts- und Informationsfreiheitsgesetz zu einem modernen Transparenzgesetz
weiterentwickeln.

die Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) anhand der in der in den Stad-
ten, Gemeinden und Landkreisen gesammelten Erfahrungen tberprifen und weiterentwickeln.
Ziele sind dabei insbesondere bessere Bedingungen fir das Ehrenamt und die Starkung der
Kommunalvertretungen gegeniber den Verwaltungen.

die Grindung kommunaler Unternehmen erleichtern sowie Transparenz, Einwohner*innenbe-
teiligung und Kontroll- und Entscheidungsrechte der Kommunalvertreter*innen in den kommu-
nalen Unternehmen ausbauen.

die Blrger*innenbeteiligung auf kommunaler Ebene weiter ausbauen. Insbesondere sollen die
Blrger*innen Uber die direkte Demokratie groBeren Einfluss auf die Bauleitplanung bekommen.
die Quoren bei Blrger*innenentscheiden wollen wir senken, die Quoren bei Direktwahlen von
Blirgermeister*innen und Landrat*innen abschaffen.

Ortsteile und Ortsteilvertretungen starken und dafiir sorgen, dass ihnen eigene Ortsteilbudgets
zur Verflugung stehen

ehrenamtlichen Mandatstrager*innen die Ausiibung ihres Mandates erleichtern und ihre Stel-
lung gegeniber den kommunalen Verwaltungen starken. Dazu gehoren verbindlich geregelte
finanzielle Mittel fir kommunale Fraktionen, insbesondere Kreistagsfraktionen, die ihnen er-
moglichen hauptamtlich besetzte Fraktionsgeschaftsstellen zu haben.

die kommunalpolitischen Vereinigungen weiterhin gut und auskémmlich ausstatten, um ihr Bil-
dungsangebot fir kommunale Mandatstrager*innen weiter vorhalten zu kénnen.

das passive Wahlrecht fiir Jugendliche ab 16 Jahre zur Wahl der kommunalen Vertretungen
einfuhren.

die Direktwahl der Amtsdirektor*innen einfihren.
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Ehrenamt - unverzichtbarer Teil der Gesellschaft

Lust am Gemeinwesen

Das Ehrenamt ist wichtiger Bestandteil fiir den gesellschaftlichen Zusammenhalt und das Gemeinwe-
sen. Uber 840.000 Menschen aller Altersgruppen sind beim Sport, in Theatergruppen, beim Jugend-
oder Senior*innen-Treff, in Willkommens-Initiativen und Vereinen aller Art, als Schoff*innen und nicht
zuletzt in den Freiwilligen Feuerwehren aktiv. Jede*r dritte Brandenburger*in ist freiwillig engagiert.

Im Ehrenamt wird beachtliches geleistet, aber nicht immer gibt es die entsprechende Wertschatzung.
Ehrenamt reibt sich an birokratischen, wenig flexiblen Vorgaben auf. Wir wollen eine Engagementstra-
tegie des Landes, die gemeinsam mit allen Akteur*innen erarbeitet wird. Darin sollen vor allem die
wirklichen Bedarfe und Wiinsche zur Unterstiitzung des Ehrenamtes aufgenommen werden.

Politik, Verwaltung und Ehrenamt

Staatliches und ehrenamtliches Engagement sollen sich erganzen. Wir unterstiitzen das Ehrenamt als
Form der selbstbestimmten Ubernahme von Verantwortung - nicht, um dadurch &ffentliche Leistungen,
Leistungen der Daseinsvorsorge, “lUberflissig” zu machen. Verwaltung wiederum, insbesondere vor Ort,
soll und muss Ehrenamtliche unterstiitzen und die notwendigen Rahmenbedingungen schaffen, z. B.
Weiterbildungsmoglichkeiten anbieten oder Raumlichkeiten zur Verfligung stellen.

Wir wollen das Ehrenamt weiter in betrachtlichem Umfang férdern. Wichtig ist vor allem, denjenigen,
die ehrenamtlich fiir die Gesellschaft tatig werden, Anerkennung zuteilwerden zu lassen. Sie leisten in
ihrer Freizeit uneigenntitzig Arbeit fiir andere und das muss angemessen gewdrdigt werden.

Ehrenamtliches Engagement erleichtern

Nachdem wir 2018 einen Mobilitdtszuschuss fiir Ehrenamtler*innen eingefiihrt und die Voraussetzun-
gen fir die ersten kreislichen Ehrenamts-Stiitzpunkte geschaffen haben, wollen wir in den nachsten
Jahren die Forderbedingungen fiir das Ehrenamt noch effektiver und unbirokratischer gestalten. Die
Forderung von Vereinsstrukturen ist eine Daueraufgabe, es ist nicht sinnvoll, sie von Jahr zu Jahr (iber
wechselnde Projekte abzudecken. Wir méchten den geférderten Vereinen langerfristige Sicherheit ge-
ben und dabei Anreize fiir effektives und wirtschaftliches Agieren schaffen.

Wir setzen uns fiir eine zligige Reform der Abgabenordnung des Bundes ein. Es ist nicht hinnehmbar,
dass nach der Entscheidung des Bundesfinanzhofs zu Attac weitere Vereine aus dem linken und libera-
len Spektrum den Status der Gemeinnlitzigkeit verlieren. Unser Gemeinwesen braucht nicht weniger,
sondern mehr zivilgesellschaftliches Engagement. Ohne die Vorziige des Abgabenrechts aber sind die
Mdoglichkeiten von Vereinen und Verbénden erheblich eingeschrénkt, einigen droht gar die Aufldsung.

Der Anwendungsbereich der Ehrenamtskarten muss erweitert werden. Wir wenden uns dagegen, dass
die Ehrenamtsférderung auf Hartz IV-Leistungen angerechnet wird. Gerade sozial Benachteiligte

75



2405
2406
2407

2408

2409

2410
2411
2412
2413
2414
2415
2416

2417
2418
2419
2420
2421
2422
2423
2424

2425

2426
2427
2428

2429
2430
2431
2432

2433
2434
2435
2436

missen darin bestéarkt werden, ihre Belange selbst in die Hand zu nehmen und das Gemeinwesen zu
gestalten. Wir setzen uns dafiir ein, dass Ehrenamtliche die notwendige Weiter- und Fortbildung be-
kommen.

Antifaschismus - dauerhafte Verpflichtung

Rechte Gewalt ist zur Alltagserscheinung geworden

Wir haben in den vergangenen Jahren beobachten missen, dass Fremdenfeindlichkeit, Rassismus, an-
tisemitische und antimuslimische Ressentiments, aber auch sexistische und homophobe Vorurteile im
offentlichen und politischen Diskurs zugenommen haben. Dies geht teilweise einher mit der Relativie-
rung von NS-Verbrechen bis hin zur Leugnung Holocausts. AfD, Pegida und Co. haben zu dieser Dis-
kursverschiebung beigetragen und rechtsextremes Gedankengut ist weniger gedchtet als noch vor ei-
nigen Jahren. Mit Sorge beobachten wir, dass die Hemmschwellen, dieses Gedankengut in Taten miin-
den zu lassen, gesunken sind.

Und so haben sich rechtsextreme Strukturen neu formiert und rechte Gewalt ist wieder ein ernsthaftes
Problem in Brandenburg. Auch die Bildung rechtsterroristischer Strukturen ist nicht ausgeschlossen.
Die Zahl rechter Gewalttaten ist vor allem im Jahr 2015 deutlich gestiegen und verharrt seitdem auf
hohem Niveau. Der Verein Opferperspektive hat 2018 174 rechte Gewalttaten im Land Brandenburg
registriert. Die Opferperspektive spricht davon, dass mittlerweile eine “Normalisierung rechter Gewalt”
in Brandenburg eingetreten ist - vor allem hinsichtlich rassistisch motivierter Angriffe. Zunehmend wer-
den auch Frauen Opfer solcher Gewalttaten. Fir die - real oder potentiell - Betroffenen bringt das gra-
vierende Einschrankungen ihres privaten Lebens wie ihrer Teilhabe am &ffentlichen Leben.

Fir ein weltoffenes und tolerantes Brandenburg!

Als LINKE kampfen wir auf der StraBe und in den Parlamenten fiir Weltoffenheit und Toleranz, fiir Hu-
manitat und Menschenwiirde. Wir wollen nicht, dass Menschen in unserem Land Angst haben missen
und wir wollen ein gutes Miteinander und die Wertschatzung aller Religionen und Kulturen.

Fir uns ist das humanistische, demokratische und antifaschistische Engagement der Menschen in
Brandenburg ein ermutigender Ausdruck einer gesellschaftlichen demokratischen Kultur. Wichtige Un-
terstltzende dieses zivilgesellschaftlichen Engagements sind die zahlreichen Biindnisse, Initiativen und
wissenschaftlichen Einrichtungen des Landes, die wir weiter starken und unterstiitzen wollen.

Deshalb unterstitzen wir zivilgesellschaftliche Initiativen, die sich in der Flichtlingsarbeit engagieren
ebenso wie Blndnisse gegen Rechts und in antifaschistischen Strukturen. Wir sind an der Seite all
derer, die sich Uberall im Land gegen Hass und Gewalt, gegen Fremdenfeindlichkeit und Rassismus
engagieren und wir lehnen die Kriminalisierung antifaschistischer Strukturen ab.
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Wir sind stolz auf die bundesweit einmalige Beratungsstruktur des Handlungskonzepts Tolerantes Bran-
denburg. Die Partner*innen dieses Beratungsnetzwerks leisten eine hervorragende und wichtige Arbeit.
Auf der StraBe und in den Kommunalvertretungen und Parlamenten sind wir verlassliche antifaschisti-
sche Kraft. Parlamentarisch und auBerparlamentarisch kdmpfen wir gegen jegliche Formen gruppenbe-
zogener Menschenfeindlichkeit.

Mit uns gibt es keinerlei Zusammenarbeit mit rechtspopulistischen und rechtsradikalen Parteien und
Waéhlervereinigungen. Dabei setzen wir auf sachliche Auseinandersetzung und Argumente. Fake-News,
Falschbehauptungen und Ubertreibungen werden wir als solche entlarven und jederzeit unseren Beitrag
leisten, den politischen Diskurs zu versachlichen.

Wir wollen:

e auch weiterhin das Beratungsnetzwerks Tolerantes Brandenburg bedarfsgerecht ausfinanzie-
ren. Wenn hier neue oder erweiterte Bedarfe entstehen, werden wir dem Rechnung tragen.

e die ideelle und finanzielle Unterstiitzung zivilgesellschaftlicher Strukturen, die sich fir Weltof-
fenheit und Toleranz engagieren, vorantreiben.

e der versuchten Kriminalisierung antifaschistischer und zivilgesellschaftlicher Strukturen wer-
den wir auch weiterhin engagiert entgegen treten.

e auch weiterhin das Monitoring und die Recherche zu rechten Aktivitaten, Strukturen und Straf-
taten durch das Moses-Mendelssohn-Zentrum und den Verein Opferperspektive in Branden-
burg aktiv unterstitzen und durch parlamentarische Anfragen begleiten.

Fiir ein Miteinander der Kulturen und Religionen

In Brandenburg leben Menschen unterschiedlicher Herkunft, Religion und Kultur. Diese Vielfalt berei-
chert unser Land. Wir wollen, dass Christ*innen, Jid*innen, Muslim*innen und Angehorige anderer
Religionen in Brandenburg ungestort ihrer Religion nachgehen kdnnen. Deshalb unterstiitzen wir die
Einrichtung von Gebetsraumen und Moscheen und fordern die Errichtung einer Synagoge in Potsdam.
Ressentiments gegen Menschen aufgrund ihrer Religion erteilen wir eine Absage.

Besonders froh sind wir, dass in Brandenburg ein vielfaltiges jidisches Leben entstanden ist. Jiidische
Gemeinden in mehreren Stadten zeigen, dass Brandenburg wieder eine Heimstatt fir Jid*innen ist.
Das Abraham-Geiger-Kolleg, das Moses-Mendelssohn-Zentrum, das Selma-Stern-Zentrum fiir jlidische
Studien und die Potsdam School of Jewish Theology sind beredtes Zeugnis fiir eine blihende judische
Wissenschaft in Brandenburg. Das Judische Filmfestival Berlin-Brandenburg pragt die Filmlandschaft
Brandenburgs mit.

Wir wollen, dass Jid*innen sich in Brandenburg sicher fiihlen kdnnen und erteilen jedem antisemiti-
schen Ressentiment eine Absage. Deshalb unterstiitzen wir das Antisemitismus-Monitoring des Moses-
Mendelssohn-Zentrums aktiv.
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Ein gutes Miteinander der Kulturen und Religionen erfordert das gegenseitige Kennenlernen, Verstehen
und das Sammeln gemeinsamer Erfahrungen. Wir férdern deshalb den interreligiosen Dialog und unter-
stutzen interkulturelle Projekte. Wichtig ist uns vor allem, dass die Verwaltungen auf allen Ebenen sen-
sibilisiert werden fir unterschiedliche kulturelle und religiose Bedurfnisse.

Gedenken und Denken

Die Vergangenheit ist uns Mahnung fiir aktuelles Handeln. Dabei werden wir allen Versuchen der erin-
nerungspolitischen Kehrtwende eine klare Absage erteilen. Fir uns ist es ein besonderes Anliegen, die
Erinnerung an den einzigartigen Zivilisationsbruch der Nationalsozialist*innen wach zu halten und der
Opfer wiirdig zu gedenken. Ein wichtiger Schritt, das Gedenken an die Opfer des Nationalsozialismus
noch starker ins Bewusstsein der Bevolkerung zu riicken, war die Schaffung des 8. Mai, des Tags der
Befreiung vom Hitlerfaschismus, als Gedenktag in Brandenburg. In besonderer Wiirdigung des 75. Jah-
restags der Befreiung im Jahr 2020 treten wir dafir ein, diesen einmalig zu einem Feiertag zu erklaren.

Die KZ-Gedenkstatten Sachsenhausen und Ravensbriick, aber auch die ehemaligen KZ-AuBenlager ber-
gen die Chance, auch kommenden Generationen die deutsche Geschichte in ihrer dunkelsten Facette
im Bewusstsein zu halten. Wir setzen uns dafiir ein, dass die Gedenkstattenstiftung fiir alle ehemaligen
KZ-AuBenlager mit Erinnerungsorten Verantwortung Ubernimmt und diese mit den notwendigen finan-
ziellen Mitteln ausgestattet werden.

Wir wollen vor allem Kindern und Jugendlichen die Chance geben, sich direkt an den historischen Orten
zu informieren. Deshalb ist der Erhalt gerade der kleinen, dezentralen Erinnerungsorte und Gedenkstéat-
ten ein wichtiges Anliegen. Die Brandenburgischen Gedenkstétten als Orte authentischer Erinnerungs-
kultur sind darin unterstitzen, sich den neuen Herausforderungen durch das zunehmende Fehlen von
Zeitzeug*innen zu stellen. Moderne padagogische Konzepte, Digitalisierung der musealen Bestéande
und die Betreuung der Besucher*innen missen weiter finanziell untersetzt werden. Das gilt auch fir
die kleineren Erinnerungsorte und Gedenkstatten, die oftmals durch ehrenamtlich tatige Vereine und
Initiativen getragen werden. Wichtig ist die Unterstiitzung des Wissenstransfers zwischen den Ak-
teur*innen und die dauerhafte Sicherung und der bisherigen Rechercheergebnisse.

Die sowjetischen Ehrenmale gehéren ebenfalls zur Erinnerungskultur in Brandenburg. Wir setzen uns
fur ihren Erhalt ein. Durch entsprechende Férderung wollen wir die Erinnerungskultur an diesen Orten
lebendiger gestalten.

78



2500

2501

2502

2503
2504
2505
2506

2507
2508
2509

2510
2511
2512
2513
2514
2515

2516
2517
2518
2519
2520
2521
2522

2523
2524
2525

2526

2527
2528
2529
2530
2531

10_ Brandenburg - international und weltoffen

Brandenburg in Europa

Europaische Verflechtungen nehmen zu

Brandenburg liegt im Herzen Europas und der Europaischen Union (EU). Als europdische Region ist
unser Land fest in den Strukturen der EU verankert. Wir haben in den letzten 30 Jahren nicht nur viel
Unterstiitzung von der EU bekommen - mit beachtlichem Erfolg nimmt Brandenburg auch an Prozessen
zur Gestaltung der européischen Integration teil, ob in Potsdam, Berlin oder Brussel.

Européische Entscheidungen bestimmen die Lebensbedingungen der Menschen in Brandenburg unmit-
telbar und in wachsendem Umfang. EU-Férdermittel leisteten und leisten einen nicht zu unterschatzen-
den Beitrag fir die Stabilisierung und weitere Entwicklung Brandenburgs.

Gewachsene AuBenwirtschaftsbeziehungen zu unseren Nachbar*innen in Polen und in anderen mittel-
und osteuropaischen Landern, aber auch in den Ostseeraum, nach Westeuropa und Ubersee, belegen
das ebenso wie die vielgestaltige Zusammenarbeit Brandenburgs mit Partner*innen in Europa und dar-
Uber hinaus. Mit unserer Unterstiitzung leisten gerade Partnerschaftsbeauftragte u. a. in Polen und
Ruménien eine anerkannte Arbeit, indem sie als Bindeglied zwischen der Landespolitik und gesell-
schaftlichen Akteur*innen in Brandenburg und den Partnerregionen wirken.

Die Brandenburgischen Regionen in direkter Nachbarschaft zu Polen haben nach wie vor Potential nach
oben, wenn es darum geht, dass die dort lebenden Menschen ihre Region als eine gemeinsame Heimat
fur Polen und Deutsche betrachten. Die vorhandenen Euroregionen haben einen wichtigen Beitrag in
den vergangenen Jahren geleistet und sich in ihrer vorhandenen Struktur bewahrt. Gemeinsames Ziel
sollte nach wie vor die Verbesserung der grenziiberschreitenden Verkehrsinfrastruktur im OPNV wie im
Fernverkehr sein. Unser Land ist zugleich Schnittpunkt wichtiger Européaischer Verkehrskorridore. Hier
geht es nicht nur um Schienentrassen oder StraBen, sondern auch um Wasserwege.

All dies haben wir vor Augen, wenn wir gegenuber der EU Brandenburgs Interessen zur Geltung bringen.
Aber wir wissen auch: Die Welt insgesamt befindet sich im Wandel. Dabei ist es uns wichtig, dass Bran-
denburg auch seiner Verantwortung im globalen Zusammenhang gerecht wird.

Eine soziale EU, eine EU der Biirger*innen

Unsere Vision zur Zukunft der EU ist die Neugestaltung hin zu einer sozialen Union. Sie stellt den soli-
darischen Grundgedanken in den Vordergrund und verringert die Ungleichheiten durch ein Mehr an
sozialen Rechten, die flr alle EU-Birger*innen gleichermaBen gelten. Wir wollen, dass soziale Stan-
dards rechtsverbindlich festgeschrieben werden. Auch durch eine Festschreibung der sozialen Grund-
rechte in die EU-Vertrage.
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Allen Arbeitnehmer*innen sowie Selbstandigen soll ein Zugang zu allen Zweigen der sozialen Siche-
rungssysteme gewahrt werden, und zwar unabhangig von Art und Dauer des Beschaftigungsverhaltnis-
ses. Alle EU-Birger*innen mussen Anspruch auf eine EU-weite Absicherung im Risikofall haben, unab-
hangig davon, in welchem EU-Mitgliedstaat sie leben und arbeiten.

Eine europdische Armee kann genauso wenig eine Antwort auf die derzeitigen auBenpolitischen Her-
ausforderungen sein wie die Riickkehr zum Nationalstaat. Daflir werden wir uns als LINKE in Branden-
burg, in Europa weiterhin aktiv einsetzen.

Wir werden uns natirlich weiterhin daflir einsetzen, dass die EU sozialer und demokratischer gestaltet
wird, doch wir brauchen dafiir die Unterstiitzung der Menschen vor Ort. Der Zusammenhalt der EU kann
nur durch sie befordert werden, wofiir ein besseres Verstandnis der EU unabdingbar ist.

Die Kontakte und Beziehungen zu unseren polnischen Nachbar*innen sind fir uns nicht nur ein Verfas-
sungsgebot, sondern tatséchlich eine Herzensangelegenheit. Das Verstandnis fiireinander und der Aus-
tausch zu Gemeinsamkeiten sowie Differenzen sind gerade im aktuellen europapolitischen Kontext von
groBer Bedeutung. Neben wirtschaftlichen Beziehungen sind uns auch die Verstandigungen u. a. in den
Bereichen Kultur, Bildung, Wissenschaft, Infrastruktur, Gesundheitsversorgung, Katastrophenschutz
und Umwelt wichtig.

Schritt halten mit der zunehmenden Verflechtung und den Chancen Europas

Wir bieten den Menschen in Brandenburg einen europédischen Dialog an, um Europa verstandlich und
erlebbar zu machen. Zu oft ist fiir die Blrger*innen vor Ort nicht erkennbar, inwiefern Entscheidungen
auf EU-Ebene ihr Leben beeinflussen.

Wir wollen:

die Préasenz Brandenburgs auf europaischer Ebene verstarken und ausbauen.

e den Einsatz der Partnerschaftsbeauftragten fiir das Land Brandenburg auch weiterhin befor-
dern. Sie sind fiir uns wichtige Akteur*innen fiir den europapolitischen Dialog - fiir eine integ-
rative EU.

e sowohl den parlamentarischen wie den zivilgesellschaftlichen Austausch mit Polen ausbauen.
Denn nur im direkten Austausch mit den Burger*innen vor Ort kann Politik zukunftsfahig und
im Sinne aller gestaltet werden.

e die grenziberschreitende Zusammenarbeit und die Verwirklichung von gemeinsamen Projek-
ten u. a. durch INTEREG-Férderung weiterhin ermdglichen und beférdern.

e die Einrichtung eines “Rates der Euroregionen der Oder-Neie-Region” initiieren, um einen ge-
meinsamen und abgestimmten Entwicklungsprozess in den Regionen beidseits von Oder und
NeiBe mit allen Akteur*innen gestalten zu kdnnen.

e die Kooperationen zwischen brandenburgischen und polnischen Bildungs- und Wissenschafts-
einrichtungen starken.
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e Moglichkeiten fir das Erlernen der polnischen Sprache schulisch, wie auch auBerschulisch,
ausbauen.

Ein wichtiger Baustein unserer Arbeit sind die durch uns initiierten Entwicklungspolitischen Leitlinien.
Hierzu ist auch eine Verzahnung mit anderen landespolitischen Strategien, wie der Nachhaltigkeitsstra-
tegie, notwendig.

Wir wollen die Zusammenarbeit mit den Akteur*innen aus den entwicklungspolitischen NGOs weiter-
entwickeln. Daflr ist fir uns der Round Table Entwicklungspolitik ein wichtiges Gremium, wo ein wich-
tiger Dialog und Austausch zu den entwicklungspolitischen Aufgaben stattfindet. Daher wollen wir wei-
terhin aktive Partner*innen des Round Table Entwicklungspolitik sein.

Willkommen in Brandenburg

Brandenburg: Gelebte Willkommenskultur

In den vergangenen Jahren sind sehr viele Gefllichtete nach Brandenburg gekommen. Mittlerweile ge-
langen deutlich weniger Geflichtete nach Deutschland und auch nach Brandenburg. Die Asylrechtsver-
scharfungen der vergangenen Jahre haben dazu gefiihrt, dass das individuelle Recht auf Asyl immer
weiter ausgehohlt wurde und Geflichteten es immer schwerer gemacht wird, einen gesicherten Auf-
enthaltsstatus zu erlangen. Die bundesdeutsche Asylpolitik ist durch Abschreckung und Abschottung

gepragt.
Dem hat Brandenburg andere Akzente entgegen gesetzt:

e Brandenburg ist eines der wenigen Bundeslénder, die ein Landesaufnahmeprogramm fiir syri-
sche Geflichtete haben. Das ist einer der wenigen legalen Fluchtwege und ermdglicht es Ge-
flichteten auBerhalb des regularen Familiennachzugs Angehdérige aus dem Kriegsgebiet raus
zu holen.

e Mit dem neuen Landesaufnahmegesetz haben wir die Unterbringung und Versorgung der Ge-
flichteten in Brandenburg deutlich verbessert, ein flachendeckendes Netz der Migrationssozi-
alarbeit geschaffen und die Kommunen finanziell besser fiir diese Aufgabe ausgestattet.

e Mit der Einfiihrung der elektronischen Gesundheitskarte fur Gefllichtete haben wir die gesund-
heitliche Versorgung deutlich verbessert. Vor allem beim Zugang zur psychosozialen Versor-
gung und der Sprachmittlung gibt es jedoch Nachholbedarf.

e |n Brandenburg sind die Strukturen fir die Unterbringung und Versorgung in allen Landkreisen
und kreisfreien Stadten mit guten Standards gesichert und ein flachendeckendes Netz der Mig-
rationssozialarbeit gespannt. Brandenburgs Beratungsstruktur fir Gefliichtete ist in dieser
Form einmalig in Deutschland.

e® Die Erstaufnahmeeinrichtungen sind der erste Anlaufpunkt fiir Gefliichtete in Brandenburg.
Hier ist jedoch keine Integration moglich. Wir haben uns dafiir eingesetzt, dass in der Erstauf-
nahme eine Verfahrensberatung eingerichtet wird.
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e Integration ist nicht von heute auf morgen zu erledigen. Integration braucht Zeit, flexible, auf
die Bedirfnisse angepasste Angebote und gute Bedingungen. Bei der Integration in Arbeit
kommt es jedoch auch darauf an, den Geflichteten die Unterstiitzung zu geben, die sie indivi-
duell bendtigen, um den Anforderungen des jeweiligen Berufs gerecht zu werden.

e Bei der Integration spielen ehrenamtliche Akteur*innen eine wichtige Rolle. Ohne die vielen
Aktiven in den Willkommens- und Flichtlingsinitiativen, den Vereinen und Verbanden wird In-
tegration in die Gesellschaft nicht funktionieren. Mit dem Forderprogramm fiir Flichtlingsiniti-
ativen bei der Integrationsbeauftragten und den Férdermdoglichkeiten des Blindnisses fiir Bran-
denburg sind wirksame Instrumente vorhanden, um landesseitig dieser Verantwortung gerecht
zu werden.

e Migrant*innen, die nicht aus EU-Landern stammen, sind bundesgesetzlich auf allen Ebenen
vom Wahlrecht ausgeschlossen. lhre politische Teilhabe ist deshalb stark beeintrachtigt.
Gleichzeitig sind in Brandenburg nur in geringem MaRB Strukturen der migrantischen Selbstor-
ganisation vorhanden und auch Integrationsbeitrate existieren nicht flachendeckend.

Brandenburg hilt die Arme weiter offen

Mit uns wird es keine weiteren Asylrechtsverscharfungen geben und wir werden weiter dafiir kampfen,
dass alle Gefliichteten ein faires Asylverfahren durchlaufen.

Wir unterstiitzen Initiativen, die sich fiur Seenotrettung einsetzen und begriBen, dass Brandenburger
Kommunen sich zu ,,sicheren Hafen® erklart haben und aus Seenot gerettete Gefliichtete aufnehmen
wollen. Wir wollen, dass ganz Brandenburg zu einem ,sicheren Hafen“ wird.

Es kommt nun darauf an, denjenigen, die zu uns gelangt sind, die Chance zu er6ffnen, sich ein eigen-
stéandiges und selbstbestimmtes Leben aufzubauen. Brandenburgs Beratungsstruktur fir Gefllichtete
muss als Grundstein flr wirksame Integrationsarbeit erhalten werden.

Die Aufenthaltsdauer in der Erstaufnahme ist so kurz wie mdoglich zu halten. Einer Verlangerung der
derzeit maximal moglichen Aufenthaltsdauer in der Erstaufnahme werden wir uns auch weiterhin wi-
dersetzen. Wir setzen uns jedoch daflir ein, dass in den Erstaufnahmeeinrichtungen ausreichend
Sprachkursangebote, eine Beschulung aller Kinder und berufliche Qualifizierungsangebote stattfinden,
um direkt nach der Ankunft den Grundstein fir eine gute Integration zu legen.

Aufgrund der Bundesgesetze konnen wir Abschiebungen aus Brandenburg nicht vollsténdig verhindern.
Auch hier werden wir jedoch die Spielraume, die uns gesetzlich zur Verfligung stehen, konsequent aus-
nutzen und daflr sorgen, dass Abschiebungen so human wie mdglich vonstattengehen. Die Einrichtung
eines Ausreisezentrums lehnen wir ab, auch Sammelabschiebungen wollen wir vermeiden. Wir setzen
uns dafiir ein, dass nur gut ausgebildetes Personal bei Abschiebungen zum Einsatz kommt und wir
sorgen dafir, dass es keine Abschiebungen aus Bildungseinrichtungen und Krankenhdusern gibt. Wir
lehnen Abschiebungen in Kriegsgebiete wie bspw. nach Afghanistan konsequent ab und setzen uns fiir
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einen Winterabschiebestopp ein. Abschiebungshaft wollen wir vermeiden. Aus unserer Sicht gibt es
keinen Bedarf fiir eine eigene Abschiebungshaftanstalt.

Der wichtigste Schritt fiir eine gute Integration ist das Erlernen der deutschen Sprache. Wir wollen,
dass allen Gefliichteten direkt nach Ankunft in Brandenburg Angebote zum Spracherwerb unterbreitet
werden. Die Integrationskurse des Bundes greifen zu spat und schlieBen diejenigen, die noch keine
gesicherte Bleibeperspektive haben, aus.

Integration ist auch Integration in Ausbildung und Arbeit. Oftmals scheitert die Arbeitsaufnahme bzw.
die Aufnahme einer Berufsausbildung an nicht erteilten Arbeitsgenehmigungen. Wir wirken darauf hin,
dass die kommunalen Auslanderbehdrden in Zusammenarbeit mit der Wirtschaft alle Spielrdaume zur
Erteilung von Arbeitsgenehmigungen ausnutzen. Wichtig ist auch, dass Arbeitgeber*innen sicher sein
konnen, dass die Arbeitskrafte und Auszubildenden, die sie einstellen, eine gesicherte Bleibeperspek-
tive erhalten. Deshalb setzen wir uns dafiir ein, dass bei der Erteilung von Duldungen die Integration in
das Arbeitsleben starker berlicksichtigt wird.

Wir wollen:

e das Landesaufnahmeprogramm fiir syrische Gefllichtete ohne Abstriche an seiner Ausstattung
fortfiihren und wie unser Nachbarland Berlin auf den Irak ausdehnen.

e das Landesaufnahmeprogramm fiir vom IS verfolgte Frauen aus dem Nordirak weiterhin mit
aller Kraft unterstiitzen und ausbauen.

e die aufenthaltsrechtlichen Spielrdume, die der Bund dem Land ldsst ausnutzen. So wollen wir,
dass die gut integrierten Gefllichteten einen gesicherten Aufenthaltsstatus erhalten.

e Voten der Brandenburger Hartefallkommission ernst nehmen. Sie beschéftigt sich intensiv mit
humanitéren Einzelféllen. lhre Entscheidungen miissen bindend sein und sollen direkt, ohne
Veto-Moglichkeit des Innenministeriums, umgesetzt werden.

e das Programm ,,Deutsch fiir Fllichtlinge®, das sich an all jene richtet, die keine Chance haben
an den Integrationskursen des Bundes teilzunehmen, verstetigen und ausbauen. Gleichzeitig
ist ein Ausbau der berufsbezogenen Spracherwerbskurse erforderlich. Vor allem fiir Flichtlings-
frauen ist es wichtig, Kursangebote zu schaffen, die eine Kinderbetreuung beinhalten.

e das Instrument der Ausbildungsduldung landesweit einheitlich einsetzen. Ausbildungsduldung
darf nicht an fehlenden Papieren scheitern. Gleichzeitig ist deren Erteilung auf berufsvorberei-
tende MaBnahmen auszuweiten.

e Projekte, die gezielt darauf hinwirken, Gefliichtete in Arbeit zu bringen, unterstiitzen und be-
darfsgerecht ausbauen. Zielstellung muss dabei sein, die vorhandenen Instrumente der Arbeits-
forderung flexibel auf die individuellen Bedirfnisse abgestimmt zu kombinieren.

e Gefliichtete vorwiegend dezentral unterbringen. Vor allem fiir besonders schutzbediirftige Ge-
flichtete - Frauen, Kinder, Menschen mit Behinderungen, LSBTIQ* usw. - braucht es besondere
Einrichtungen und Schutzraume.
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Flichtlings-Initiativen auch weiterhin unterstitzen und unbirokratisch férdern. Das Forderpro-
gramm flr Flichtlingsinitiativen bei der Integrationsbeauftragten und die Férdermdglichkeiten
des Biindnisses fur Brandenburg wollen wir erhalten und wenn nétig ausbauen.

die Schaffung von Integrations- und Migrant*innenbeiraten in allen Landkreisen und kreisfreien
Stédten. Wir setzen uns fiir weitere Instrumente der politischen Teilhabe und Mitbestimmung
ein. Strukturen der migrantischen Selbstorganisation missen ideell und finanziell geférdert
werden.
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11_Freiheit und Sicherheit - starken Burgerrechten
verpflichtet

Brandenburg - demokratischer und sozialer Rechtsstaat

Justiz - Rechtspolitik - sozialer Rechtsstaat

Die Justiz gehort, neben den Bereichen Sicherheit, Polizei und Bildung, zum Kernbereich des Staates.
Sie ist fir das staatliche Wirken von essenzieller Bedeutung. Denn Justiz und Rechtsstaat stehen auch
fur strikte Gewaltentrennung und -kontrolle, ohne die die Freiheit eine Worthilse bleibt. Darum ist eine
von jeder Beeinflussung unabhangige Justiz ein Grundpfeiler unserer Demokratie. Der Rechtsstaat ist
jedoch lediglich ein Strukturprinzip. Es sagt nichts aus Uber die Richtigkeit des geltenden Rechts. Des-
halb steht DIE LINKE fiir den demokratischen und sozialen Rechtsstaat. Rechts- und Sozialstaatlichkeit
gehen fir uns Hand in Hand.

LINKE Grundsatze fiir einen starken Rechtsstaat

Den Rechtsstaat zu starken bedeutet, dass wir uns vehement fiir die Grund- und Freiheitsrechte der
Blirger*innen einsetzen und uns verfassungswidrigen Eingriffen entgegenstellen. Brandenburg wird so-
zialer und sicherer nicht durch die Einschrankung von Biirger*innenrechten und die Ausweitung inef-
fektiver Uberwachungs- und Eingriffsbefugnisse sondern durch die personelle Starkung und durch die
modernste Ausstattung der Justiz.

DIE LINKE will das Vertrauen der Brandenburger*innen in den Rechtsstaat bewahren. Statt jahrelangem
Warten muss schnell Rechtssicherheit fiir die Betroffenen durch zeitnahe Entscheidungen geben. Uber-
lange Verfahrensdauern, vor allem bei Sozial- und Verwaltungsgerichten, miissen der Vergangenheit
angehoren. Menschen, die am Existenzminimum leben, ist nicht zuzumuten, dass sie Jahre auf die
Durchsetzung ihrer Anspriiche warten mussen. In allen Geschéftsbereichen der Justiz diirfen die Be-
stande nicht Gber das MaB anwachsen, das innerhalb eines Jahres abgebaut werden kann.

Alle Brandenburger*innen sollen die Mdglichkeit haben, das Recht fiir sich in Anspruch zu nehmen. DIE
LINKE hat sich bisher erfolgreich fir den Erhalt auch kleiner Gerichtsstandorte eingesetzt. Dies wird
sich nicht andern!

Auch die Justiz befindet sich im Zeitalter der Digitalisierung. Damit wird sie vor enorme Anforderungen
an Technik, Personal und Sicherheit gestellt. Mit der Einfiihrung des elektronischen Rechtsverkehrs
und der elektronischen Akte wird der Schutz persénlicher Daten im besonderen Fokus stehen und ganz
neue Herausforderungen erzeugen.

Zugleich ist die richterliche Unabhangigkeit zwingend und vorbehaltlos zu gewahrleisten. Daher setzt
sich DIE LINKE auch in diesem Bereich fiir eine effektive und moderne materielle und personelle
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Ausstattung ein. Wir stehen fiir die weitere Starkung des Richterwahlausschusses ebenso wie mogliche
Rotationen in verantwortungsvollen Positionen der Justiz in der Zukunft.

LINKE Rechtspolitik starkt den sozialen Rechtsstaat

Die Gewahrung des Rechtsschutzes fiir alle Menschen, insbesondere fir diejenigen, die sozial benach-
teiligt sind, muss unabhangig vom Einkommen uneingeschrankt gewahrleistet sein. Daher lehnt DIE
LINKE die Einschréankung des Zugangs zum Recht und das Erschweren des Rechtsweges, vor allem
durch eine Reform der Prozesskostenhilfe, ausdriicklich ab.

Notwendigen Reformen in den Prozessordnungen steht DIE LINKE Brandenburg aufgeschlossen gegen-
Uber. Effizienzsteigernde Vorschlage aus Wissenschaft und Praxis, die auch zur Vereinfachung des
Strafverfahrens beitragen, dirfen jedoch nicht zu Einschrankungen und zur Beschneidung von Beschul-
digten- und Angeklagt*innenrechten flihren. Im Zivilprozess setzen wir uns fiir eine Starkung des Kam-
merprinzips bei den Landgerichten ein.

Die Handlungsfahigkeit des Rechtsstaates wird nicht durch eine stetige und wiederholte Verscharfung
des Strafrechts garantiert. Vielmehr nimmt der Rechtsstaat an der zunehmenden Produktion unbe-
stimmter Strafrechtsnormen Schaden. Insofern kritisiert DIE LINKE das Ausweichen der Gesellschafts-
politik auf die Kriminalpolitik. Weder Justiz noch Polizei kdnnen grundséatzliche gesellschaftliche Prob-
leme 16sen oder Schieflagen korrigieren.

Wir wollen:

e Dbei Bagatelldelikten unndétige Verfahren und resozialisierungsfeindliche Gefangnisstrafen ver-
meiden. So fordern wir, die strafrechtliche Verfolgung bei sogenanntem Schwarzfahr*innen
und anderen geringfligigen Delikten abzuschaffen und auf die Ersatzfreiheitsstrafe zu verzich-
ten. Das wiirde zugleich die Justiz entlasten.

e ein Umdenken in der Drogenpolitik. Die auf verstarkte Repression setzende Drogenpolitik ist
gescheitert. Insofern setzen wir uns hier fiir das Prinzip soziale Hilfe statt Strafe und eine Ent-
kriminalisierung des Drogenkonsums ein.

e den resozialisierenden Strafvollzug weiter ausbauen und weiter konsequent die Resozialisie-
rung der Gefangenen fordern. Nur wer eine gute Grundlage und Perspektiven flr die Zeit nach
der Haft hat, kann ein straffreies Leben in Freiheit bewaltigen und sich in die Gesellschaft in-
tegrieren.

e Bildungs- und Qualifizierungsangebote sowie Arbeitsangebote den Gefangenen im Strafvollzug
zur Verfligung stellen. Zu einem menschenwiirdigen Strafvollzug gehort auch, dass die Arbeit
in der JVA in die gesetzliche Rentenversicherung einzubeziehen ist.

e den Wohngruppenvollzug mit qualifiziertem Personal auskdmmlich ausstatten. Wir setzen uns
fiir die Férderung von Projekten des Ubergangsmanagements und unterstiitzen Projekte zur
Haftvermeidung durch friihzeitige ambulante sozial-padagogische MaBnahmen und Konfliktl-
sungen auBerhalb der Gerichte, wie den Tater-Opfer-Ausgleich.
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Auch weiterhin messen wir der Hilfe fur Kriminalitatsopfer eine hohe Bedeutung bei. Wir verstarken die
finanzielle Unterstiitzung von Programmen, Organisationen und Vereinen, die sich der Unterstiitzung
von Kriminalitatsopfern widmen und deren Rechte sichern.

Zudem setzt DIE LINKE auf ein die Gesellschaft veranderndes Modell mit mehr Pravention und weniger
Geféngnis. Denn die Strafjustiz kommt erst zum Zuge, wenn eine Straftat bereits begangen wurde. Viel
erfolgversprechender und damit ein Gewinn fiir die Gesellschaft und deren Sicherheit ist die Bekamp-
fung der Ursachen von Kriminalitdt und die Beseitigung von Bildungs- und sozialen Ungerechtigkeiten
der Gesellschaft. DIE LINKE Brandenburg tritt dafiir ein, dass dies mit Hilfe des demokratischen und
sozialen Rechtsstaates erfolgt, der soziale Teilhabe ermdglichen muss.

Sicher leben in Brandenburg

Biirgernahe Polizei, niedrige Kriminalitat

Brandenburg soll ein sicheres Land bleiben. Die Zahl der registrierten Straftaten ist in Brandenburg
rucklaufig. Doch Straftaten, egal ob im 6ffentlichen Raum oder im eigenen Heim, erschittern das Ver-
trauen in die offentliche Sicherheit. Grundlage fiir ein sicheres Leben aller sind einerseits eine gute
Sozialpolitik, die den Menschen ein Leben ohne existenzielle Angste erméglicht, und andererseits eine
Kriminalpolitik, die die &ffentliche Ordnung gewahrleistet und die Grundrechte respektiert.

Dazu gehort auch eine biirgernahe Polizei, die die Bevolkerung zuverlassig vor Kriminalitat schitzt und
gleichzeitig die Rechte der Birger*innen verteidigt. Sie ist fir die Menschen erreichbar, prasent und
ansprechbar. Nach einer mit der Polizeireform verbundenen Reduzierung der Stellen bei der Polizei in
Verbindung mit einer hohen Anzahl von Altersabgangen ist es uns nun gelungen, die Personalstarke
wieder auf 8.280 Stellen zu erhchen.

Die Polizei ist personell und materiell gut auszustatten. Es braucht nicht mehr Befugnisse, sondern
motivierte Polizist*innen, die ansprechbar sind, Ermittlungen durchfiihren und Erkenntnisse verarbei-
ten. Diese sollen interkulturelle und gendersensible Kompetenzen sowie umfassende politische Bildung
besitzen. Wir missen auBerdem fir gute Arbeitsbedingungen fiir die Polizist*innen und eine gute tech-
nische Ausstattung sorgen.

Die Starkung der Praventionsarbeit der Polizei ist ein wichtiger Bestandteil linker Kriminalitatspolitik.
Wir werden die kommunale Kriminalitatsverhiitung besser unterstiitzen. Zusammen mit den Revierpo-
lizist*innen kann sie als ein Baustein fiir eine nachhaltige Praventionsarbeit das Sicherheitsgefihl der
Menschen erhéhen.

Resultierend aus der deutschen Geschichte und den jlingeren Skandalen im Zusammenhang mit der
rechtsterroristischen Mordserie des NSU stehen wir Geheimdiensten kritisch gegeniber und fordern
deren Abschaffung. Geheimdienste, wie der Verfassungsschutz, operieren mit zweifelhaften Methoden,
wie dem V- Personenwesen, das wir grundlegend ablehnen. Allein die Existenz einer geheimdienstlich
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agierenden Behorde, die die Bevolkerung unter standige Beobachtung stellt, verletzt die Grundséatze
einer rechtstaatlich verfassten, freiheitlichen und offenen Demokratie. Daher wollen wir Geheimdienste
abschaffen. Solange sie aber noch arbeiten, muss die parlamentarische demokratische Kontrolle so
wirkungsvoll wie moglich gestaltet und weiterentwickelt werden.

Wir wollen:

e die durch die hohen Ausbildungszahlen an der Fachhochschule der Polizei in Oranienburg
schwierigen Ubergénge zur erhdhten Personalstérke gestalten und mittelfristig die Liicken in
der Personaldecke schlieBen. Dazu gehoren der zligige Bau und die Er6ffnung des Internats an
der Fachhochschule der Polizei in Oranienburg.

e die Einrichtung des Fachstudiengangs ,Kriminalistik“ und somit die Arbeit der Kriminalpolizei
verbessern.

e zur Prifung von Beschwerden zur Arbeit der Polizei eine unabhéngige Beschwerdestelle ein-
richten. Diskriminierende polizeiliche MaBnahmen wie ,Racial Profiling® diirfen nicht stattfin-
den.
die Schaffung eines Benachrichtigungssystems fur Betroffene von Funkzellenabfragen.
durch eine weiter verstarkte Zusammenarbeit mit polnischen Einsatz- und Ermittlungskraften,
den benachbarten Bundeslandern und der Bundespolizei den Herausforderungen bei grenz-
Uberschreitender Kriminalitat noch besser begegnen.

e cine wirksame Innenrevision beim Verfassungsschutz einrichten. Die Schlussfolgerungen, die
sich aus der Arbeit der Untersuchungsausschisse insbesondere zum NSU-Komplex, zur Einhe-
gung und Kontrolle der Arbeit der Geheimdienste ergeben, miissen auch weiterhin gesetzlich
umgesetzt werden.

Im Mittelpunkt unserer Politik steht die Verteidigung und Ausweitung der Birger*innen- und Frei-
heitsrechte. Den Einsatz von Staatstrojanern, Quellen-TKU, FuBfesseln, die Ausweitung der Video-
Uberwachung etc. lehnen wir weiterhin ab.

Brand- und Katastrophenschutz starken

Im Rahmen der &ffentlichen Sicherheit leisten auch die Freiwilligen Feuerwehren, die Rettungsdienste
und Hilfsorganisationen einen wichtigen Beitrag. Viele Menschen engagieren sich in diesen Organisati-
onen fir die Allgemeinheit. Brandenburg ist bei der Verbesserung der Unterstiitzung des Brand- und
Katastrophenschutzes deutlich vorangekommen.

Mit dem Konzept zum Brand und Katastrophenschutz, dem MaBnahmenpaket und dem Brand- und Ka-
tastrophenschutzgesetz ist es gelungen, die Rahmenbedingungen fir die Freiwilligen und die Kommu-
nen zu verbessern. Mit den Jubilaumspramien haben wir einen groBen Schritt zur Férderung und Unter-
stitzung des Ehrenamtes getan.
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Die technische Infrastruktur und die personliche Ausriistung fir Rettungsdienst, Katastrophenschutz
und Feuerwehren sollen landesweit auf dem neuesten Stand gehalten werden. Wir werden die zentrale
Beschaffungsunterstiitzung des Landes weiter fortflihren und so Synergien bei der Beschaffung heben.
Wir wollen einen Rettungsdienst in kommunaler Verantwortung, der Teil des Gesundheitssektors und
nicht gewinnorientiert organisiert ist.

Verbraucher*innenschutz

Nachhaltige Verbraucher*innenpolitik

Schutz, Starkung und Erweiterung von Verbraucher*innenschutzrechten haben in den vergangenen
Jahren mehr und mehr an Bedeutung gewonnen - von der Lebensmittelqualitat bis zu Bankgeschaften,
von Versicherungsleistungen bei Schaden infolge des Klimawandels bis zum Brexit, vom Online-Handel
bis zur Gesundheitswirtschaft, vom Tourismus bis zur Pflege. Deswegen haben wir den Verbraucher*in-
nenschutz in den letzten Jahren erheblich aufgewertet. Ziel ist eine aktive, sozial gerechte und 6kolo-
gisch nachhaltige Politik, in der die Rechte der Verbraucher*innen im Mittelpunkt stehen.

Brandenburg hat sich durch unser Engagement eine verbraucher*innenpolitische Strategie gegeben,
die mit dem Ziel, die Stellung der Verbraucher*innen gegeniber Konzernen zu starken, umgesetzt und
fortgeschrieben werden soll. Die Digitalisierung soll als Chance fiir Verbraucher*innen genutzt werden,
gleichzeitig sollen sie vor den Risiken geschiitzt werden.

Die Verbraucherzentrale ist als unabhéngige Beratungseinrichtung fir Verbraucher*innen sowie als
Kémpferin fir Verbraucher*innenrechte unverzichtbar. Die Verfligbarkeit der Angebote in der Flache
wollen wir dauerhaft sichern.

Die Verbraucherzentrale wurde finanziell gestéarkt und die deutsch-polnische Verbraucher*innenbera-
tung wird fortgesetzt, da diese in Brandenburgs Grenzregionen wegen des zunehmenden grenziber-
schreitenden Handels eine besondere Rolle spielt.

Wir wollen:

e die Qualitatsoffensive Schulverpflegung fortsetzen und ausbauen. Eltern und Schiiler*innen
sollen gemeinsam mit den Verantwortlichen der Schule und Essensanbietern bei der Ausge-
staltung der Essensversorgung mitreden konnen. Ziel ist eine hohe Essensqualitdt in Schule
und Kita entsprechend den DGE-Standards.

e die in Nordbrandenburg erprobte mobile Beratung der Verbraucherzentrale auf digitaler Basis
nach einer positiven Evaluation auf weitere Landesteile ausdehnen.

e die unabhangige Patient*innenberatung wieder durch die Verbraucherzentrale anbieten.
fur eine deutliche Kennzeichnung der Inhalts- und Zusatzstoffe sowie der Nahrwerte kampfen.
Eine zuséatzliche, verstandliche und ambitionierte Kennzeichnung mit der ,,Nahrwert-Ampel* soll
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die Qualitatseinordnung auf den ersten Blick erleichtern. Hierfiir soll sich Brandenburg im Bun-
desrat und bei den Minister*innenkonferenzen einsetzen.

im Bereich der Lebensmittelsicherheit und des Veterindrwesens wirksame Kontrollen absi-
chern. Auf Bundesebene setzen wir uns fiir verbindliche staatliche Produktkennzeichnungen
ein, die Tierwohlstandards erkennen lassen. Damit wird Verbraucher*innen die Méglichkeit ge-
geben, an der Ladentheke uber die Form der Tierhaltung mit zu entscheiden.
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12_ Linke Haushalts- und Finanzpolitik ist nachhal-
tig und starkt das Gemeinwesen

Landesfinanzen stabilisiert, Ausgaben in die richtige Richtung gelenkt

Seit 2009 tragen wir die Verantwortung fiir den Haushalt und die Finanzen im Land Brandenburg. Wir
haben bewiesen, dass eine solidarische und okologische Politik, wirtschaftliche Stabilitdat und eine
nachhaltige Haushalts- und Finanzpolitik kein Widerspruch sein mussen.

Die Starkung der kommunalen Selbstverwaltung und der kommunalen Finanzkraft sind fiir uns wesent-
liche Voraussetzungen fiir ein starkes Gemeinwesen. 2018 haben wir erstmalig seit 2005 die so ge-
nannte Verbundquote stufenweise auf 21 Prozent in 2019, auf 22 Prozent in 2020 und auf 22,43 Pro-
zent ab 2021 erhoht. Gegeniiber dem Jahr 2018 erhalten die Kommunen in den Jahren von 2019 bis
2022 insgesamt rund 800 Millionen Euro mehr vom Land.

Mit der Berlicksichtigung eines Mehrbelastungsausgleichs fiir grundfunktionale Schwerpunkte im Aus-
gleichsgesetz sind wir einen weiteren Schritt vorangekommen, mit dem wir gleichwertige Lebensver-
haltnisse im gesamten Land absichern wollen. Darliber hinaus haben wir damit begonnen, den hoch-
verschuldeten kreisfreien Stéddten Cottbus, Brandenburg an der Havel und Frankfurt (Oder) Landesmit-
tel zur Teilentschuldung zur Verfligung zu stellen.

Die Zahl der Versorgungsempféanger*innen sowie die Versorgungs- als auch Beihilfeausgaben fir die
Versorgungsempfanger*innen sind in den vergangenen Jahren bereits deutlich gestiegen und werden
weiter steigen. Der aktuelle Versorgungsbericht prognostiziert fiir 2027 allein Versorgungsausgaben
von 605 Millionen Euro. Dies entspricht gegeniiber 2018 mehr als einer Verdoppelung

Seit sieben Jahren haben wir Jahresiiberschiisse erwirtschaftet, die es uns ermdéglicht haben, seit 2013
mehr als 850 Millionen Euro Altschulden zu tilgen, die wir von den Vorgangerregierungen ibernommen
hatten, und zusatzlich Ricklagen anzusparen.

Neue Herausforderungen

DIE LINKE bleibt bei ihrer Ablehnung einer Schuldenbremse. Obwohl wir die im Grundgesetz Artikel 109
Absatz 3 geregelte Schuldenbremse nach wie vor ablehnen, miissen auch wir uns in Brandenburg tiber-
legen, wie das Land die Schuldenbremse einhalten und gleichzeitig haushaltspolitische Spielraume be-
wahren kann. Aus diesem Grund haben wir die Verfassung des Landes Brandenburg und die Landes-
haushaltsordnung angepasst. Damit gewahrleisten wir, dass in Zeiten konjunktureller Krisen Steuer-
ausfalle nicht direkt durch massive Kiirzung von Ausgaben kompensiert werden missen.

2020 tritt nicht nur die Schuldenbremse in Kraft, sondern auch der reformierte Landerfinanzausgleich.
Dieser wird seinen Charakter maBgeblich andern. Statt der Geberlander wie bisher wird der Bund die
Kassen der finanzschwachen Lander auffillen. Der solidarische Ausgleich zwischen den Landern findet
91
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nicht mehr statt. Infolgedessen werden die Ungleichheiten zwischen den finanzstarken und den finanz-
schwachen Bundeslandern weiter zunehmen.

Europaische Entscheidungen bestimmen die Lebensbedingungen auch der Menschen in Brandenburg
unmittelbar und in wachsendem Umfang. Die Regelungen geben in vielféltiger Form Sicherheit fir Ver-
braucher. EU-Fordermittel leisteten und leisten einen nicht zu unterschéatzenden Beitrag fir die Stabili-
sierung und Zukunftsfahigkeit unseres Landes. Wir setzen uns dafiir ein, dass bereitstehende EU-Mittel
vollstandig kofinanziert werden.

Grundlinien kiinftiger Haushalts- und Finanzpolitik

DIE LINKE Brandenburg sieht sich auch in Zukunft zu verantwortlicher und nachhaltiger Haushaltspolitik
verpflichtet. Dabei geht es fiir uns zum einen um die finanzielle Sicherung von Ausgaben und zum an-
deren um die Sicherung von Steuereinnahmen. Trotz der aktuell positiven Entwicklung bei den Steuer-
einnahmen lehnen wir Steuersenkungen zu Lasten des Landes und seiner Kommunen ab.

Wir wollen das Gemeinwesen weiter starken und ausbauen. Dazu gehoren u. a. der 6ffentliche, soziale
Wohnungsbau, 6ffentlich finanzierte und gebihrenfreie Kitas und Schulen, die Verbesserung von Be-
treuungsschliisseln im Erzieher*innen- und Lehrer*innenbereich, gebilihrenfreie Universitaten, der 6f-
fentlich finanzierte Personen- und Schienennahverkehr und die Starkung und der Ausbau von flachen-
deckenden Angeboten der 6ffentlichen Daseinsvorsorge.

Unseren strategischen Ansatz zum Umgang mit Haushaltsliberschiissen und der Bildung von Riicklagen
wollen wir fortflihren. So werden wir weiter Vorsorge treffen und sichern mittelfristig die notwendigen
offentliche Investitionen und die aktive Zukunftsvorsorge der offentlichen Hand auch in Zeiten der
Schuldenbremse. Schuldenabbau darf nicht zu Lasten von wichtigen Investitionen in die Zukunft des
Landes Brandenburg gehen. Eine Finanzpolitik, die Schuldentilgung als vorrangiges Ziel beschreibt und
dabei dringend notwendige Landesaufgaben nicht erfiillt, ist fiir uns nicht nachhaltig und lehnen wir
deshalb ab.

Worauf es jetzt ankommt

Die Schuldenbremse des Bundes darf ab 2020 nicht zur Zukunftsbremse des Landes Brandenburg wer-
den. Sie gehort wieder abgeschafft. DIE LINKE lehnt die Schuldenbremse nach wie vor ab. Die Hand-
lungsfahigkeit von Bund, Landern und Kommunen kann auch nicht durch ein Verbot neuer Kredite ge-
sichert werden, sondern nur durch ein sozial gerechtes Steuersystem, in dem bestimmte vermégens-
basierte Steuern wie die Erbschaft- und Vermogensteuer gestarkt werden. Wir wollen, dass Branden-
burg auf Bundesebene weiter dafiir streitet.
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Wir wollen:

uns dafir stark machen, dass der Bund seiner Verantwortung fiir die Sicherung gleichwertiger
Lebensverhaltnisse gerecht wird und Initiativen mit dem Ziel unterstiitzen, die 6ffentliche Fi-
nanzausstattung weiter zu verbessern - z. B. durch eine Finanztransaktions- und Millionars-
steuer - und Steuerschlupflécher zu schlieBen.

die Finanzverwaltung weiter starken.

auf europaischer Ebene das Einstimmigkeitsprinzip bei Steuerthemen durch das Mehrheitsprin-
zip ersetzen. Einzelne Staaten, insbesondere Steueroasen, haben dann nicht mehr die Moglich-
keit, EU-weite Steuergesetze mit einem Veto zu belegen. Eine Digital- oder Finanztransaktions-
steuer kdnnte somit leichter auf europaischer Ebene umgesetzt werden.

im Rahmen der weiteren Ausgestaltung des Lénderfinanzausgleichs einen solidarischen Aus-
gleich auf Landerebene. Nur so lasst sich am im Grundgesetz verankerten Ziel, gleichwertige
Lebensverhaltnisse zu schaffen, festhalten. Regionale Unterschiede und soziale Ungleichheiten
sind dabei langst nicht mehr nur ein Ost-West-Problem. Deshalb wollen wir uns beim Bund fiir
einen Solidarpakt Ill fiir strukturschwache Regionen in Ost und West einsetzen.

EU-Mittel bleiben auch weiterhin fiir uns von zentraler Bedeutung - in Umfang, aber genauso in der
Zielrichtung. Denn obwohl wir auch in Brandenburg in den vergangenen Jahren eine sehr gute wirt-
schaftliche Entwicklung erleben, bendtigen wir weiterhin substanzielle Unterstiitzung aus den EU-
Fonds, um unsere Erfolge zu stabilisieren und Stagnationsprozessen entgegenzuwirken.

Die Stérkung der Kommunen ist ein klares Signal in die Stadte und Dorfer: Dort, wo die Brandenbur-
ger*innen zu Hause sind, soll es eine gute kommunale Infrastruktur, ein lebenswertes Umfeld und at-
traktive Angebote u. a. der Daseinsvorsorge geben.

Wir wollen:
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uns weiterhin fiir eine Starkung des solidarischen Finanzausgleichs einsetzen und bei der wei-
teren Ausgestaltung unser Hauptaugenmerk auf die Starkung der landlichen Regionen in Bran-
denburg legen.

uns auf Bundesebene fiir den Erhalt einer sozial gerechten Grundsteuer einsetzen. Entspre-
chende Regelungen missen bis Ende 2019 auf den Weg gebracht werden. Bei einem Wegfall
der Grundsteuer kommt es in den Brandenburgischen Kommunen zu einem jéhrlichen Einnah-
meausfall ca. 272 Millionen Euro. Das wollen wir verhindern.

die Vergabe von Landesblrgschaften zielgerichtet weiter ausbauen, z. B. fiir den sozialen Woh-
nungsbau oder der Beteiligung von Kommunen an der Errichtung von Erneuerbarer Energiean-
lagen.
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